
RRB : AJMER
CEN No. 05/2025 (Various posts of JE, DMS, CMA)

Result of 2nd Stage Computer Based test (CBT-II) and

List of candidates shortlisted for Document Verification (DV) & Medical Examination (ME)

1. Based on the performance of candidates in the 2nd stage Computer Based Test (CBT) conducted on 02.07.2026 for the posts of Junior Engineer (JE), Depot 

Material Superintendent (DMS), and Chemical & Metallurgical Assistant (CMA) notified against Centralized Employment Notification (CEN) No. 05/2025, candidates 

bearing the Roll Numbers listed below (in ascending order and not in merit order) have been provisionally shortlisted for the Document Verification (DV) & Medical 

Examination (ME). 

2. Shortlisting for Document Verification has been done as per the provision of CEN duly considering community wise cutoff marks for various categories of posts 

while screening the candidates for 2nd stage CBT, their post preferences and Merit Index in 2nd stage CBT.

3. Merit Index has been generated for all the candidates, scaled score (out of 100) for single session exam group of 2nd Stage CBT is more than or equal to their 

community qualifying marks. This is as per the formula given in the CEN vide Para 13.4.2 of CEN 05/2025.

4. Candidates are advised to refer to the community-wise cutoff for each post declared while publishing the list of the candidates shortlisted for 2nd stage CBT to 

know their eligibility for allocation of their preferred post on the basis of Merit Index. The candidates would be eligible for the posts for which his/her community-

wise cutoff in 1st Stage CBT is less than or equal to his/her 1st Stage CBT Score subject to opting for the same while submitting their applications.

5. The number of candidates shortlisted for DV is equal to the number of posts/vacancies published on the websites of RRBs subject to availability of eligible 

candidates.

6. The cutoff Merit Index Score for candidates shortlisted for DV is also notified herewith.

7. As mentioned in the CEN under Important Instructions at Point (vi), the shortlisted candidates must exercise his/her options for merged categories posts into a 

common category as given in the Annexure – A (I) in the CEN. If no option is exercised by the shortlisted candidates before DV, it will be presumed that the candidate 

has no specific choices to make on merged categories of posts and allotment will be made as per the availability and merit. The link to exercise of such option will be 

given before Document Verification. 

8. Document Verification (DV) will be held at the premises indicated in the e-call letter for DV. After scheduling the candidates for DV, they will be sent an email and 

SMS to download their e-call letter in addition to publishing the DV Schedule on RRB websites. E-Call letter with details of date, time and session (FN/AN) along with 

the instructions for Document Verification and Medical Examination can be downloaded from the websites of RRBs.

9. Candidates may note that after completion of DV, they will be sent for mandatory Medical Examination at the nominated Railway hospitals located in the 

jurisdiction of RRBs on the next day of DV. Accordingly, candidates have to come prepared for DV and Medical examination which may take between two to four 

days. 

10. The shortlisted candidates for DV should produce all the original documents along with two sets of Xerox copies in A4 size as detailed in the CEN and e-call letter. 

11. Candidates can also view their individual result/score card by logging in to RRB portal duly entering their Registration No. and Date of Birth. This facility will be 

available only up to fifteen days from the date of this notice. 

12. Candidature of all the shortlisted candidates for Document Verification is purely provisional and is liable to be cancelled, at any stage of recruitment or 

thereafter, in case of any inconsistency/deficiency in the data furnished by them in their online application or any malpractice on the part of candidates coming to 

the notice of RRBs at any stage of the recruitment process. It may be noted that merely calling a candidate for Document Verification does not entitle him/her in any 

way to an appointment in the Railways.

13. While every care has been taken in preparing the list of candidates shortlisted for Document Verification, RRB reserves the right to rectify any inadvertent error 

or typographical/printing mistakes. RRB regrets inability to entertain any correspondence from unsuccessful candidates.

14. The Roll Numbers of the provisionally shortlisted candidates for Document Verification are arranged horizontally in ascending order and not in order of merit for 

each category/post.

15. Regarding Medical Examination, candidates are advised that after completion of DV, Medical Examination will be carried out by Railway Hospital/Health Unit. 

Candidates have to pay the prescribed medical fee of Rs.24/- only. There are no other charges to be paid to the Hospitals/Health Unit for the medical examination. In 

rare cases, where the investigation like CT Scan, Ultra Sound, tests to rule out refractive eye surgery etc., have to be carried out for which necessary facility is not 

available in the Railway Hospital/Health Unit, then for such investigation, candidates may have to make the requisite payment to the concerned laboratory/hospital. 

16. Candidates may note that all the recruitment related activities by Railways is purely on merit basis only and candidates are not required to make any payment to 

any authority other than the prescribed Medical Examination fee of Rs.24/-.

17. Important: Beware of the touts who may misguide the candidates with false promises of getting them selected for the job on illegal consideration. The 

recruitment process in the RRB exams is fully computerized and the selection is based purely on the merit of candidates.

18. Candidates are advised to regularly visit RRB’s official website for the updates. 


आरआरबी: अजमेर
सीईएन – 05/2025 (जेई, डीएमएस, सीएमए के विविन्न ऩद)  

द्वितीय चरण कंप्यूटर आधाररत ऩरीऺा (सीबीटी-II) का ऩररणाम और दस्तािेज सत्याऩन (डीिी) एि ं
चचककत्सीय ऩरीऺण (एमई) के लऱए शॉटटलऱस्ट ककए गए उम्मीदिारों की सूची।
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1252511200002323 1252511200006389 1252511200007484 1252511200007551 1252511200007774

1252511200014778 1252511200017019 1252511200017847 1252521200006556 1252521200007241

1252521200008370 1252522400006188 1252531200002254 1252531200008843 1252531200014197

1252531200017628 1252541200002043 1252541200002860 1252541200002909 1252541200006296

1252541200006631 1252541200006934 1252541200006981 1252541200007718 1252541200008267

1252541200014198 1252541200014484 1252541200016926 1252541200017965 1252541200022196

1252541200024458 1252541300002665 1252541300006183 1252541700002748 1252551200014086

1252551200022310 1252551300006638 1252551300016739 1252551700014589




सीईएन संख्या 05/2025 के तहत दस्तािेज़ सत्याऩन और चचककत्सीय ऩरीऺण के लऱए चनु ेगए उम्मीदिारों के रोऱ नंबर 
की संयुक्त सूची 

Combined list of Roll Numbers of candidates shortlisted for Document Verification & Medical 

Examination under CEN No. 05/2025   

Total Number of candidates shortlisted : 39 only.

--------End of List--------

Date : 16/Sep/2026                                                                                                     Chairman/RRB/AJMER




1. कें द्रीकृत योजगाय अधधसूचना (सीईएन) संख्मा 05/2025 के तहत अधधसूधचत जूननमय इंजीननमय (जेई), डडऩो साभग्री अधीऺक (डीएभएस), एवं यसामन एवं धातुकभम सहामक (सीएभए) के 
ऩदों के लरए 02.07.2026 को आमोजजत द्ववतीम चयण की कंप्मूटय आधारयत ऩयीऺा (सीफीटी) भें उम्भीदवायों के प्रदर्मन के आधाय ऩय नीच ेसूचीफध्द योर नंफयों वारे उम्भीदवायों 
(आयोही क्रभ भें, ना कक मोग्मता क्रभ भें) को दस्तावेज सत्माऩन (डीवी) औय धचककत्सा ऩयीऺण (एभई) के लरए अनंनतभ रुऩ स ेचमणणत ककमा गमा है।
2. दस्तावेज सत्माऩन के लरए उम्भीदवायों की सूची सीईएन के प्रावधानों के अनुसाय की गई है, जजनभें दसूये चयण के सीफीटी के लरए उम्भीदवायों की स्क्रीननगं कयते सभम ववलबन्न 
शे्रणणमों के ऩदों के लरए सभुदामवाय कट-ऑप अकं, उनकी ऩद संफंधी प्राथलभकताओ ंएव ंदसूये चयण के सीफीटी भें भेरयट स्कोय इंडके्स को ध्मान भें यखा गमा है। 
3. सबी उम्भीदवायों के लरए भेरयट इंडके्स तैमाय कय लरमा गमा है। द्ववतीम चयण की सीफीटी ऩयीऺा के एकर सत्र सभूह के लरए स्कैल्ड स्कोय (100 भें स)े उनकी साभुदानमक मोग्मता 
के अकंो स ेअधधक मा उससे फयाफय है। मह सीईएन 05/2025 के ऩैया 13.4.2 भें ददए गए पॉभूमरा के अनुसाय है । 
4. उम्भीदवायों को मह सराह दी जाती है कक वे दसूये चयण सीफीटी के लरए र्ॉटमलरजस्टंग के सभम प्रकालर्त प्रत्मेक ऩद के लरए धोवित सभुदाम-वाय कट-ऑप अकं को देखें जजससे 
उन्हें मह ऩता चर सके कक भेरयट इंडके्स के आधाय ऩय उन्हें उनकी वांनित ऩद के लरए ऩात्रता है मा नहीं। उम्भीदवाय उन्हीं ऩदों के लरए ऩात्र भान ेजाएंगे जजनकी प्रथभ चयण 
सीफीटी भें उनके सभुदम के कट-ऑप अकं उनके प्राप्त अकंों स ेकभ मा फयाफय हैं, फर्ते उन्होनें आवेदन भें उस ऩद के लरए ववकल्ऩ ददमा हो । 
5. दस्तावेज सत्माऩन के लरए र्ॉटमलरस्ट ककए गए उम्भीदवायों की संख्मा ऩदों/रयजक्तमों के सभान है, जो आयआफी की वेफसाइटों ऩय प्रकालर्त है, फर्ते ऩात्र उम्भीदवाय उऩरब्ध हों । 
6. दस्तावेज सत्माऩन के लरए र्ॉटमलरस्ट ककए गए उम्भीदवायों के भेरयट इंडके्स स्कोय की कट-ऑप बी इस अधधसूचना के साथ प्रकालर्त की जा यही है। 
7. जैसा कक सीईएन के भहत्वऩूणम ननदेर् के तहत बफदं ूसंख्मा–vi भें मह उल्रेख ककमा गमा है, कक र्ॉटमलरस्ट ककए गए उम्भीदवायों को सीईएन भें अनुरग्नक- ए (I) भें ददए गए के 
अनुसाय एक साभान्म शे्रणी भें ववरम की गई शे्रणणमों के ऩदों के लरए अऩन ेववकल्ऩों का प्रमोग कयना होगा । दस्तावेज सत्माऩन के ऩहरे मदद कोई ववकल्ऩ नही ददमा गमा है तो 
मह भाना जाएगा कक उम्भीदवाय का ववरनमत शे्रणणमों के ऩदों के संफंध भें कोई ववर्िे प्राथलभकता नहीं है औय ऩदों का आवंटन उऩरब्धता एवं भेरयट के अनुसाय ककमा जाएगा । ऐस े
ववकल्ऩ के प्रमोग का लरकं दस्तावेज सत्माऩन स ेऩहरे ददमा जाएगा । 
8. दस्तावेज सत्माऩन के लरए जायी ककए ई-कॉर रेटय भें ददए गए ऩते ऩय डीवी आजोजजत ककमा जाएगा। डीवी के र्डे्मूर फनाए जान ेके फाद उम्भीदवायों को ई-भेर औय एसएभएस 
के भाध्मभ स ेसूधचत ककमा जाएगा । दस्तावेज सत्माऩन औय धचककत्सीम ऩयीऺण के ननदेर्ों के साथ नतधथ, सभम, औय सत्र (FN/AN) के वववयण के साथ ई-कॉर रेटय आयआयफी की 
वेफसाइटों स ेडाउनरोड ककमा जा सकता है। 
9. उम्भीदवाय ध्मान दें कक दस्तावेज सत्माऩन (डीवी) के ऩूया होन ेके फाद, डीवी के अगरे ददन र्ॉटमलरस्ट ककए गए उम्भीदवायों को आयआयफी के आधधकाय ऺेत्र भें जस्थत नालभत येरवे 
अस्ऩतारों भें अननवामम धचककत्सीम ऩयीऺण के बायत सयकाय, येर भंत्रारम येरव ेबती फोडम लरए बेजा जाएगा। तदनुसाय उम्भीदवायों को डीवी औय धचककत्सीम ऩयीऺण के लरए 2 स े4 

ददनों की तैमायी के साथ उऩजस्थत होना होगा। 
10. र्ॉटमलरस्ट ककए गए उम्भीदवायों को दस्तावेज सत्माऩन के सभम सबी दस्तावेजों के साथ ए-4 आकाय भें दो सेट स्वप्रभाणणत पोटोकोऩी प्रस्तुत कयना होगा, जैसा कक सीईएन एवं ई-

कॉर रेटय भें दर्ाममा गमा है । 
11. उम्भीदवाय आयआयफी ऩोटमर भें अऩनी ऩंजीकयण संख्मा एवं जन्भनतधथ दजम कय अऩनी व्मजक्तगत ऩयीऺा ऩरयणाभ /अकं ऩत्र देख सकते है । मह सुववधा इस नोदटस की तारयख 
स ेकेवर ऩंद्रह ददन तक ही उऩरब्ध यहेगी । 
12. दस्तावेज सत्माऩन के लरए चमणणत सबी उम्भीदवायों की उम्भीदवायी ऩूयी तयह अनंनतभ है औय बती प्रककमा के ककसी बी चयण भें मा उसके फाद, उनके द्वाया ऑनराइन आवेदन 
भें दी गई जानकायी भें ककसी बी प्रकाय की ववसंगनत/कभी ऩाए जान ेऩय मा बती प्रकक्रमा के ककसी बी चयण भें आयआयफी के संऻान भें आन ेवारी ककसी बी प्रकाय की अननमलभतता 
की जस्थनत भें यद्द की जा सकती है। मह ध्मान देन ेमोग्म है कक केवर दस्तावेज सत्माऩन के लरए उम्भीदवायों का फुरावा होन ेस ेउनका/उनकी येरवे भें ननमुजक्त के लरए ककसी बी 
तयह स ेहकदाय नहीं फनामा जाता है। 
13. मधवऩ दस्तावेज सत्माऩन के लरए र्ॉटमलरस्टेड हुए उम्भीदवायों की सूची तैमाय कयन ेभें सबी सावधाननमां फयती गई है, कपय बी आयआयफी ककसी बी अनजान ेत्रदुट मा भुद्र्ण/भुद्रण 
संफंधी गरनतमों को सुधायन ेका अधधकाय सुयक्षऺत यखता है। आयआयफी असपर उम्भीदवायों के ककसी बी ऩत्राचाय ऩय ववचाय कयन ेभें असभथमता व्मक्त कयता है। 
14. दस्तावेज सत्माऩन के लरए अनंनतभ रुऩ स ेर्ॉटमलरस्टेड हुए उम्भीदवायों के योर नंफयों को संफंधधत प्रत्मेक शे्रणी/ऩद के लरए क्रभफध्द रुऩ स ेऺैनतज रुऩ भें आयोही क्रभ भें 
व्मवजस्थत ककए गए है, न कक मोग्मता (भेरयट) क्रभ भें । 
15. धचककत्सा ऩयीऺण के संफंध भें उम्भीदवायों को मह सराह दी जाती है कक दस्तावेज सत्माऩन (डीवी) के ऩूया होन ेके फाद, उन्हे येरव ेअस्ऩतार/स्वास््म इकाई के द्वाया धचककत्सा 
ऩयीऺण की जाएगी। उम्भीदवायों को ननधामरयत र्ुल्क भात्र 24/- रुऩमे का बुगतान कयना होगा। धचककत्सा ऩयीऺण के लरए अस्ऩतार/स्वास््म इकाई को कोई अन्म र्ुल्क का बुगतान 
नहीं कयना है। दरुमब भाभरों भें, जहां सीटी स्कैन, अल्रासाउंड, अऩवतमक नेत्र र्ल्म धचककत्सा आदद जैसी जांच की जानी है, जजसके लरए येरवे अस्ऩतार/स्वास््म इकाई भें आवश्मक 
सुववधा उऩरब्ध नहीं है, तो ऐसी ऩयीऺण के लरए उम्भीदवायों को संफंधधत प्रमोगर्ारा / अस्ऩतार को अऩेक्षऺत बुगतान स्वम ंकयना ऩड़ सकता है। 
16. सबी उम्भीदवायों को सूधचत ककमा जाता है कक येरवे द्वाया सबी बती संफंधी गनतववधध केवर मोग्मता के आधाय ऩय की जाती है औय उम्भीदवायों को ननधामरयत धचककत्सा ऩयीऺण 
र्ुल्क रु.24/- के अरावा ककसी बी प्राधधकयण को कोई यालर् का बुगतान कयन ेकी आवश्मकता नहीं है। 
17. भहत्वऩूणम: उन दरारों स ेसावधान यहें जो उम्भीदवायों को अवैध तयीकों के आधाय ऩय नौकयी ददरान ेका झूठा वादा कयके गुहयाह कय सकते है। आयआयफी की ऩयीऺाओ ंभें बती 
प्रकक्रमा ऩूयी तयह स ेकंप्मूटयीकृत है औय चमन केवर उम्भीदवायों की मोग्मता के आधाय ऩय होता है। 
18. उम्भीदवायों को मह सराह दी जाती है कक वे ननमलभत अऩडटे औय सूचना के लरए आयआयफी की आधधकारयक वेफसाइटों को देखें। 
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