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समहू-2‍उप‍समहू-1‍के‍अन्‍तर्मत‍कृषि‍षिस्‍तार‍अषिकारी भती‍परीक्षा‍-‍2026 
परीक्षा सचंालन एि ंभती षनयमपषुस्तका‍ 

ऑनलार्मन आिदेन-पत्र 

आिेदन पत्र भरने की प्रारम्भ षतषि         :         03/07/2026 आिेदन पत्र भरने की अंषतम षतषि              :      17/07/2026 

आिेदन पत्र मे संशोिन करने की प्रारम्भ षतषि  :  03/07/2026 आिेदन पत्र में संशोिन करने की अंषतम षतषि  :   22/07/2026 

परीक्षा ददनांक ि ददन 02 अगस्त 2026 रवििार से प्रारंभ 

परीक्षा शलु्क 

सीिी भती‍/संषिदा‍भती‍ 

पदो हतेु 

अनारषक्षत अभ्यर्िमयों के षलय े रू. 500/-  

केिल‍मध्‍यप्रदेश‍के‍मूल‍षनिासी‍अनुसूषचत जाषत/अनुसूषचत जनजाषत/ 

अन्य षपछडा िर्म/ई.डब्‍‍ल्‍यू.एस./ ददव‍यांर्जन अभ्यर्िमयों के षलय े
रू. 250/-‍ 

केिल‍सीिी भती - बैकलॉर्‍हतेु कोर्म शुल्क नहीं 

ऑनलार्मन आिेदन - दकयोस्क के माध्यम से आनलार्मन भरने िाले अभ्यर्िमयों हतेु एम पी आनलार्मन का पोटमल शुल्क रूपये 60/- देय होर्ा। र्सके अषतररक्त रषजस्टडम‍ 

षसटीजन‍यूजर‍के‍माध्यम‍से‍लाषर्न‍कर‍फामम‍भरने‍पर‍पोटमल‍शुल्क 20/- रू. देय‍होर्ा। 

आनलार्मन‍परीक्षा‍पद्धषत‍समय‍सारणी 

परीक्षा‍ददनाकं‍एि‍ंददन परीक्षा‍की‍पाली अभ्यर्िमयों‍के‍षलय‍ेररपोटटंर्‍समय महत्िपणूम‍षनदेश‍पढन‍ेका‍समय उत्तर‍अदंकत‍करन‍े‍का‍समय 

02‍अर्स्त‍2026‍‍‍‍‍‍

रषििार‍स‍ेप्रारंभ 

प्रिम प्रात: 7:00 स‍े8:00‍बज‍ेतक 
08:50 से 09:00 बज‍ेतक‍ 

(10 षमनट) 
प्रात: 09:00 से 12:00 बज‍ेतक  (3:00 घटें) 

षितीय दोपहर‍12:30‍स‍े01:30‍बज‍ेतक 
02:20 से 02:30 बज‍ेतक‍ 

(10 षमनट) 
दोपहर‍02:30 से 05:30 बज‍ेतक (3:00 घटें) 

रटप्पणी :-   

1. अभ्‍यिी‍का‍आिार‍पंजीयन‍अषनिायम‍ह‍ै। 

2. बोडम‍िारा‍आयोषजत‍परीक्षाओं‍में‍ मूल‍फोटोयुक्त‍पहचान‍पत्र‍लाना‍अषनिायम‍होर्ा।‍ मूल‍फोटोयुक्त‍पहचान‍पत्र‍के‍रूप‍में‍अभ्यिी‍मतदाता‍पहचान‍पत्र,पेनकाडम, 

आिार‍काडम, ड्रायविंर्‍लायसेस, तिा‍ पासपोटम‍ में‍ से‍ कोर्म‍ एक‍को‍चयषनत‍कर‍सकता‍ ह।ै‍ यु.आई.डी.ए.आई.(UIDAI) के‍ िारा‍ सत्‍याषपत (Verify) होने‍ पर‍ ही‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍

ई-आिार‍मान्‍य‍होर्ा‍।‍मूल‍फोटोयुक्त‍पहचान‍पत्र‍के‍अभाि‍में‍परीक्षािी‍को‍परीक्षा‍में‍सषम्मषलत‍होने‍से‍िंषचत‍दकया‍जाएर्ा। 

3. अभ्‍यिी‍को‍षनयम‍पुषस्तका‍में‍षिषनषित‍मूल‍पररचय‍पत्र‍के‍अषतररक्त‍अपना‍आिार‍काडम‍/‍ई-आिार‍काडम‍ /‍ आिार‍काडम‍की‍छायाप्रषत‍ /‍ आिार‍नंबर‍ /‍ आिार‍VID 

की‍जानकारी‍लाना‍अषनिायम‍हैं‍|‍परीक्षा‍में‍प्रिेश‍के‍समय‍एिं‍परीक्षा‍के‍दौरान‍बहुस्‍तरीय‍बायोमेरिक सत्‍यापन‍अषनिायम‍ह‍ै। 

4. परीक्षा‍में‍प्रिेश‍के‍समय‍एिं‍परीक्षा‍के‍दौरान‍बहुस्‍तरीय‍बायोमेरिक सत्‍यापन‍अषनिायम‍ह‍ै।‍बायोमरेिक सत्‍यापन‍के‍समय‍आिार‍अनलॉक‍होना‍चाषहए‍। 

5. परीक्षार्िमयों‍को‍परीक्षा‍में‍ररपोटटंर्‍समय‍तक‍परीक्षा‍केन्र‍में‍प्रिेश‍की‍अनुमषत‍होर्ी‍।‍र्सके‍पिात‍षिलम्ब‍से‍आने‍िाले‍अभ्यषियों‍को‍प्रिेश‍की‍पात्रता‍नहीं‍होर्ी। 

6. परीक्षा‍कक्ष‍में‍र्लेक्‍ट‍िाषनक‍षडिाईस‍यिा‍मोबार्मल‍फोन, केल्कुलेटर, लॉर्‍टेबल्स, षडषजटल‍िॉच, सन‍ग्‍लासेस‍एिं‍नकल‍पचाम‍आदद‍का‍उपयोर्‍पूणमत: िर्जमत‍ह।ै 

7. ऑनलार्मन‍आिेदन-पत्र‍क्रमांक‍के‍िारा‍ही‍ऑनलाईन परीक्षा हतेु‍अभ्यिी‍अपना‍प्रिेश-पत्र‍प्राप्त‍कर‍सकते‍हैं।‍अत: आिेदन-पत्र‍क्रमांक‍आिश्यक‍रूप‍से‍संभाल‍कर‍

रखें, षजसकी‍समस्त‍षजम्मेदारी‍आिेदक‍की‍ही‍होर्ी‍।‍ 

8. परीक्षा‍केन्र‍पर‍आिेदक‍को‍काला‍बाल‍प्िारं्ट‍पेन‍तिा‍परीक्षा‍हाल‍में‍प्रिेश‍हतेु‍मंडल‍की‍िेबसार्ट‍से‍डाउनलोड‍दकये‍र्ये प्रिेश-पत्र‍साि‍लाना‍अषनिायम‍ह‍ै। 

9. दकसी‍भी‍परीक्षािी‍को‍परीक्षा‍प्रारंभ‍होने‍के‍पश्‍चात‍परीक्षा‍समाषप्त‍तक‍परीक्षा‍कक्ष‍छोडने‍की‍अनुमषत‍नहीं‍होर्ी‍। 

10. आिेदन-पत्र‍भरते‍समय‍उम्मीदिारों‍के‍दकसी‍भी‍प्रमाण‍पत्र‍का‍परीक्षण‍मंडल‍‍िारा‍नहीं‍दकया‍जाकर‍षनयुषक्त‍प्रदक्रया‍के‍दौरान‍संबंषित‍षिभार्‍िारा‍दकया‍जाता‍

ह‍ै।‍अत:कम्प्युटर‍आिाररत‍online परीक्षा‍मे‍उम्मीदिारो‍की‍पात्रता‍(Eligibility)पूणमत‍प्रािषिक‍ )Provisional( ‍होर्ी‍| 

11. उपरोक्‍ट‍त‍सभी‍पदों‍के‍षलए‍अभ्‍यर्िमयों‍का‍मध्‍यप्रदेश‍राज्‍य‍के‍रोजर्ार‍कायामलय‍में‍जीषित‍पंजीयन‍होना‍अषनिायम‍होर्ा‍। 

12. षिज्ञाषपत‍पद‍कायमपाषलक‍होने‍के‍कारण‍र्सके‍षलये‍मध्‍यप्रदेश‍के‍षिशेि‍आददम‍जनजाषत‍समुदाय‍जैसे‍बैर्ा,‍सहाररया/सहररया‍एिं‍भाररया‍अनुसूषचत‍जनजाषत‍के‍

अभ्‍यर्िमयों‍को‍सीिे‍षनयुषक्त‍की‍पात्रता‍नहीं‍होर्ी।‍अत:‍ऐसे‍अभ्‍यर्भमयों‍को‍षनिामररत‍प्रदक्रया‍के‍तहत‍ऑनलाईन‍आिेदन‍पत्र‍भरकर‍परीक्षा‍में‍सम्‍मषलत‍होना‍होर्ा‍।‍ 

13. षिभार्‍के‍पद‍कायमपाषलक‍होने‍की‍षस्िषत‍में‍भती‍हतेु‍आददम‍जनजाषत,‍(बैर्ा, सहाररया/सहररया‍एिं‍भाररया)‍के‍अभ्‍यर्िमयों‍को‍परीक्षा‍से‍छूट‍का‍प्राििान‍नहीं‍

होर्ा‍िे‍अभ्‍यिी‍अनुसूषचत‍जनजाषत‍के‍अभ्‍यिी‍के‍रूप‍में‍परीक्षा‍हतेु‍आनलाईन‍आिेदन‍करें।‍ (ऐसी‍षस्ित‍में‍ षनयम‍पुषस्तका‍की‍ बैर्ा, सहाररया‍एिं‍भाररया‍से‍

संबंषित‍सभी‍कषण्डकायें‍षिलोषपत‍मान्‍य‍होर्ी‍। 
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अध्याय-01 

समूह-2 उप समूह-1 के अन् तगगत कृवि विस् तार अधिकारी भती परीक्षा - 2026 
मध्यप्रदशे‍शासन,‍सामान्य‍प्रशासन‍षिभार् 
मंत्रालय,‍िल्लभ‍भिन,‍भोपाल,‍ददनांक‍4‍अक्‍टटूबर‍2013 

क्रमांक सी 3-10/2013/1/3 : : भारत के संषििान के अनचु्छेद 309 के परंत ुिारा प्रदत्त शषक्तयों को प्रयोर् में लात ेहुए, मध्यप्रदेश के 

राज्यपाल, एतद्द्वारा, राज्य शासन के षिषभन्न षिभार्ों/संस्िाओं से संबंषित उन पदों पर, षजन्हें दक मध्यप्रदेश लोक सेिा आयोर् की पररषि 

से बाहर रखा र्या ह,ै संयुक्त चयन परीक्षा के माध्यम से, भती के षलए तिा मानदण्ड षनयत करन ेके षलए षनम्नषलषखत षनयम बनात ेहैं, 

अिामत ्:- 

षनयम 

1. संषक्षप्त नाम तिा प्रारंभ - 

 (1.) र्न षनयमों का संषक्षप्त नाम “मध्यप्रदेश कषनष्‍ठ सेिा (संयुक्त अहमता) परीक्षा षनयम, 2013“ ह।ै 

 (2) ये षनयम मध्यप्रदेश राजपत्र में प्रकाशन की तारीख से प्रिृत्त होंर्े। 

2. पररभािाऐं - र्न षनयमों में जब तक संदभम से अन्यिा अपेषक्षत न हो - 

 (क) “षनयुषक्त प्राषिकारी“ से अषभप्रते ह ैिह प्राषिकारी जो दक संबंषित पद पर षनयुषक्त करने के षलए सक्षम ह;ै 

 (ख) “न्यूनतम अहम अंक” से अषभप्रेत ह ैमध्यप्रदशे कषनष्‍ठ सेिा (संयुक्त अहमता) परीक्षा में अहम होने के षलए षनिामररत न्यूनतम अंक; 

 (र्) “सरकार” से अषभप्रते ह ैमध्यप्रदशे सरकार; 

 (घ) “राज्यपाल” से अषभप्रेत ह ैमध्यप्रदेश के राज्यपाल; 

 (ड.) “संस्िा” से अषभप्रेत ह ैशासकीय षिभार्ों िारा षिषनयषमत षिषभन्न षनर्म/मण्डल/आयोर्/बोडम/संस्िाऐं; 

 (च) ”कषनष्‍ठ सेिा (संयुक्त अहमता) परीक्षा” से अषभप्रेत ह ैउन सभी पदों पर भरती के षलए, षजन्हें दक मध्यप्रदेश लोक सेिा आयोर् की 

पररषि से बाहर रखा र्या ह,ै मध्यप्रदेश कममचारी‍चयन‍मण्‍डल,भोपाल‍िारा संचाषलत परीक्षा; 

 (छ) ”सफल अभ्यर्िमयों की सूची“ से अषभप्रेत ह ैमध्यप्रदेश कषनष्‍ठ सेिा (संयुक्त अहमता) परीक्षा में न्यूनतम अहम अंक तक प्राप्त करने 

िाले अभ्यर्िमयों की अिरोही क्रम में सूची;   

 (ज) ”अन्य षपछडे िर्ों“ से अषभप्रेत ह ैराज्य सरकार िारा समय-समय पर यिा संशोषित अषिसूचना क्रमांक एफ-85/पच्चीस/484 

ददनांक 26 ददसंबर, 1984 में यिाषिषनर्दमष्‍ट नार्ररकों के अन्य षपछडे िर्म;  

 (झ)‍ "उभयवलंर्ी"‍से‍अषभप्रेत‍ह‍ैसामान्य‍प्रशासन‍षिभार्, मंत्रालय‍िल्लभ‍भिन‍भोपाल‍की‍अषिसूचना‍कं्र.‍सी-3-02/2022/3/1 

भोपाल‍ददनांक‍24 फरिरी‍2023 के‍अनुसार‍पररभाषित‍उभयवलंर्ी‍होने‍का‍प्रमाण‍पत्र‍जैसा‍दक‍षजला‍दण्डाषिकारी‍िारा‍

जारी‍प्रमाण‍पत्र‍में‍उल्लेषखत‍ह।ै‍यदद‍प्रमाण‍पत्र‍में‍परुुि‍का‍उल्लेख‍दकया‍र्या‍ह‍ैतब‍परुुि‍उम्मीदिार‍के‍ षलए‍षनिामररत‍

मापदण्ड‍लार्ू‍होंर्े‍और‍यदद‍मषहला‍का‍उल्लेख‍दकया‍र्या‍ह‍ैतब‍मषहला‍उम्मीदिार‍के‍षलए‍षनिामररत‍मापदण्ड‍लार्ू‍होंर्े। 

 (ञ) ”शारीररक रूप से षिकलांर् व्यषक्त“ से अषभप्रेत ह ै षन:शक्त व्यषक्त (समान अिसर अषिकार संरक्षण और पूणम भार्ीदारी) 

अषिषनयम, 1995 के उपबंिों के अिीन आने िाल ेव्यषक्त; 

 (ट)  ”पद“ से अषभप्रेत ह ैराज्य के षिषभन्न षिभार्ों/संस्िाओं के िे समस्त पद जो दक लोक सेिा आयोर् की पररषि से बाहर हैं; 

 (ठ) ”भती ििम“ से अषभप्रेत ह ैसंबंषित ििम की 1 जनिरी से 31 ददसंबर तक की कालािषि; 

 (ड) ”अनुसूषचत जाषत” से अषभप्रेत ह ैकोर्म जाषत, मलूिंश या जनजाषत अििा ऐसी जाषत, मलूिंश या जनजाषत का भार् या उसमें 

का यूि षजसे भारत के संषििान के अनुच्छेद 341 के अिीन मध्यप्रदेश राज्य के संबंि में अनुसूषचत जाषतयों के रूप में षिषनर्दमष्‍ट 

दकया र्या ह;ै 

 (ढ) ”अनुसूषचत जनजाषत” से अषभप्रेत ह ैकोर्म जनजाषत या जनजाषत समुदाय अििा ऐसी जनजाषत या जनजाषत समुदाय का भार् 

या उसमें का यूि षजसे भारत के संषििान के अनचु्छेद 342 के अिीन मध्यप्रदेश राज्य के संबंि में अनुसूषचत जनजाषतयों के रूप 

में षिषनर्दमष्‍ट दकया र्या ह;ै 

 (ण) ”राज्य“ से अषभप्रेत ह ैमध्यप्रदशे राज्य; 

 (त) ”उपक्रम“ से अषभप्रेत हैं राज्य के मण्डलों, षनर्मों, आयोर्ों, स्िायत्तशासी षनकायों, सोसार्रटयों, सहकारी बैंकों के रूप में घोषित 

उपक्रम; 

 (ि) “बोडम‍अििा‍मण्‍डल” से अषभप्रेत ह ैमध्यप्रदेश कममचारी‍चयन‍मण्‍डल, भोपाल; 
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3. लार् ूहोना :- (1) ये षनयम राज्य के सभी षिभार्ों/संस्िाओं को लार्ू होंर्े। 

(2)  सरकारी षिभार्ों, षिभार्ाध्यक्षों तिा संस्िाओं के कायामलयों से संबंषित सभी पदों को भरन ेके षलए चयन, मण्डल िारा, उसके 

िारा षनयम मानदंडों के अनसुार दकया जाएर्ा। सभी षिभार्ों/संस्िाओं को ऐसे चयन, उनके स्िय ंके स्तर पर या दकसी अन्य 

अषभकरण के माध्यम से संचाषलत करिाया जाना प्रषतबंषित रहरे्ा। 

(3)  र्न षनयमों में अषभव्यक्त उपबंिों का मध्यप्रदशे षसषिल सेिा (सेिा की सामान्य शतम) षनयम, 1961 पर कोर्म षिपरीत प्रभाि 

नहीं होर्ा। 

4.  षिभार्ीय भरती षनयमों को मान्यता प्रदान दकया जाना - िे समस्त उपबंि जो र्न षनयमों में जोडे र्ए हैं, और जो ितममान में 

षिभार्ीय भती षनयमों में समायोषजत नहीं दकए र्ए हैं, संशोषित दकए जाएंर्ें और सभी षिभार्ों िारा अपने षिभार्ीय भती षनयमों 

में सषम्मषलत दकए जाएरं्ें और तब तक जब तक दक षिभार्ीय भती षनयम संशोषित नहीं हो जात ेर्न षनयमों के उपबंि संशोषित 

समझे जाएंर्े। 

5. अहमकारी अकं - (1) बोडम‍िारा संचाषलत परीक्षा में, केिल उन्हीं अभ्यर्िमयों के नाम सफल अभ्यर्िमयों की सूची में सषम्मषलत दकए 

जाएंर्े षजन्होनें समूहिार षनिामररत कुल अंकों में से न्यूनतम अकं प्राप्त दकए हों। र्स प्रयोजन हतेु अनारषक्षत िर्म के अभ्यर्िमयों के षलए 

50 प्रषतशत तिा अनुसूषचत जाषत, अनुसूषचत जनजाषत, अन्य षपछडा िर्म तिा ददव‍यांर्जन अभ्यर्िमयों के षलए 10 प्रषतशत तक अंकों 

की छूट देत ेहुए 40 प्रषतशत न्यूनतम अहमता अंक होंर्े।‍म.प्र.‍शासन,‍सामान्‍य‍प्रशासन‍ षिभार्‍ के‍पररपत्र‍क्र.‍सी-3-8/2016/1/3,‍

भोपाल‍ददनांक‍22‍षसतंबर‍2022‍के‍अनुसार‍राज्‍य‍शासन‍िारा‍आर्िमक‍रूप‍से‍कमजोर‍िर्म‍(ईडब्‍‍ल्‍यूएस)‍के‍उम्‍मीदिारों‍को‍न्‍यूनतम‍

अहमक‍अंकों‍में‍10‍प्रषतशत‍की‍छूट‍प्रदान‍की‍र्ई‍है,‍दकन्‍तु‍उम्‍मीदिारों‍का‍चयन‍आर्िमक‍रूप‍से‍कमजोर‍िर्म‍के‍षलये‍बनाई‍र्ई‍सूची‍

में‍से‍'मेररट'‍के‍आिार‍पर‍दकया‍जािेर्ा.‍ 

 (2) र्न षनयमो के अिीन संचाषलत परीक्षा के पररणामों में, अहमकारी सूची में केिल पात्र अभ्यर्िमयों को ही रखा जाएर्ा परंत ुपात्र 

अभ्यर्िमयों को षनयुषक्त का कोर्म अषिकार नहीं होर्ा जब तक दक - 

  (क) कोर्म षिभार्/उपक्रम ररक्त पद के षलए बोडम से कोर्म मांर् नहीं करता ह ै; 

  (ख) अभ्यिी का नाम मांर्कताम षिभार्/उपक्रम को भेज नहीं ददया जाता ह;ै 

  (र्) अभ्यिी ने षनयुषक्त के षलए‍शासन/बोडम िारा षनिामररत समस्त पात्रता को पणूम न कर षलया हो; और  

  (घ) षिभार् ने अभ्यिी के पक्ष में षनयुषक्त आदेश जारी न कर ददया हो। 

6. षिस्तार -  

 (1) राज्य के सभी षिभार्/उपक्रम उनकी ररषक्तयों को बोडम िारा अंषतम रूप प्रदान की र्र्म सफल अभ्यर्िमयों की सूची में से भरेंर् े

षजसमें यिा उषल्लषखत भषिष्‍य में सृषजत दकए जान ेिाल ेपद भी सषम्मषलत हैं। 

 (2) बोडम, पात्र अभ्यर्िमयों के नाम, यदद उनके िारा ऐसी मांर् की जाए तो सभी षिभार्ों/संस्िाओ/षनर्मों/मण्डलों/आयोर्/ 

स्िायत्तशासी षनकायों/सोसार्रटयों/सहकारी बैंकों को भी अग्रेषित करेर्ा। 

7.  सेिा समहू - सामान्य प्रशासन षिभार्, मतं्रालय िल्लभ भिन, भोपाल के पररपत्र क्र.‍468,‍भोपाल,‍ददनाकं‍04‍अक्‍ट‍टूबर‍2013,‍

सशंोिन‍पररपत्र‍क्र.‍74, भोपाल, ददनाकं 16‍फरिरी 2015,‍क्र.‍416,‍ ‍ ददनाकं‍10‍अक्‍ट‍टूबर‍2016‍एि‍ंक्र.‍06,‍ ददनाकं‍10‍

फरिरी‍2017‍के अनसुार कंषडका 7 सिेा समहू में सशंोिन दकया र्या ह।ै षिषभन्न पदों के षलए सेिा समूह, षजसके षलए परीक्षा 

आयोषजत की जाएर्ी, नीचे दी र्र्म ताषलका में ददए र्ए अनुसार होंर्,े अिामत ्-     ताषलका 

स.क्र. सेिा समूह पद का संिर्म/पदनाम श्रेणी 

1. समहू-2‍उप‍समहू-1 कृषि‍षिस्‍तार‍अषिकारी भती‍परीक्षा‍-‍2026 ततृीय श्रणेी 

8.  परीक्षा का आयोजन - ऊपर कषण्डका 7 में उषल्लषखत सेिा समहू-2‍उप‍समहू-1 के षलए परीक्षा षिषभन्न षिभार्ों के षलए बोडम 

िारा अंषतम रूप प्रदान दकए र्ए पाठ्यक्रम के आिार पर प्रत्येक संिर्म/पद के षलए आयोषजत की जाएर्ी।‍संयुक्त अहमता परीक्षा 

योजना नीचे ताषलका में ददए र्ए अनुसार होर्ी अिामत ्– ताषलका 

ऑनलार्मन परीक्षा पद्धषत के षलय े

स.क्र. समहू प्रश्न पत्र की संख्या कुल अकं प्रश्न पत्र का षििरण अकं 

1. 
समहू-2‍उप‍
समहू-1 

01 200 

(अ)‍ सामान्‍य‍ ज्ञान,‍ सामान्‍य‍ षहन्‍दी,‍ सामान्‍य‍ अंग्रेजी,‍ सामान्‍य‍
र्षणत,‍ सामान्‍य‍ तार्कमक‍ योग्‍यता, सामान्‍य‍ षिज्ञान, सामान्‍य‍
कंप्यूटर‍ज्ञान 

100 

(ब)‍संबंषित‍षििय‍आिाररत‍प्रश्‍न‍ 100 
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09.  पात्रता की शतें यिा शैक्षषणक/तकनीकी/व्यािसाषयक अहमताएं :- 

9.1‍ अभ्यिी‍को‍उसके‍िारा‍अपना‍आिेदन‍प्रस्ततु‍करने‍की‍ षतषि‍को‍मांर्कताम‍ षिभार्‍ के‍ षिभार्ीय‍भरती‍ षनयमों‍ के‍

उपबंिों‍के‍अनुसार‍शैक्षषणक/तकनीकी/व्यािसाषयक‍अहमता‍िारण‍करना‍अषनिायम‍होर्ा, र्स‍प्रकार‍की‍योग्यता‍का‍उल्लेख‍

मांर्कताम‍षिभार्‍िारा‍मण्डल‍को‍भेजे‍र्ए‍मांर्‍पत्र‍में‍अषनिायम‍रूप‍से‍करना‍होर्ा।‍पदों‍के‍षिषभन्न‍समूहों‍की‍परीक्षा‍के‍

षलए‍षनम्नषलषखत शैक्षषणक‍अहमता‍अषनिायम‍होंर्ी, अिामत‍्- 

समहू-2‍उप‍समहू-1 

 (क)‍ अभ्यर्िमयों‍न‍ेषिभार्ो‍के‍संबंषित‍भती‍षनयमों‍के‍अिीन‍यिा‍िांषछत‍दकसी‍भी‍षििय‍में‍स्नातक‍उपाषि‍उत्तीणम‍की‍

 हो। 

9.2  अभ्यर्िमयों‍को‍आिेददत‍पद‍के‍षलए‍प्रािषमकता‍अंदकत‍करनी‍होर्ी।‍यदद‍कोई‍अभ्यिी‍परीक्षा‍में‍अहम‍हो‍जाता‍ह‍ैतिा‍

मण्डल िारा‍उसकी‍अभ्यर्िमयों‍की‍अनुशंसा‍की‍जाती‍ह‍ैतिा‍यदद‍िह‍ षनयुषक्त‍ के‍ षलए‍ षनिामररत‍मानदण्डों‍को‍पूर्तम‍नहीं‍

करता‍ह‍ैऔर उसे षनयुषक्त‍आदशे‍जारी‍नहीं‍दकया‍जाता‍ह‍ैतो‍ऐसी‍दशा‍में‍उसकी‍अभ्यर्िमता‍नामंजूर‍हो‍जाएर्ी‍और‍िह‍

अन्य‍पद‍के‍षलए‍अहस्तांतरणीय‍होर्ी‍तिा‍र्सका‍पणूम‍दाषयत्ि‍संबंषित‍अभ्यिी‍का‍होर्ा‍न‍दक‍मण्डल‍का। 

9.3  आय ुसीमा -  

 (अ)  उन समस्त पदों के षलए षजनके दक षलए बोडम संयुक्त कषनष्‍ठ सेिा अहमता परीक्षा आयोषजत कर रहा ह,ै न्यूनतम आय-ु

सीमा 18 ििम तिा‍ अषिकतम आय-ुसीमा 40 ििम होर्ी। अनुसूषचत जाषत/अनुसूषचत जनजाषत/ अन्य षपछडे िर्ो, 

षिभार्ों/षनर्मों/ मण्डलों/आयोर्ों/स्िायत्तशासी षनकायों/होमर्ाडम में कायमरत शासकीय सेिकों तिा मषहला अभ्यर्िमयों के 

षलए आय ुसीमा 45 ििम होर्ी। अषिकतम आय ुसीमा के सम्बन्ि में सामान्य प्रशासन षिभार् िारा समय-समय पर जारी 

संशोिन लार्ू समझे जाएंर्े। आय ुसीमा की र्णना भरती के चाल ूििम की 1 जनिरी अिामत‍01‍जनिरी‍2026‍की‍षस्िषत में 

की जाएर्ी : 

 (ब)  मध्‍यप्रदेश‍शासन, सामान्‍य‍प्रशासन‍षिभार्, भोपाल‍के‍पररपत्र‍कं्र.‍73/104/2022/आ.प्र./2021, ददनांक‍02‍फरिरी‍

2022‍के‍अनुसार‍आर्िमक‍रूप‍से‍कमजोर‍िर्म‍(ईडब्‍‍ल्‍यूएस)‍के‍अभ्‍यर्िमयों‍को‍आय‍ुसीमा‍में‍छूट‍का‍प्राििान‍नहीं‍ह।ै‍ 

9.3.1‍ दकसी‍अभ्यिी‍की‍ओर‍से‍अपनी‍अभ्यर्िमता‍के‍षलय‍ेदकन्हीं‍भी‍सािनों‍िारा‍समिमन‍अषभप्राप्त‍करन‍ेके‍दकसी‍भी‍प्रयास‍

 को‍षनयुषक्त‍प्राषिकारी‍िारा‍परीक्षा/चयन/साक्षात्कार‍में‍उपषस्ित‍होन‍ेके‍षलये‍षनरर्हमत‍माना‍जा‍सकेर्ा। 

9.3.2‍ षजस‍आिेदक‍की‍दो‍से‍अषिक‍संतानें‍हो‍षजसमें‍से‍एक‍का‍जन्म‍26.1.2001‍को‍या‍उसके‍पिात‍हुआ‍हो, षनयुषक्त‍के‍

 षलए‍पात्र‍नहीं‍होर्ा।‍ऐसे‍उम्मीदिार‍आिेदन‍न‍करें। 

9.3.3 शासन‍िारा‍षनिामररत‍आय‍ुअिामत‍मषहलाओं‍के‍षलय‍े18‍ििम‍एिं‍पुरूिों‍के‍षलय‍े21‍ििम‍से‍कम‍में‍षििाह‍करन‍ेिाला‍

 उम्मीदिार‍षनयुषक्त‍के‍षलए‍पात्र‍नहीं‍होर्ा।‍ऐसे‍उम्मीदिार‍आिेदन‍न‍करें। 

9.3.4 कोई‍अभ्यिी‍दकसी‍सेिा‍या‍पद‍पर‍षनयुषक्त‍के‍षलये‍पात्र‍नहीं‍होर्ा‍जो‍मषहलाओं‍के‍षिरूद्ध‍अपराि‍के‍षलये‍दोि‍

 षसद्ध‍ ठहराया‍ र्या‍ होोः‍ परन्त‍ु दकसी‍अभ्यिी‍ के‍ षिरूद्ध‍ दकसी‍ न्यायालय‍में‍ यदद‍ ऐसे‍ मामले‍ लंषबत‍ है, तो‍ उसकी‍

 षनयुषक्त‍का‍मामला‍आपराषिक‍मामले‍के‍अंषतम‍षिषनिय‍होने‍तक‍लंषबत‍रखा‍जायेर्ा। 

  परंत ुयह और दक अषिकतम आय ुसीमा में छूट जो दक शारीररक रूप से षिकलांर्/भूतपूिम सैषनक को प्रदान की जानी ह,ै 

 सामान्य प्रशासन षिभार् िारा समय-समय पर जारी आदेशों/ददशा षनदेशों के अनुसार होर्ी: 

  परंतु यह भी दक सभी प्रकार की छूट सषम्मषलत करते हुए दकसी भी षस्िषत में दकसी भी प्रिर्म के षलए अषिकतम आय-ु

 सीमा 45 ििम (संषिदाकमी एिं‍षनयम‍क्र.‍14‍में‍ददए‍िर्ों‍को‍छोडकर)‍से अषिक नहीं होर्ी।‍ 

9.4‍(1) मध्यप्रदेश के स्िार्म षनिासी आिदेकों के षलए आय ुसीमा :-  

  (i)  अभ्‍यिी की आय ुकी र्णना 01 जनिरी 2026‍से‍षनिामररत‍की‍जािेर्ी‍। 

   (ii)  सामान्य प्रशासन षिभार्, मध्यप्रदेश शासन के पत्र कं्र. सी-3-11/12/1/3,  ददनांक 03.11.2012, पत्र क्र./सी.3-

 11/2012/3 भोपाल ददनाकं 13 जनिरी 2016, में‍संशोषित‍आदेश‍क्र.‍सी‍3-8/2016/3-एक‍भोपाल‍ददनांक‍12‍मई‍

 2017 एिं‍ सी‍ 3-8/2016/1/3‍ भोपाल‍ ददनांक‍ 04‍ जुलाई‍ 2019‍ के अनुसार षनम्न संिर्ो के अंतर्मत आन े िाल े

 अभ्यार्िमयों की आयु सीमा की र्णना षनम्नानुसार ह ै:-‍ 
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क्र.  भती‍का‍तरीका 
लोक‍सिेा‍आयोर्‍की‍पररषि‍स‍ेबाहर‍के‍ततृीय/‍

चतिुम‍श्रणेी‍पदों‍के‍षलए 

  न्‍यनूतम/‍अषिकतम‍आय‍ुसीमा‍(ििम‍में‍) 

1 खुली‍प्रषतयोषर्ता‍से‍सीिी‍भती‍के‍भरे‍जाने‍िाले‍पदो‍के‍षलए 18‍स‍े40 

 

म.प्र.‍के‍मूल‍षनिासी‍अनु.जा.,‍अनु.‍जनजा.‍अन्‍य‍षपछडा‍िर्म,‍

शासकीय‍/‍षनर्म/मण्‍डल/स्‍िशसी‍संस्‍िा‍के‍कममचाररयों‍/‍नर्र‍सैषनक/‍

ददव‍यांर्जन‍/‍मषहलाओ‍(‍अनारषक्षत/आरषक्षत)‍आदद‍के‍षलए‍ 

18‍स‍े45 

(अषिकतम‍आय‍ुसीमा‍में‍05‍ििम‍की‍छूट‍सषहत) 

नोट:-‍ सभी‍पदों‍के‍षलए‍अभ्‍यर्िमयों‍का‍मध्‍यप्रदशे‍राज्‍य‍के‍रोजर्ार‍कायामलय‍में‍जीषित‍पजंीयन‍होना‍अषनिायम‍होर्ा‍।‍आरक्षण‍एिं‍आयु‍सीमा‍में‍

छूट‍के‍षलए‍आिश्यक‍िैि‍प्रमाण‍पत्र‍मध्यप्रदशे‍शासन‍से‍मान्य/सक्षम‍अषिकारी‍िारा‍जारी दकया‍हुआ‍होना‍आिश्यक‍है। 

9.5     मध्यप्रदेश के स्िार्म षनिासी आिदेकों को प्रोत्साहन स्िरूप दी जान ेिाली छूटें :- 

    (i) अनसूुषचत‍ जाषत‍ और‍ अनुसूषचत‍ जनजाषत‍ (पूराना‍ नाम‍ आददम‍ जाषत, हररजन) एिं‍ षपछडा‍ िर्म‍ कल्याण षिभार् की 

अंतजामतीय षििाह प्रोत्साहन योजना के अंतर्मत पुरस्कृत दंपषत्तयों के संिर्म सहभार्ी को सामान्य प्रशासन षिभार् के ज्ञापन कं्र. 

सी-3-10-85-3-1, ददनांक 29.06.1985 के संदभम में अषिकतम आय ुसीमा में पॉंच ििम की छूट दी जािेर्ी‍।  

   (ii) षिक्रम पुरस्कार से सम्माषनत षखलाषडयों को सामान्य प्रशासन षिभार् के ज्ञापन कं्र. सी-3-18- 85-3-1, दद. 03.09.1985 के 

संदभम में अषिकतम आय ुसीमा में 05 ििम की छूट दी जािेर्ी‍। 

 (iii) ‍दकसी षस्िषत में अषिकतम आय ु45 ििम‍(संषिदाकमी‍एिं‍षनयम‍क्र.‍14‍में‍उल्‍लेषखत‍िर्ों‍को‍छोडकर)‍से अषिक नहीं होर्ी।  

9.6 मध्यप्रदेश के स्िार्म षनिासी आिदेकों की आय ुसीमा के सबंिं में अन्य षििरण :- 

(i) ऐसे उम्मीदिार, को जो दक छटनी दकया र्या शासकीय कममचारी हो, अपनी आय ुमें से उसके िारा पहल ेकी र्र्म सम्पणूम 

अस्िायी सेिा से अषिक से अषिक सात ििम‍की अिषि भल ेही िह एक से अषिक बार की र्र्म सेिाओं का योर् हो, कम 

करन ेकी अनुमषत दी जायेर्ी, बशतें दक र्सके पररणाम स्िरूप षनकलन ेिाली आय ुअषिकतम आय ुसीमा से 3 ििम‍ से 

अषिक न हो‍।‍ 

स्पष्‍टीकरण :- शब्‍द ‘‘छटनी’’ दकय ेर्य ेशासकीय कममचारी से तात्पयम ऐसे व्यषक्त से ह,ै जो र्स राज्य अििा संघटक र्कार्म में से 

दकसी भी र्कार्म की अस्िायी सरकारी सेिा में कम से कम छ: माह तक षनरन्तर रहा हो तिा रोजर्ार कायामलय में अपना 

पंजीयन करान ेया सरकारी सेिा में षनयोजन हते ुअन्यिा आिेदन करन ेकी तारीख से अषिक से अषिक तीन ििम पूिम 

कममचाररयों की संख्या में कमी दकय ेजाने के कारण सेिामुक्त दकया र्या िा।  

     (ii) ऐसे उम्मीदिार को, जो भूतपूिम सैषनक हो अपनी आय ुमें से उसके िारा पहले की र्र्म समस्त सेिा की अिषि कम करन े

की अनुमषत दी जाएर्ी, बशतें दक र्सके पररणामस्िरूप जो आय ुषनकल ेिह अषिकतम आय ुसीमा से तीन ििम‍से अषिक 

न हो।  

 स्परष्‍टीकरण :- शब्‍द ‘‘भूतपूिम सैषनक’’ से तात्पयम ऐसे व्यषक्त से ह,ै जो षनम्नषलषखत प्रिर्ों में से दकसी एक प्रिर्म में रहा हो तिा 

भारत सरकार के अिीन कम से कम छ: माह की अिषि तक षनरन्तर सेिा करता रहा हो तिा षजसका दकसी भी 

रोजर्ार कायामलय में अपना पजंीयन करान ेया सरकारी सेिा में षनयुषक्त के षलए अन्यिा आिेदन पत्र देन ेकी 

तारीख से अषिक से अषिक तीन ििम‍ पूिम षमतव्यषयता यूषनट (र्कार्म) की षसफाररिो के फलस्िरूप या 

कममचाररयों की संख्या में सामान्य रूप से कमी दकय ेजाने के कारण छटनी की र्र्म हो अििा जो आिश्यक 

कममचाररयों की संख्या से अषिक (सरप्लस) घोषित दकया र्या हो :- 

(1) ऐसे भूतपूिम सैषनक, षजन्हें समय पूिम षनिृषत्त-ररयायतों (मस्टटरंर् आउट कन्सेशन) के अिीन सेिा मुक्त दकया र्या हो, 

(2) ऐसे भूतपूिम सैषनक, षजन्हें दबुारा भती दकया र्या हो, और 

  (क) षनयुषक्त की अल्पकालीन अिषि पूणम हो जान ेपर  

  (ख) भती संबंिी शतें पूरी होने पर सेिा मुक्त कर ददया र्या हो, 

(3) मरास षसषिल युषनट (र्कार्म) के भूतपूिम कममचारी 

(4) ऐसे अषिकारी (सैषनक तिा असैषनक) षजन्हें अनुबन्ि परूा होने पर सेिामुक्त दकया र्या हो, षजसमें अल्पािषि सेिा में 

षनयषमत कमीशन प्राप्त अषिकारी भी शाषमल हैं। 

(5) ऐसे अषिकारी, षजन्हें अिकाश ररषक्तयों पर छ: माह से अषिक समय तक षनरन्तर कायम करने के बाद सेिा मुक्त दकया 

र्या हो । 

(6) ऐसे भूतपूिम सैषनक, जो असमिम होने के कारण सेिा से अलर् कर ददय ेर्य ेहों। 
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(7) ऐसे भूतपूिम सैषनक, षजन्हें र्स आिार पर सेिा मुक्त दकया र्या हो दक अब िे सक्षम सैषनक न बन सकें र्े ।  

(8) ऐसे भूतपूिम सैषनक, षजन्हें र्ोली लर् जान,े घाि आदद हो जान ेके कारण षचदकत्सीय आिार पर सेिा से अलर् कर ददया 

र्या हो,  

 िास्तषिक षिस्िाषपत स्िणमकारों के अिामत् उन स्िणमकारों के मामले में भी षजनके पास श्रम षिभार् के ज्ञापन कं्र. 3345-

4005-सोलह, तारीख 6 मर्म 1963 के अनुसार पहचान पत्र हो, अषिकतम आय ुसीमा 35 ििम तक की षशषिल की जा सकेर्ी।  

 ऐसा व्यषक्त जो 1.1.1963 के बाद रा.छ.सेना में पणूमकाषलक केडट अनुदेशक के रूप में भरती दकया र्या हो, अपनी 

प्रारंषभक िांषछत सेिािषि की समाषप्त पर राष्‍िीय छात्र सेना से षनमुमक्त होन ेपर अपनी िास्तषिक आय ुमें से राष्‍िीय छात्र सेना में 

की र्र्म सेिा की अिषि घटा सकेर्ा, परंतु र्सके पररणाम स्िरूप जो आय ुषनकले िह दकसी षिषशष्‍ट पद के षलए षिषहत अषिकतम 

आय ुसीमा से तीन ििम‍से अषिक न हो।  

टीप : (1) उपयुमक्त उल्लेषखत आय ुसंबंिी ररयायतों के अंतर्मत षजन उम्मीदिारों को चयन के योग्य माना र्या हो िे यदद आिेदन पत्र 

प्रस्तुत करने के बाद, चयन के षलए उपषस्ित होने के पूिम या पिात सेिा से त्यार्-पत्र दे दें, तो िे षनयुषक्त के पात्र नहीं होंर् े

तिाषप यदद आिेदन पत्र भेजन ेके बाद उनकी सेिा अििा पद से छंटनी हो जािे तो िे षनयुषक्त के पात्र बन ेरहेंर्े। अन्य 

दकसी भी मामले में र्न आय ुसीमाओं में छूट नहीं दी जािेर्ी। षिभार्ीय उम्मीदिारों को चयन के षलए उपषस्ित होने के 

षलय ेषनयुषक्त प्राषिकारी से पूिम अनुमषत प्राप्त करनी होर्ी । 

 (2) यदद कोर्म आिेदक प्रोत्साहन स्िरूप दी जाने िाली छूटों में से षनिामररत अषिकतम आय ुसीमा में छूट के लाभ के षलय ेएक से 

अषिक आिार रखता ह,ै तो उसे अषिकतम लाभ िाले दकसी एक आिार के षलय ेषनिामररत अषिकतम आयु सीमा में ही छूट 

का लाभ प्राप्त होर्ा। यह छूट षनिामररत अषिकतम आय-ुसीमा के अषतररक्त होर्ी। सभी प्रकार की छूट को शाषमल करत ेहुए 

दकसी भी षस्िषत में दकसी भी प्रिर्म के षलए अषिकतम आय-ुसीमा 45 ििम से अषिक नही होर्ी। 

(ब) मध्यप्रदशे शासन, सामान्य प्रशासन षिभार् के ज्ञाप कं्र. 524/575/2015/आप्र/एक भोपाल, ददनांक 25 जून 2015 के आिार 

पर भूतपूिम सैषनक (राज्य की षसषिल सेिाओं तिा पदों, तृतीय श्रेणी और चतिुम श्रणेी में ररषक्तयों का आरक्षण) षनयम, 1985 के 

षनयम-5 में षनम्नानुसार प्राििान ह:ै- 

 ‘‘आय-ुसीमा के संबंि में षिशेिा उपबंि-राज्य की षसषिल सेिाओं तिा पदों, तृतीय श्रणेी तिा चतुिम श्रेणी में दकसी ररक्त स्िान पर 

चाह ेिह र्न षनयमों के अिीन आरषक्षत हो या अनारषक्षत हो, षनयुषक्त के षलय ेप्रत्येक ऐसे भूतपूिम सैषनक को जो संघ के सशस्त्र 

बलों में लर्ातार कम से कम छह मास तक सेिा में रहा हो, उसकी िास्तषिक आयु में से ऐसी सेिा की कालािषि घटाने के षलय े

अनुज्ञात दकया जाएर्ा यदद र्सके पररणामस्िरूप आयु उस पद या सेिा के षलय,े षजसके षलय ेिह षनयुषक्त चाहता ह,ै षचवहतं 

अषिकतम आय-ुसीमा में तीन ििम से अषिक न हो, तो उसके संबंि में यह समझा जाएर्ा दक िह आय-ुसीमा से संबंषित शतम को 

पूरा करता ह ै।‘‘  

सामान्य प्रशासन षिभार्, मतं्रालय िल्लभ भिन, भोपाल के सशंोिन पररपत्र क्रमाकं 74, भोपाल ददनाकं 16 फरिरी 2015 के 

अनसुार कंषडका 10 में उपषनयम-03 के पिात ्षनम्नषलषखत उपषनयम अतं:‍स्िाषपत दकया र्या ह,ै जो षनम्नानसुार ह ै- 

(क) षिषभन्न षिभार्ों के पदों एिं उनकी योग्यता आदद षभन्न-षभन्न रहती ह,ै षििायिार परीक्षा आयोजन करन ेके कायम को सुर्म 

बनाने की दरृट से, मध्‍यप्रदेश‍कममचारी‍चयन‍मण्‍डल, भोपाल संलग्न पररषशष्‍ट (कंषडका-07 सेिा समूह) में अंदकत समूहों में 

िर्णमत उप समूहों के अनुसार परीक्षा आयोषजत कर सकेर्ा, र्से साि-साि िर्णमत पदों की िांषछत योग्यता/ अनुभि को 

षिभार्ों की आिश्यकता को दखेते हुए यदद दकसी समूह के पद को अन्य समूह में रखते हुए परीक्षा आयोषजत करता ह ैतो िह 

कायम भी‍मध्‍यप्रदेश‍कममचारी‍चयन‍मण्‍डल,‍भोपाल कर सकेर्ा। 

10‍. अभ्यर्िमयों िारा आिदेन प्रस्ततु दकया जाना - 

 (1) अभ्‍यिी‍अपने‍आिेदन-पत्र‍ऑनलाईन‍पद्धषत‍भरेंर्.े‍दकसी‍प्रकार‍का‍ऑफलाईन‍आिेदन-पत्र‍स्‍िीकार‍नहीं‍दकया‍जायेर्ा.‍ 

 (2) अभ्यिी एक से अषिक पद के षलए षिकल्प दे सकेर्ा और िह अपनी प्रािषमकता उल्लेषखत कर सकेर्ा और षिभार्/ कायामलय 

और पद के षलए भी अपना अषिमान वचंषहत कर सकेर्ा। 

11.  मण्डल िारा परीक्षा पररणामों की घोिणा और सफल अभ्यर्िमयों की सचूी जारी करना  

 (1) बोडम, सफल अभ्यर्िमयों िारा प्राप्त अंकों के आिार पर आिेददत‍पद‍अनुसार‍प्रािीण्‍य/प्रतीक्षा‍सूची‍जारी‍करेर्ा.‍ 

 (2) अनुसूषचत जाषत, अनुसूषचत जनजाषत तिा अन्य षपछडे िर्म का कोर्म उम्मीदिार अपनी योग्यता के आिार पर अनारषक्षत 

(ओपन) सूची में स्िान प्राप्त कर लेता ह ैतो उसकी अनारषक्षत श्रेणी में र्णना की जायेर्ी और ऐसे उम्मीदिार को उसकी संबंषित 

आरषक्षत प्रिर्म की संख्या में नहीं जोडा जािेर्ा। 

 (3) आरषक्षत श्रणेी का कोर्म अभ्यिी अनारषक्षत पदों के षिरूद्ध समायोषजत दकया जाएर्ा यदद िह षबना दकसी छूट के अनारषक्षत 

अभ्यिी के समान अहम पाया जाता ह‍ै। ऐसे अभ्यिी को आय ुसंबंिी छूट प्राप्त नहीं होर्ी। 
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 (4) आरक्षण का लाभ देत ेहुए संयकु्त खुली सूची जारी करन ेके पिात ्अनुसूषचत जाषतयों/अनुसूषचत जनजाषतयों/अन्य षपछडे िर्ों के 

सफल अभ्यर्िमयों की पृिक-पिृक सूची जारी की जाएर्ी षजसमें संबंषित आरषक्षत श्रेणी के पात्र अभ्यर्िमयों के नाम होररजेन्टल 

आरक्षण के अनुसार भी सषम्मषलत दकए जाएंर्ें। 

 (5) यदद आरषक्षत श्रेणी का कोर्म अभ्यिी अिामत् मषहला/भूतपूिम सैषनक/शारीररक रूप से ददव‍यांर् अभ्यिी जो अपनी योग्यता के 

आिार पर अनारषक्षत श्रेणी में स्िान प्राप्त कर लतेा ह ैतो उसकी र्णना अनारषक्षत/षबना िर्म/ओपन श्रणेी में की जाएर्ी। र्सके 

बाद प्रिर्मिार सूची में अनारषक्षत/अनुसूषचत जाषत/अनुसूषचत जनजाषत तिा अन्य षपछडा िर्म आरक्षण, संबंषित प्रिर्म के अभ्यिी 

को ही ददया जाएर्ा। अनुसूषचत जाषतयों/जनजाषतयों/अन्य षपछडे िर्ों/मषहलाओं, शारीररक रूप से ददव‍यांर्‍व्यषक्त और भूतपूिम 

सैषनक संबंषित श्रेणी कम्पाटममेंट में स्िान प्राप्त कर सकें र्े। 

 (6) समान‍परसेंटाईल‍प्राप्त‍करन‍ेिाले‍उम्मीदिारों‍की‍आपसी‍सहिररष्ठता‍पहल‍ेआनुपाषतक‍अंक, दफर‍आय‍ु(जन्मषतषि)‍के‍आिार‍

पर‍अषिक‍आयु‍िाल‍ेअभ्यिी‍को‍िरीयता‍दी‍जाएर्ी।‍यह‍आिश्यक‍नहीं‍ह‍ैदक‍अषन्तम‍CUT-OFF पर‍समान‍परसेंटाईल/अकं‍

प्राप्त‍करन‍ेिाले‍सभी‍उम्मीदिारों‍को‍चयन‍सूची‍में‍लाया‍जािे। 

12.  षनयषुक्त के षलए मण्डल की अनशुसंाऐं - 

 (1) मण्डल उत्तीणम अभ्यर्िमयों के नामों की, षनयम 11‍के अनुसार मूल ररषक्तयों के पदों के अनुसार, संबंषित षिभार्ों में षनयुषक्त के 

षलए अनुशंसा करेर्ा। 

 (2) संबंषित षिभार् अहमता से संबंषित अपेषक्षत दस्तािेजों का परीक्षण करेर्ा और मण्डल िारा भेजे र्ए अभ्यर्िमयों के नामों की 

औपचाररकताऐं पूरी करेर्ा तिा षनयुषक्त आदेश जारी करेर्ा‍ ।‍ षनयमानुसार‍ बोडम‍ िारा‍अभ्‍यर्िमयों‍ के‍ दस्‍तािेजो‍का‍परीक्षण‍

अििा‍सत्‍यापन‍नहीं‍दकया‍जाता‍ह‍ै।‍ 

 (3) चयषनत अभ्यिी को एक षिभार् आिंरटत दकया जाएर्ा जहााँ अभ्यिी को षनयुषक्त आदशे में उल्लेषखत अंषतम तारीख तक पदभार 

ग्रहण करना होर्ा। ऐसा न करने पर संबंषित परीक्षा में उसकी अभ्यर्िमता स्ित: ही रदद ्हो जाएर्ी‍। 

13.  सफल अभ्यर्िमयों की अषंतम सचूी की षिषिमान्यता की अिषि - 

(1)  मध्‍यप्रदेश‍शासन‍सामान्‍य‍प्रशासन‍षिभार्‍के‍आदेश‍क्र.‍सी-3-9/2016/1-3‍भोपाल‍ददनांक‍10/10/2016‍की‍कषण्डका‍3‍एिं‍

4‍के‍अनुसार‍परीक्षा‍में‍चयषनत‍अभ्‍यिी‍सूची‍के‍(तब‍तक‍षिभार्ों‍से‍प्राप्‍त‍जानकारी‍के‍आिार‍पर‍उपलब्‍‍ि‍कुल‍पद‍संख्‍या)‍

15‍प्रषतशत‍की‍प्रतीक्षा‍सूची‍बनाई‍जािेर्ी‍।‍ऐसी‍भती‍परीक्षा‍की‍प्रषतक्षा‍सूची‍पररणाम‍घोषित‍होने‍से‍एक‍ििम‍अििा‍निीन‍

परीक्षा‍पररणाम‍घोषित‍होने‍तक‍(जो‍भी‍पहल‍ेहो)‍प्रभािी‍रहरे्ी‍। 

 (2) मध्यप्रदेश शासन सामान्य प्रशासन षिभार् के आदशे क्र. एफ 3-17/2014/1/3 भोपाल, ददनांक 18 ददसम्बर, 2014 के िारा 

मण्‍डल‍की परीक्षाओं में चयषनत अभ्यर्िमयों को समय सीमा में षनयुषक्त आदेश प्रदाय दकय ेजाने संबंिी षनदेश ददय ेर्य ेह,ै षजसके 

अन्तर्मत मण्‍डल‍के माध्यम से चयन सूची जारी होने के ददनाकं से अषिकतम तीन माह के भीतर चयषनत उम्मीदिारों के षनयुषक्त 

आदेश जारी करना सुषनित दकया र्या ह ै। 

14.  शासकीय‍सेिा‍में‍षनयषुक्त‍के‍षलऐ‍षिषभन्‍न‍िर्ो‍को‍प्रािषमकता – 

 1. सामान्‍य‍प्रशासन‍षिभार्,‍भोपाल‍िारा‍जारी‍आदेश‍क्रमांक‍सी‍3-9/2019/1/3‍भोपाल,‍ददनांक‍22‍फरिरी‍2022‍के‍अनुसार‍

सामान्‍य‍प्रशासन‍ षिभार्‍ के‍पररपत्र‍ ददनांक‍14/04/1972‍ के‍ षनदेश‍में‍ षिषभन्‍न‍िर्ो‍को‍शासकीय‍ सेिा‍मे‍ षनयुषक्त‍ के‍ षलए‍

प्रािषमता‍क्रम‍एिं‍र्नके‍साि‍ही‍ज्ञाप‍क्रमांक‍172/2184/1/3/8‍ददनांक‍‍27‍फरिरी,‍1982‍के‍िारा‍जनर्णना‍1981‍अषतशेि‍

एिं‍ज्ञाप‍क्रमांक‍एफ‍सी-3-31-90-49-3‍ ददनांक‍ षसतंम्‍बर,1990‍ षनिामचन‍अषतशेि‍कममचाररयों‍की‍प्रािषमकता‍ षनम्‍नानुसार‍

षनिामररत‍की‍र्ई‍ह:ै- 

01 हाल‍के‍भारत-पाक‍संघिम‍में‍अपंर्‍हुए‍सैषनकों‍को‍ ए-1 

02 हाल‍के‍भारत-पाक‍संघिम‍में‍मृत‍सैषनकों‍के‍प्रत्‍येक‍सैषनक‍के‍पररिार‍के‍अषिक‍से‍अषिक‍2‍आषश्रत‍व‍यषक्तयों‍को‍ ए-2 

03 भूतपूिम‍सैषनको‍(Demobilised Defence forces Personnel –Exservicemen–other ranks ) को‍ ए-3 

04 षनिामचन‍के‍अषतशेि‍कममचारी बी 

05 अषतशेि‍कममचाररयों‍को‍ बी 

06 जनर्णना‍1981‍के‍अषतशेि‍कममचारी बी-1 

07 कायमभाररत‍एिं‍‍आकषस्मकता‍षनषि‍से‍िेतन‍पाने‍िाले‍कममचाररयों‍को बी-2 

08 राष्‍िीय‍छात्र‍(NCC) के‍उम्‍मीदिारों‍को‍षजनके‍पास‍‍‘’सी’’‍प्रमाण-पत्र  सी-1 

09 िमाम‍एिं‍षसलोन‍से‍आये‍हुए‍भारतीय‍नार्ररकों‍को‍- सी-2 
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2. कंषडका‍1‍में‍उल्‍लेषखत‍िर्ो‍की‍सूची‍में‍राजस्‍ि‍षिभार्‍के‍अन्‍तर्मत‍कायमरत‍सेक्‍ट‍शन‍राईटसम‍को‍सषम्मषलत‍दकया‍जाता‍ह‍ै। 

3. मध्‍यप्रदेश‍शासन‍सामान्‍य‍प्रशासन‍ षिभार्‍ के‍असािरण‍राजपत्र‍क्रमांक‍सी‍ 3-10/2013/1/3‍ ददनांक‍04‍अक्‍ट‍टूबर‍2013‍ से‍

राज्‍य‍शासन‍अंतर्मत‍स्‍िीकृत‍सभी‍कषनष्‍ठ‍पदों‍पर‍चयन‍म.प्र.‍कषनष्‍ठ‍सेिा‍(संयुक्‍ट‍त‍अहमता)‍परीक्षा‍षनयम‍2013‍अंतर्मत‍मण्‍डल‍

िारा‍आयोषजत‍की‍जाने‍िाली‍षलषखत‍परीक्षा‍के‍माध्‍यम‍से‍दकया‍जाना‍षनयत‍दकया‍र्या‍ह‍ै।‍ 

4. कंषडका‍ 3‍ में‍ उल्‍लेषखत‍ परीक्षा‍ की‍ अषनिायमता‍ को‍ दषृिर्त‍ रखत‍े हुये‍ शासकीय‍ सेिा‍ में‍ षनयुषक्त‍ के‍ षलए‍ षिषभन्‍न‍ िर्ो‍ को‍

प्रािषमकता‍ददए‍जान‍ेके‍षििय‍में‍अब‍राज्‍य‍शासन‍िारा‍षनणमय‍षलया‍र्या‍ह‍ैदक‍– 

 4.1 कंषडका‍1‍में‍उल्‍लेषखत‍िर्ो‍के‍पारस्‍पररक‍प्रािषमकता‍क्रम‍को‍समाप्‍त‍दकया‍जाता‍ह‍ै। 

 4.2 कंषडका‍1‍एिं‍2‍में‍उल्‍लेषखत‍िर्ो‍ के‍उम्‍मीदिारों‍को‍मण्‍डल‍िारा‍आयोषजत‍परीक्षा‍में‍सषम्मषलत‍होने‍हतेु‍अषिकतम‍आय‍ु

सीमा‍55‍ििम‍षनिामररत‍की‍जाती‍ह‍ै। 

 4.3 कंषडका‍1‍एिं‍2‍में‍उल्‍लेषखत‍िर्ो‍के‍उम्‍मीदिारों‍को‍मण्‍डल‍िारा‍आयोषजत‍परीक्षा‍में‍प्राप्‍त‍प्राप्‍ताकं‍में‍5‍प्रषतशत‍अषतररक्‍ट‍त‍

अंक‍प्रदान‍दकये‍जायेंर्‍े। 

15.  प्रमाण पत्रों का सत्यापन तिा षनयषुक्त की प्रदक्रया - 

 (1) परीक्षा में सफल अभ्यर्िमयों की अंषतम सूची के आिार पर षिभार्, शैक्षषणक, तकनीकी और व्यािसाषयक अहमताओं की उपाषि/ 

पत्रोपाषि/प्रमाणपत्रों का सत्यापन करेर्ा।  

 (2) सामान्य प्रशासन षिभार् िारा जारी ददशा षनदेशों के अनुसार षनयुषक्त के संबंि में आिश्यक कारमिार्म, अभ्यर्िमयों के प्रमाण पत्रों, 

चररत्र प्रमाण पत्र का सत्यापन आदद की कायमिाही सुषनषित करना सम्बषन्ित षिभार् का दाषयत्ि होर्ा‍ ।‍ षनयमानुसार‍बोडम‍

िारा‍अभ्‍यर्िमयों‍के‍दस्‍तािेजो‍का‍परीक्षण‍अििा‍सत्‍यापन‍नहीं‍दकया‍जाता‍ह‍ै।‍ 

 (3) संषिदा‍पर‍षनयुक्‍ट‍त‍कममचाररयों‍को‍आरक्षण‍के‍लाभ‍हते‍ुन्‍यूनतम‍पांच‍ििम‍की‍संषिदा‍सेिा‍का‍प्रमाण‍पत्र‍। 

 (4)‍ सक्षम‍प्राषिकारी‍िारा‍जारी‍दकया‍र्या‍ई.डब्‍‍लू.एस.‍का‍प्रमाण‍पत्र‍। 

(5)‍‍अन्‍य‍कोई‍आिश्‍यक‍दस्‍तािेज‍षिभार्‍की‍मांर्‍अनुसार.‍ 

16. आरक्षण - 

 (1) मध्यप्रदेश लोक सेिा (अनुसूषचत जाषतयों, अनुसूषचत जनजाषतयों और अन्य षपछडा िर्ों के षलए आरक्षण) अषिषनयम, 1994 

(क्रमांक 21 सन् 1994) के उपबंिों‍एिं‍मध्‍यप्रदेश‍राजपत्र‍530‍ ददनांक‍24‍ ददसम्‍बर‍2019 के अनुसार, अभ्यर्िमयों के षलए 

षनम्नषलषखत लंबित (िटीकल) आरक्षण लार् ूहोर्ा - 

   अनुसूषचत जनजाषत   - 20 प्रषतशत   

   अनुसूषचत जाषत   - 16 प्रषतशत 

   अन्य षपछडा िर्म   - 27 प्रषतशत‍(माननीय‍न्‍यायालय‍के‍षनणमयािीन)‍ 

   आर्िमक‍रूप‍से‍कमजोर‍िर्म  - 10‍प्रषतशत 

  परन्तु षजला स्तर के पदों पर, सामान्य प्रशासन षिभार् िारा जारी षजलेिार आरक्षण रोस्टर लार् ूहोर्ा‍। 

  सम्‍पणुम‍एि‍ंअषिक‍जानकारी‍हते‍ुसामान्‍य‍प्रशासन‍षिभार्‍की‍Website- http://gad.mp.gov.in को‍देख‍े। 

 (2) क्षषैतज आरक्षण - 

  (क) मध्यप्रदेश राजपत्र‍ (असािारण) क्र 304 ददनांक 03 अक्‍ट‍टूबर 2023 के अनुसार मध्यप्रदशे षसषिल सेिा (मषहलाओं की 

षनयुषक्त के षलए षिशेि उपबंि) षनयम, 1997 षनयम 3 में उप षनयम (1) के स्िान पर षनम्नषलषखत उप षनयम स्िाषपत 

दकया र्या ह ै:- 

   ''दकन्ही सेिा षनयमों में‍अंतर्िमष्‍ट दकसी बात के होत ेहुए भी, राज्य के अिीन सेिा में सीिी भती के प्रक्रम पर समस्त पदों 

(िन षिभार् को छोडकर) का पैंतीस (35) प्रषतशत मषहलाओं के षलए आरषक्षत‍ होर्ा‍ तिा उक्त आरक्षण‍क्षैषतज‍और‍

प्रभार्िार (होररजेन्टल एण्ड कम्पाटममेंट-िार्ज) होर्ा ।'' 

  (ख) सामान्‍य‍प्रशासन‍षिभार्‍भोपाल,‍के‍आदशे‍क्र.एफ‍8/4/2001/आप्र/एक(पाटम)भोपाल,‍‍ददनांक‍03/07/2018‍के‍अनुसार‍

ददव‍यांर्जन‍को‍ददव‍याजन‍अषिकार‍अषिषनयम,‍2016‍की‍िारा‍34‍तिा‍मध्‍यप्रदेश‍ददव‍यांर्जन‍अषिकार‍षनयम,‍2017‍

के‍षनयम‍12‍के‍तहत‍प्रत्‍येक‍सरकारी‍स्‍िापन‍में‍सीिीभती‍के‍प्रक्रम‍में‍भरे‍जान‍ेिाल‍ेषितीय‍श्रेंणी,‍ततृीय‍श्रेणी‍एिं‍चतुिम‍

श्रेणीकी‍लोक‍सेिाओं‍एिं‍पदों‍में‍‍ददव‍यांर्ों‍के‍षलए‍6‍प्रषतशत‍आरक्षण‍षनम्‍नानुसार‍दकया‍र्या‍ह‍ै:- 
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1. दषृिबाषित‍और‍कमदषृि,  (VH) 1.5‍प्रषतशत 

2. बहरे‍और‍कम‍सुनने‍िाले, (EH) 1.5‍प्रषतशत 

3. लोकोमीटर‍षडसेषबषलटी‍षजसमें‍सषम्मषलत‍है,‍सेरेब्रल‍पाल्‍सी,‍कुष्‍ठ‍रोर्‍मुक्‍ट‍त,‍बौनापन,‍एषसड‍अटेक‍

पीषडत,‍मस्‍कुलर‍षडस्‍िाफी 
(LD) 

1.5‍प्रषतशत 

4. ऑरटज्‍म,‍बौषद्धक‍ददव‍यांर्ता‍स्‍पेषसदफक‍लर्नमर्‍षडसेषबषलटी‍और‍मानषसक‍बीमारी‍और‍बहुषिकलांर्ता (MD) 1.5‍प्रषतशत 

    परन्त ुयह आरक्षण संबंषित षिभार् िारा षन:शक्त या शारीररक रूप से षिकलांर् व्यषक्तयों के षलए पहचान ेऔर षचषन्हत 

दकए र्ए पदों के षलए ददया जाएर्ा। 

  (र्) मध्यप्रदेश के भूतपूिम सैषनकों को मध्यप्रदेश षसषिल सेिा (ततृीय श्रणेी और चतिुम श्रेणी की ररषक्तयों में आरक्षण) षनयम, 

1985 के अनुसार क्रमश: तृतीय श्रेणी, के षलए 10 प्रषतशत तिा चतुिम श्रणेी के षलए 20 प्रषतशत क्षैषतज आरक्षण प्राप्त 

होर्ा। 

(3) सषंिदा‍अषिकाररयों‍/‍कममचाररयों‍को‍षनयषमत‍पदों‍पर‍षनयषुक्त‍के‍अिसर‍:- 

 सामान्‍य‍प्रशासन‍षिभार्‍मंत्रालय‍के‍आदशे‍क्रमांक‍सी‍5-2/2018/1/3‍भोपाल,‍ददनांक‍05‍जून‍2018‍के‍संदभम‍में‍जारी‍आदशे‍क्रमांक‍सी‍5-

2/2018/1/3‍भोपाल,‍ ददनांक‍ 22‍जुलाई‍ 2023‍ के‍ अनुसार शासन‍ के‍ षिभार्ों‍ के‍ अंतर्मत‍ षनयुक्‍ट‍त‍ संषिदा‍ अषिकाररयों‍ /‍ कममचाररयों‍ को‍

षनयषमत‍पदों‍पर‍षनयुषक्त‍के‍अिसर‍के‍संबंि‍में‍षनम्‍नानुसार‍निीन‍ददशा-षनदशे‍जारी‍दकए‍र्ए‍हैं‍:- 

3.1‍ राज्‍य‍सरकार‍िारा‍यह‍षनणमय‍षलया‍र्या‍ह‍ैदक‍शासन‍के‍षिषभन्‍न‍षिभार्ों‍में‍संषिदा‍आिार‍पर‍कायमरत‍अषिकाररयों/‍कममचाररयों‍को‍

षनयषमत‍पदों‍के‍षिरूद्ध‍षनयुषक्त‍के‍अिसर‍प्रदान‍दकए‍जायेंर्े।‍ 

3.2 र्स‍उद्देश्‍य‍से‍ राज्‍य‍शासन‍ के‍ षिभार्ों‍ के‍अनुमोददत‍प्रशासषनक‍सेटअप‍में‍सिमप्रिम‍सीिी‍भती‍ के‍ षनयषमत‍पदों‍से‍संषिदा‍पदों‍ के‍

समकक्षता‍षनिामरण‍की‍कायमिाही‍प्रशासकीय‍षिभार्‍िारा‍उक्‍ट‍त‍पररपत्र‍की‍कंषडका-3‍में‍षनिामररत‍प्रदक्रया‍के‍अनुसार‍की‍जाएर्ी।‍ 

3.3 समकक्षता‍षनिामरण‍की‍कायमिाही‍के‍पश्‍चात‍षिभार्‍के‍षजन‍संषिदा‍पदों‍का‍सीिी‍भती‍के‍षनयषमत‍पद‍के‍साि‍समकक्षता‍का‍षनिामरण‍

हो‍जाता‍ह,ै ऐसे‍सीिी‍भती‍के‍षनयषमत‍पदों‍को‍संषिदा‍पद‍पर‍षनयुक्‍ट‍त‍अषिकाररयों‍/‍कममचाररयों‍के‍षलए‍आरषक्षत‍करने‍की‍कायमिाही‍

षनम्‍नानसुार‍संपाददत‍की‍जाएर्ी‍:-  

3.3.1 ‍षिभार्‍ के‍सीिी‍भती‍ के‍ षनयषमत‍पद‍ के‍समकक्ष‍संषिदा‍ के‍ पदो‍ पर‍ 5‍ििम‍ की‍ षनरंतर‍सेिा‍ पूणम‍ करने‍ िाले‍संषिदा‍अषिकाररयों/‍

कममचाररयों‍की‍कुल‍संख्‍या‍के‍50‍प्रषतशत‍पद‍अििा‍षिभार्‍में‍सीिी‍भती‍के‍ररक्‍ट‍त‍पद‍के‍50‍प्रषतशत‍तक‍के‍पद‍(दोनो‍में‍से‍जो‍कम‍

हो), संषिदा‍ अषिकाररयों/कममचाररयो‍ की‍ षनयुषक्त‍ के‍ षलए‍आरषक्षत‍ रखे‍ जाएर्े।‍ र्न‍ षनदशेो‍ अििा‍ संदर्भमत‍ पूिम‍ षनदशेो‍ के‍ अंतर्मत‍

आरक्षण‍सुषििा‍का‍एक‍बार‍लाभ‍लेकर‍षनयुषक्त‍प्राप्‍त‍कर लेने‍(joining) ‍उपरांत‍पुन:‍लाभ‍‍की‍पात्रता‍नहीं‍‍होर्ी‍। 

3.4‍ र्स‍आरक्षण‍का‍लाभ‍प्राप्‍त‍करने‍के‍षलए‍षनम्‍न‍संषिदा‍सेिक‍पात्र‍होंर्े‍:- 

3.4.1 षिभार्‍में‍षनयषमत‍भती‍के‍ररक्‍ट‍त‍पद‍के‍समकक्ष‍संषिदा‍पद‍पर‍आिेदक‍न्‍यूनतम‍05‍ििम‍तक‍षनरंतर‍संषिदा‍आिार‍पर‍षनयुक्‍ट‍त‍रहा‍

हो।‍संषिदा‍पद‍से‍षनयषमत‍पद‍की‍समकक्षता‍का‍षनिामरण‍उक्‍ट‍त‍पररपत्र‍की‍कंषडका-3‍के‍अनुसार‍दकया‍जाएर्ा।‍05‍ििम‍की‍यह‍अिषि‍

ररक्‍ट‍त‍पद‍के‍षिरूद्ध‍आिेदन‍करने‍के‍ददनांक‍को‍पूणम‍होना‍चाषहए‍।‍र्स‍आशय‍का‍प्रमाण-पत्र‍उसे‍प्रस्‍तुत‍करना‍होर्ा‍।‍यह‍प्रमाण-पत्र‍

यिा‍षस्िषत‍षजला‍स्‍तर‍पर‍अििा‍राज्‍य‍स्‍तर‍के‍सक्षम‍अषिकारी‍िारा‍जारी‍दकया‍जाएर्ा‍।‍ 

3.4.2 सेिा-षनयमों‍में‍प्रश्‍नािीन‍षनयषमत‍पद‍के‍षलए‍षनिामररत‍शैक्षषणक‍अहमता‍तिा‍अन्‍य‍सुसंर्त‍अनुभि‍जो‍िॉषछत‍है,‍उन्‍हें‍िह‍पूणम‍करता‍

हो‍। 

3.5 यदद‍दकसी‍संषिदा‍अषिकारी‍/‍कममचारी‍ने‍एक‍ही‍संषिदा‍पद‍पर‍कायम‍न‍करते‍हुए‍षिषभन्‍न‍संषिदा‍पदों‍पर‍कायम‍दकया‍ह‍ैतो‍05‍ििम‍की‍

उपरोक्‍ट‍त‍अिषि‍की‍र्णना‍पूणम‍होने‍पर‍िह‍उस‍श्रेणी‍के‍ षनयषमत‍पद‍पर‍षनयुषक्त‍के‍षलए‍आिेदन‍कर‍सकेर्ा, जो‍उक्‍ट‍त‍पररपत्र‍की‍

कंषडका-3‍के‍अनुसार‍षनयषमत‍पद‍से‍समकक्षता‍षनिामरण‍के‍पश्‍चात‍05‍ििम‍की‍अिषि‍में‍षनम्‍नतम‍श्रणेी‍का‍रहा‍हो।‍ 

3.6 अर्र‍दकसी‍संषिदा‍अषिकारी‍/‍कममचारी‍को‍संषिदा‍के‍पद‍से‍दकसी‍अिषि‍में‍हटा‍ददया‍र्या‍हो‍तिा‍उसे‍पुन:‍उसी‍पद‍पर‍अििा‍दकसी‍

अन्‍य‍पद‍पर‍संषिदा‍पर‍षनयुषक्त‍प्राप्‍त‍हो‍र्ई‍हो‍तो‍05‍ििम‍की‍संषिदा‍सेिा‍की‍अिषि‍की‍र्णना,‍सेिा‍से‍पृिक‍रहने‍की‍अिषि‍को‍

घटा‍कर‍की‍जाएर्ी‍। 

3.7 दकसी‍भी‍ षिभार्‍में‍कायमरत‍संषिदा‍पर‍ षनयुषक्त‍अषिकारी‍ /‍कममचारी‍अन्‍य‍ दकसी‍भी‍ षिभार्‍ के‍ िारा‍ षिज्ञप्‍त‍पद‍पर‍आिेदन‍कर‍

सकेर्ा,‍षजसके‍षलए‍िह‍उक्‍ट‍त‍पररपत्र‍की‍कंषडका-3‍के‍अनुसार‍षनयषमत‍पद‍से‍समकक्षता‍एिं‍अहमता‍रखता‍हो।‍यह‍आिश्‍यक‍नहीं‍है‍दक‍

षजस‍षिभार्‍में‍संषिदा‍पर‍सेिक‍षनयुक्‍ट‍त‍ह,ै‍उसी‍षिभार्‍में‍उसे‍षनयषमत‍षनयषुक्त‍के‍अिसर‍ददए‍जायें।‍ 

3.8 राज्‍य‍शासन‍में‍षनयषमत‍षनयुषक्त‍होने‍की‍षस्िषत‍में‍सषंिदा‍अषिकारी‍/‍कममचारी‍को‍पूिम‍की‍संषिदा‍सेिाओं‍का‍दकसी‍भी‍प्रकार‍का‍लाभ‍

प्राप्‍त‍नहीं‍हो‍सकेर्ा‍। 
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3.9 संषिदा‍अषिकारी‍/‍कममचाररयों‍के‍षलए‍र्स‍प्रकार‍आरषक्षत‍दकए‍र्ए‍षनयषमत‍पदों‍पर‍भती‍की‍पारदशी‍एिं‍प्रषतस्‍पिामत्‍मक‍प्रदक्रया‍के‍

माध्‍यम‍से‍चयन‍दकया‍जाएर्ा, षजसके‍षलए‍षनयुषक्तकताम‍ षिभार्‍िारा‍न्‍यूनतम‍कटऑफ‍अंक‍षनिामरण‍एिं‍अन्‍य‍अहमताओं‍के‍संबंि‍में‍

षनयम‍बनाये‍जाकर‍चयन‍प्रदक्रया‍का‍षनिामरण‍दकया‍जाएर्ा।‍ 

3.10 संषिदा‍अषिकारी‍/‍कममचारी‍एक‍अििा‍एक‍से‍अषिक‍प्रकार‍के‍संषिदा‍पदों‍पर‍षनयुक्‍ट‍त‍रहा‍हो‍सकता‍ह।ै‍ऐसी‍षस्िषत‍में‍संषिदा‍पद‍के‍

षजस‍समकक्ष‍षनयषमत‍पद‍पर‍िह‍षनयुषक्त‍हतेु‍आिेदन‍करता‍ह,ै‍उसके‍बराबर‍या‍उच्‍चतर‍संषिदा‍पद‍पर‍िह‍षजतने‍ििम‍कायमरत‍रहा,‍

उतने‍ििम‍की‍ छूट‍उसे‍ षनिामररत‍अषिकतम‍आयु-सीमा‍में‍ षमलेर्ी‍ ।‍आयु‍संबंिी‍समस्‍त‍ छूट‍सषम्मषलत‍करते‍हुए‍संषिदा‍अषिकारी‍ /‍

कममचारी‍की‍अषिकतम‍आयु‍55‍ििम‍से‍अषिक‍नहीं‍होर्ी।‍पुन:‍ध्‍यान‍आकर्िमत‍दकया‍जाता‍ह‍ैदक‍षिभार्‍स्‍तर‍पर‍समकक्षता‍स्‍तर‍की‍

कायमिाही‍उक्‍ट‍त‍पररपत्र‍की‍कंषडका-3‍के‍अनुसार‍होर्ी।‍ 

3.11 सषंिदा‍अषिकाररयों/कममचाररयों‍के‍षलए‍समकक्ष‍षनषयषमत‍पदों‍पर‍षनयुषक्त‍हतेु‍आरषक्षत‍िे‍पद‍उस‍षस्िषत‍में‍अन्‍य‍उम्‍मीदिारों‍से‍भरे‍

जायेंर्े, षजन‍ पदों‍ को‍ भरे‍ जाने‍ के‍ षलए‍ षिषहत‍ पारदशी‍ एिं‍ प्रषतस्‍पिामत्‍मक‍ प्रदक्रया‍ के‍ पालन‍ उपरांत‍ पयामप्‍त‍ संख्‍या‍ में‍ सषंिदा‍

अषिकारी/कममचारी‍अंषतम‍रूप‍स‍ेचयषनत‍अििा‍उत्‍तीणम‍नहीं‍हो‍पाते‍।‍संषिदा‍अषिकाररयों/‍कममचाररयों‍के‍षलए‍आरषक्षत‍पद‍ररक्‍ट‍त‍

रहने‍की‍दशा‍में‍कैरी‍फारिडम‍नहीं‍दकए‍जाएंर्े‍। 

सामान्‍य‍ प्रशासन‍ षिभार्‍ के‍ आदशे‍ कं्र.‍ सी-5-2/2018/1-3‍ (पाटम‍ फाईल), ददनांक‍ 18.10.2022‍ के‍ अनुसार‍ संषिदा‍

अषिकारी/कममचारी‍हतेु‍आरषक्षत‍पदों‍पर‍होररजेंटल‍आरक्षण‍लार्ू‍होता‍ह‍ै।‍अत:‍पयामप्‍त‍संख्‍या‍में‍संषिदा‍कर्ममयों‍की‍उपलब्‍‍िता‍न‍होने‍

पर‍शेि‍पदों‍को‍रोस्‍टर‍अनुसार‍रै्र‍संषिदा‍के‍अभ्‍यार्िमयों‍से‍भरा‍जािेर्ा‍। 

3.12 षनयषमत‍पदों‍के‍षिरूद्ध‍षनयुषक्त‍की‍प्रदक्रया‍में‍अनुसूषचत‍जाषत‍/‍जनजाषत‍/‍षपछडा‍िर्म‍/‍आर्िमक‍रूप‍से‍कमजोर‍िर्म‍के‍आरक्षण‍षनयमों‍

का‍पालन‍सुषनषित‍दकया‍जाएर्ा।‍ 

3.13‍ षिभार्ों‍का‍र्स‍नीषत‍के‍अनुरूप‍अपना‍प्रशासकीय‍सेटअप‍तिा‍भती‍षनयमों‍में‍यिोषचत‍पररितमन‍करने‍होंर्े‍।‍यहॉ‍आिश्‍यक‍हो‍िहॉ‍

भती‍में‍ प्रषतबंि‍से‍आिश्‍यक‍ छुट‍भी‍प्राप्‍त‍की‍जािेर्ी।‍ दकसी‍ षिभार्‍िारा‍संषिदा‍अषिकाररयो/‍कममचाररयों‍ के‍संबंि‍में‍ यदद‍कोई‍

सुषििा‍पूिम‍से‍प्रदत्‍त‍की‍जा‍रही‍हो‍तो‍िह‍यिाित्‍रख‍सकेर्ा‍।‍ 

(4) मध्‍यप्रदेश‍शासन,‍सामान्‍य‍प्रशासन‍ ‍ षिभार्,‍मंत्रालय‍के‍पररपत्र‍क्रमाक‍07-11/2019/आ.प्र./एक‍ ददनांक‍22‍निम्‍बर,‍

2019‍िारा‍आर्िमक‍रूप‍से‍कमजोर‍िर्म (ई.डब्‍‍ल.ूएस.)‍के‍षलए‍सीिी‍भती‍के‍प्रकरण‍पर‍उद्भूत‍होने‍िाली‍ररषक्तयों‍में‍10‍

प्रषतशत‍आरक्षण‍का‍प्राििान‍दकया‍र्या‍ह‍ै।‍ 

(5) (क) समस्त प्रकार के आरषक्षत प्रिर्ों की र्णना तिा अध्यपेक्षा के प्रारूप में ऐसे आरषक्षत पदों के ब्‍यौरों का उल्लेख करने का 

सम्पूणम उत्तरदाषयत्ि षिभार् पर होर्ा। बोडम िारा पदों की संख्या की र्णना नहीं की जाएर्ी यदद र्णना में कोर्म तु्ररट पार्म 

जाती ह ैतो बोडम र्सके षलए उत्तरदायी नहीं होर्ा। 

  (ख) शारीररक रूप से ददव‍यांर्‍या षन:शक्त अभ्यर्िमयों में षन:शक्तता की प्रषतशतता का सत्यापन षचदकत्सीय बोडम िारा दकया 

जाएर्ा और भूतपूिम सैषनकों की दशा में षनदेशक, सैषनक कल्याण बोडम मध्यप्रदेश िारा दकया जाएर्ा और सत्यापन की 

प्रदक्रया षिभार्/षिभार्ाध्यक्ष/संस्िा िारा ही की जाएर्ी बोडम िारा नहीं। 

(र्) उपरोक्त सभी प्रकार के आरक्षण के संबंि में आरषक्षत प्रिर्ों को षिषभन्न प्रकार की छूट/षशषिलता र्स षनषमत्त लार् ू

अषिषनयमों तिा षनयमों के उपबंिों के अनुसार दी जाएर्ी। 

(घ)‍ परीक्षा‍का‍अंषतम‍पररणाम‍आने‍के‍पूिम‍भती‍में‍आरक्षण‍के‍संबंि‍में‍यदद‍म.प्र.‍शासन,‍सामान्‍य‍प्रशासन‍षिभार्‍िारा‍कोई‍

संशोिन‍दकया‍जाता‍ह‍ैतो‍निीन‍संशोिन‍का‍पालन‍दकया‍जाएर्ा‍एिं‍तदसमय‍लार्‍ूआरक्षण‍अनुसार‍परीक्षा‍पररणाम‍

जारी‍दकया‍जािेर्ा‍। 

(6) मध्‍यप्रदेश‍शासन, सामान्‍य‍प्रशासन‍षिभार्, भोपाल‍के‍पररपत्र‍कं्र.‍सी/3-2/97/3/एक, ददनाकं‍10‍फरिरी‍1997‍के‍अनुसार‍यदद‍

चयन‍प्रदक्रया‍में‍दकसी‍भी‍आरषक्षत‍प्रिर्म‍अििा‍अनारषक्षत‍प्रिर्म‍की‍मषहलाओं‍के‍षलये‍आरषक्षत‍पद, उपयुक्‍ट‍त‍मषहला‍अभ्‍यिी‍

की‍अनुपलब्‍‍िता‍के‍कारण‍चयन‍न‍होन‍ेसे‍ररक्‍ट‍त‍रह‍जात‍ेहैं, तो‍ऐसे‍ररक्‍ट‍त‍पद‍आर्ामी‍ििम‍के‍षलये‍अग्रेषित‍(carry forward) 

नहीं‍दकये‍जायेंर्े, और‍ऐसे‍ररक्‍ट‍त‍पद‍को‍दसूरे‍आरषक्षत‍अििा‍अनारषक्षत‍प्रिर्म‍की‍मषहला‍से‍भी‍नहीं‍भरा‍जायेर्ा।‍ऐसे‍ररक्‍ट‍त‍

पद‍उसी‍प्रिर्म‍के‍पुरूि‍उम्‍मीदिारों‍के‍चयन‍िारा‍भरे‍जा‍सकेंर्े, षजस‍प्रिर्म‍के‍षलए‍िह‍आरषक्षत‍ह।ै‍‍ 

17. आिदेन शलु्क -   

  आिेदन शलु्क का षिषनिय मण्डल की कायमपालक‍सषमषत िारा दकया जाएर्ा, षजसमें परीक्षा शुल्क भी सषम्मषलत होर्ा। शुल्क में 

छूट जो दक अनुसूषचत जाषत, अनुसूषचत जनजाषत, अन्य षपछडा िर्म, ई.डब्‍‍ल्‍य.ूएस.‍ तिा‍ ददव‍यांर्जन अभ्यर्िमयों को लार्ू हैं, 

मध्यप्रदशे के उन मलू षनिाषसयों को ही लार् ूहोर्ी षजन्हें मध्‍यप्रदेश सरकार िारा अनुसूषचत जाषत, अनुसूषचत जनजाषत, अन्य 

षपछडा िर्म, ई.डब्‍‍ल्‍य.ूएस.‍और‍ददव‍यांर्जन‍घोषित दकया र्या ह ै: 
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  परन्त ुअन्य राज्यों के अनुसूषचत जाषत, अनुसूषचत जनजाषत, अन्य षपछडा िर्ों, ई.डब्‍‍ल्‍य.ूएस.‍तिा‍ ददव‍यांर्जन‍अभ्यर्िमयों को 

अनारषक्षत श्रणेी में सषम्मषलत दकया र्या समझा जाएर्ा तिा‍िह‍आरक्षण, आय ुसीमा में छूट या र्स प्रिर्म के षलए दकसी अन्य 

लाभ के षलए पात्र नहीं होंर्े। 

  परन्त ुयह और दक ऐसे अभ्यिी जो अन्य षपछडा िर्म के हैं और क्रीमीलेयर मे आते हैं, आरक्षण के लाभ, आय ुसीमा में छूट या र्स 

प्रिर्म के षलए दकसी अन्य लाभ के षलए पात्र नहीं होंर्े। 

18.  यात्रा भत्ता - 

 (1) सामान्य प्रशासन षिभार् के ददशा षनदशेों के अनुसार उनके यात्रा व्ययों की प्रषतपूर्तम संबंषित‍ षिभार्‍ िारा की जाएर्ी। ऐसे 

अभ्यर्िमयों को, जो मध्यप्रदेश के मूल षनिासी हैं तिा अनुसूषचत जाषतयों, अनुसूषचत जनजाषतयों, अन्य षपछडे िर्ों के रूप में 

सरकार िारा अषिसूषचत दकए र्ए हैं एिं ऐसे अभ्यिी षजन्हें शारीररक रूप से षिकलांर् प्रमाषणत दकया र्या हो, को परीक्षा केन्र 

में परीक्षा में उपषस्ित होन े के षलए उनके यात्रा व्ययों की प्रषतपूर्तम की जाएर्ी। यात्रा व्ययों के षलए हकदार होन ेकी दषृि से 

अभ्यिी को सरकार के सक्षम प्राषिकारी िारा जारी दकया र्या जाषत प्रमाण पत्र दस्तािेजी साक्ष्य के रूप में प्रस्ततु करना होर्ा जो 

स्िप्रमाषणत होर्ा और षजसकी एक प्रषत संलग्न करेर्ा तभी अभ्यिी को यात्रा व्यय की प्रषतपूर्तम संबंषित‍षिभार्‍िारा‍की जाएर्ी। 

 (2) मध्यप्रदेश शासन षित्त षिभार् के आदेश क्रमांक एफ 1-2/2013/षनयम/चार भोपाल ददनांक 29 जून 2015 के िारा परीक्षा एिं 

प्रषशक्षण के षलय ेआन ेिाल ेपरीक्षार्िमयों को यात्रा व्यय (षिशिेत: आरषक्षत श्रेणी के) का भुर्तान केिल र्म-भुर्तान पद्धषत से ही 

दकय ेजाने के षनदेश ददये र्य ेह ै। सभी‍संबंषित अभ्यिी संलग्न प्रारूप-1 में अपना बैंक खाता षििरण, परीक्षा‍में‍उपषस्िषत‍का‍

प्रमाण‍र्त्‍यादद‍आिश्यक रूप से संलग्‍न‍कर‍संबंषित‍षिभार्‍को‍प्रेषित‍करेंर्े.‍ 

19. परीक्षा केन्र -‍‍‍परीक्षा‍केन्‍रो‍का‍षनिामरण‍मण्‍डल‍के‍मापदण्‍डों‍के‍अनुसार‍अभ्‍यर्िमयों‍की‍संख्‍या‍‍के‍आिार‍पर‍दकया‍र्या‍जािेर्ा‍।‍

प्रािषमक‍रूप‍से‍परीक्षा‍शहरों‍की‍सूची‍अध्‍याय-3‍के‍खंड-स‍में‍दी‍र्ई‍ह.ै 

20. षनरहमता -  

(1) मण्डल अभ्यिी की केिल िह जन्मषतषि स्िीकार करेर्ा जो हार्मस्कूल, हायर सेकेण्डरी या दकसी अन्य समकक्ष प्रमाण पत्र 

पर उल्लेषखत ह ैजो िास्तषिक जन्मषतषि का उल्लेख करता ह।ै आिेदन पत्र में एक बार जन्म षतषि का उल्लेख हो जान ेपर, 

दकसी भी षस्िषत में जन्म षतषि में पररितमन के अनरुोि पर षिचार नहीं दकया जाएर्ा और ऐसा आिेदन रद्द कर ददया 

जाएर्ा। मण्डल ऐसे रद्द कर ददए र्ए आिेदन के षलए परीक्षा फीस लौटाने के दाषयत्िािीन नहीं होर्ा। 

 (2) (क) कोर्म पुरूि अभ्यिी, षजसका षििाह केिल र्स कारण पंजीकृत नहीं हो सका हो दक उसकी एक से अषिक जीषित पषियााँ हैं 

या षजसकी पिी जीषित ह ैऔर िह पुनर्िमिाह कर लेता ह,ै ऐसी दकसी भी  सेिा में षनयुषक्त के षलए तब तक पात्र नहीं होर्ा 

जब तक दक सरकार का यह समािान न हो जाए दक ऐसा करन ेके षलए कोर्म षिशेि कारण या औषचत्य ह ैऔर र्सके षलए 

सरकार िारा ऐसे पुरूि अभ्यिी को र्स षनयम से छूट दी जा सकेर्ी। 

  (ख)  कोर्म मषहला अभ्यिी, षजसका षििाह केिल र्स कारण से पंजीकृत नहीं हो सका हो दक उसके पषत की एक से अषिक 

जीषित पषियााँ हैं या उसकी एक पिी जीषित ह ैऔर िह पुनर्िमिाह कर लेती ह ैऐसी दकसी भी सेिा में षनयुषक्त के षलए तब 

तक पात्र नहीं होर्ी जब तक दक सरकार का यह समािान न हो जाए दक ऐसा करने के षलए कोर्म षिशेि कारण या औषचत्य 

ह ैऔर र्सके षलए सरकार िारा ऐसी मषहला अभ्यिी को र्स षनयम से छूट दी जा सकेर्ी। 

  (र्) कोर्म अभ्यिी सेिा में षनयुषक्त के षलए पात्र होर्ा यदद समय-समय पर यिासंशोषित मध्यप्रदेश षसषिल सेिा (सेिा की 

सामान्य शतें) षनयम, 1961 के षनयम 6 के उपबंिों के अनुसार 26 जनिरी, 2001 के पिात ्उसे कोर्म तीसरी संतान नहीं 

होती ह।ै 

21. अभ्‍यिी की मानषसक और शारीररक षस्िषत - 

  उम्मीदिार का मानषसक तिा शारीररक स्िास््य अच्छा होना चाषहये और उसमें ऐसा कोर्म शारीररक दोि नहीं होना चाषहए 

षजससे उसके िारा षिशेि कतमव्यों का षनिमहन प्रषतकूलत: प्रभाषित हो सकता हो, यदद कोर्म उम्मीदिार जो ऐसा षचदकत्सा 

परीक्षा के पिात ्जो यिाषस्िषत, शासन या षनयुषक्त प्राषिकारी षिषहत करें, र्न अपेक्षाओं के अनुसार संतोिजनक न पाया जाए, 

षनयुक्त नहीं दकया जायेर्ा, केिल ऐसे उम्मीदिारों का षचदकत्सीय परीक्षण दकया जाएर्ा, षजनके संबंि में षनयुषक्त के षलए 

षिचार दकय ेजाने की संभािना हो 

22. आिदेनों का रद्द दकया जाना - 

   ऐसे आिेदन जो अपणूम हैं और जो षिषहत प्रारूप में नहीं हैं या षजनके साि परीक्षा शुल्क नहीं ह,ै  रद्द कर ददए जाएंर् ेतिा मण्डल 

का षिषनिय अंषतम होर्ा। 
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23.  अभ्यिी िारा आरक्षण का दािा - 

(1) आरक्षण का दािा कर रहा अभ्यिी, सक्ष्म प्राषिकारी िारा जारी दकया र्या समुषचत और षिषिमान्य जाषत प्रमाणपत्र प्रस्तुत 

करेर्ा। 

 (2) आरक्षण का दािा कर रह ेअभ्यिी के पास मध्यप्रदेश के दकसी षजले के अनुषिभार्ीय अषिकारी (राजस्ि) िारा जारी दकया र्या 

जाषत प्रमाण पत्र होर्ा और िह मण्डल या षनयुषक्त प्राषिकारी िारा मांर् दकए जान ेपर मूल प्रमाण पत्र प्रस्तुत करेर्ा। यदद 

अभ्यिी ऐसा प्रमाण पत्र प्रस्तुत करन ेमें असफल रहता ह ैतो ऐसी अभ्यर्िमता या चयन का दािा रद्द हो जाएर्ा। ऐसे रद्दकरण का 

दाषयत्ि केिल अभ्यिी का होर्ा। 

(3) ऐसे भूतपूिम सैषनकों को, जो आय ुमें षशषिलीकरण का दािा कर रह ेहैं, उनके मंत्रालय या उस कायामलय िारा जहां अंषतम 

उपषस्िषत दजम की हो, जारी दकया र्या मूल प्रमाण पत्र प्रस्तुत करना होर्ा षजसमें पदभार ग्रहण करने की तारीख तिा रक्षा 

सेिाओं से उसकी‍सेिाषनिृषत्त की तारीख का उल्लेख हो, यदद उसे षमतव्यषयता र्कार्म िारा अषतशेि घोषित करने की अनुशंसा के 

आिार पर सेिोन्मुक्त दकया र्या ह ैतो उसके रोजर्ार कायामलय में पंजीयन की, यदद कोर्म हो, सत्याषपत प्रषत आिेदन पत्र के साि 

प्रस्तुत की जाएर्ी। 

24.  अभ्यर्िमता रद्द करन ेके षलए आिार - 

  दकसी अभ्यिी की, जो षनम्नषलषखत दकन्हीं आिारों पर दोिी पाया जाता ह,ै अभ्यर्िमता रद्द हो जाएर्ी, षजसने - 

 (क) आनलाईन‍(षलषखत) परीक्षा में दकसी भी रीषत में र्स प्रकार सहयोर् अषभप्राप्त दकया ह ैषजससे उसकी अभ्यर्िमता प्रभाषित हुर्म 

ह;ै या 

 (ख) प्रषतरूपण दकया हो; या 

 (र्) दकसी व्यषक्त से प्रषतरूपण का कायम करिाया हो; या 

 (घ) अषभलेखों को कूटरषचत दकया हो या ऐसे अषभलेख प्रस्तुत दकया र्ए हों जो रूपांतररत दकए र्ए हों;‍या 

 (ड) ऐसे षििरण ददए हों, षजसमें ऐसी ताषत्िक जानकारी षछपार्म र्र्म हो, जो दक चयन के षलए आिश्यक हो; या 

 (च) दकसी अन्य अषनयषमत या अनुषचत सािन के साि परीक्षा में भार् षलया हो; या 

 (छ) परीक्षा कक्ष में दकन्हीं अनुषचत सािनों का उपयोर् दकया हो या उपयोर् करने का प्रयास दकया हो;‍या 

 (ज) परीक्षा कक्ष में परीक्षा के कायम में लर्े हुए अिीक्षक को कोर्म शारीररक क्षषत की िमकी दी हो या िमकी ददलिार्म हो; या 

 (झ) प्रिेश पत्र में अभ्यिी को ददए र्ए ददशा षनदेशों या आदेश और परीक्षा कक्ष में अिीक्षक या दकसी अन्य कममचारी िारा ददए र्ए 

मौषखक षनदेश का उल्लंघन दकया हो; या 

 (ञ) परीक्षा कक्ष में र्स प्रकार‍दरुव‍यिहार दकया हो जो आपराषिक अषभयोजन के षलए उसे उत्तरदायी ठहराता हो। 

 (ट) अन्‍य‍कोई‍आिश्‍यक‍कारण, जो‍मण्‍डल‍को‍उषचत‍प्रतीत‍हो.‍  

25. नार्ररकता एिं स्िार्म षनिासी के संबंि में :-  

(I) पद पर षनयुषक्त के षलए उम्मीदिार  

(क) भारत‍का‍नार्ररक‍हो । 

(ख) नेपाल का‍नार्ररक‍हो‍सकता‍ह‍ै । 

(र्) यदद‍(ख)‍हो‍तो‍म.प्र.‍षसषिल‍सेिा‍भती‍षनयम‍1961‍के‍लार्‍ूषनयम‍के‍अन्‍तर्मत‍प्रमाण‍पत्र‍ददया‍जाना‍आिश्‍यक‍ह‍ै।‍ 

नोट:- दकसी ऐसे उम्मीदिार को षजसके मामले में पात्रता का प्रमाण-पत्र आिश्यक हो र्स बात के अध्यिीन अंषतम रूप से षनयकु्त दकया 

जा सकेर्ा दक राज्य शासन िारा‍म.प्र.षसषिल‍सेिा‍भती‍षनयम‍1961‍के‍अनुसार‍उसके‍पक्ष‍में‍आिश्‍यक‍प्रमाण‍पत्र‍अंतत: जारी 

कर ददया जाए।  

(II) ऐसे अभ्‍यिी जो मध्यप्रदेश के स्िार्म षनिासी नहीं हैं, षसफम  अनारषक्षत/ओपन के अंतर्मत ररक्त पदों हते ुही अपना आिेदन प्रस्तुत कर 

सकते हैं। ऐसे आिेदकों को आरक्षण अििा आय ुसीमा में छूट का कोर्म भी लाभ नहीं षमलरे्ा । 

26.   मध्यप्रदेश शासन,सामान्य प्रशासन षिभार्, मंत्रालय, के पत्र क्र. सी 3-5-2015-3-एक भोपाल, ददनांक 31 जुलार्म, 2015 के 

अनुसार मण्‍डल‍िारा संचाषलत परीक्षाओं हते ुिांषछत अषतररक्त योग्यता का उल्लेख न दकया जाना । अिामत मध्यप्रदशे कषनष्ठ सेिा 

(संयुक्त अहमता) परीक्षा षनयम, 2013 के षनयम-4 में षिभार्ीय भती षनयमों को मान्यता ददय ेजाने का प्राििान ह।ै 

   अतएि मण्‍डल‍ के माध्यम से आयोषजत होने िाली परीक्षाओं हते ु न्यूनतम अहमता के अषतररक्त िांछनीय अनुभि ि 

िांछनीय योग्यता या उसके आिार पर िरीयता ददय ेजाने का उल्लेख षिभार्ों िारा नहीं दकया जाए । र्सके अषतररक्त पदों का 

षििरण भेजते समय उक्त पदों हतेु न्यूनतम न्‍यनूतम‍शैक्षषणक‍योग्यता का स्पष्‍ट रूप से उल्लखे दकया जाय े। 
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27.  अनसुषूचत जाषत/अनसुषूचत जनजाषत/अन्य षपछडा िर्म के अभ्यर्िमयों की फीस प्रषत परू्तम  

 मध्‍यप्रदेश‍शासन, सामान्‍य‍प्रशासन‍षिभार्, मंत्रालय, भोपाल‍के‍आदेश‍क्र.‍सी-3-9/2016/1-3, भोपाल, ददनांक‍25/07/2017‍के‍

अनुसार‍अनुसूषचत जाषत/अनुसूषचत जनजाषत/अन्य षपछडा िर्म के अभ्यर्िमयों की फीस प्रषत पूर्तम की प्रषतपूर्तम राषश‍भुर्तान‍संबंषित‍

षिभार्‍िारा‍दकया‍जायेर्ा।‍षिभार्‍अपन‍ेबजट‍में‍निीन‍मद‍सृषजत‍कर‍मध्‍यप्रदशे‍कममचारी‍चयन‍मण्‍डल‍को‍फीस‍की‍प्रषतपूर्तम‍का‍

भुर्तान‍दकए‍जाने‍का‍प्राििान‍का‍प्रस्‍ताि‍षिभार्ीय‍बजट‍में‍समाषिष्‍ट‍करेंर्े‍। ददव‍यांर्जन‍एिं‍ई.डब्‍‍ल्‍य.ूएस.‍श्रेणी‍के‍अभ्‍यर्िमयों‍

की‍फीस‍प्रषतपूर्तम‍के‍संबंि‍में‍शासन‍िारा‍जारी‍षनणमय/षनदेश‍लार्‍ूहोर्ा। 

28. सामान्‍य‍प्रशासन‍षिभार्‍िारा‍जारी‍आदेश‍क्रमांक‍सी-3-9/2016/1/3‍भोपाल,‍ददनांक‍10/10/2016‍के‍की‍कषण्डका‍क्रमांक‍2‍के‍

षबन्‍द‍ुक्रमांक‍5‍के‍अनुसार‍भती‍परीक्षा‍के‍पद‍संख्‍या‍एिं‍षिभार्ों‍के‍नाम‍घटाये-बढाये‍जा‍सकें र्े‍। 

29. म.प्र.‍शासन,‍सामान्‍य‍प्रशासनषिभार्‍के‍पररपत्र‍ददनांक‍सी.‍3-13/2019/3/एक‍ददनांक‍12‍ददसम्‍बर,‍2019‍के‍अनुसार‍िेतनमान‍

के‍ न्‍यूनतम‍का‍प्रिम‍ििम‍ 70‍प्रषतशत‍ षितीय‍ििम‍ 80‍प्रषतशत‍एिं‍तृतीय‍ििम‍ 90‍प्रषतशत‍राषश‍स्‍टायपेंड‍ के‍रूप‍में‍ दये‍होर्ी.‍

पररिीक्षा‍अिषि‍सफलतापूिमक‍पूणम‍करने‍पर‍िेतनमान‍में‍िेतन‍ददया‍जाना‍प्रारंभ‍दकया‍जायेर्ा‍। 

---------------------‍ 
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अध्याय‍–‍2 

समूह-2 उप समूह-1 के अन् तगगत कृवि विस् तार अधिकारी भती परीक्षा - 2026 

 

षिभार्िार‍पदों‍का‍षििरण‍ 

 

प्रािषमकता‍क्रम‍हतेु‍षिभार्/कायामलय‍का‍नाम,‍

षजनमें‍पद‍ररक्त‍हैं 

पद‍

कोड‍ 
पदनाम 

भती‍का‍

प्रकार‍ 

 शे्रणीिार उपलब्‍ि पद संख्या कायमपाषलक/‍

अकायमपाषलक 
अना EWS अजा अजजा अषपि कुल 

1.‍‍संचालनालय, दकसान‍कल्‍याण‍तिा‍

कृषि‍षिकास, म.प्र.‍भोपाल‍ 
01 कृषि‍षिस्‍तार‍अषिकारी 

सीिी‍

भती 
1126 444 316 122 776 2784 कायमपाषलक 

योर्‍:- 1126 444 316 122 776 2784  
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षिभार्िार‍ररक्त‍पदों‍की‍आरक्षण‍ताषलकाऐं 
 

01.‍‍ सचंालनालय, दकसान‍कल्‍याण‍तिा‍कृषि‍षिकास, भोपाल‍(म.प्र.)‍:-‍ 

 कायामलय‍ संचालनालय, दकसान‍ कल्‍याण‍ तिा‍ कृषि‍ षिकास, भोपाल‍ (म.प्र.)‍ का‍ पत्र‍ क्रमांक/अ-3-अ/स्‍िा/‍

ग्रा.कृ.षि.अ./01-2026/637‍ भोपाल‍ ददनांक‍ 22.04.2026,‍ पत्र‍ क्रमांक/अ-3-अ/स्‍िा/‍ ग्रा.कृ.षि.अ./01-2026/949‍ भोपाल‍

ददनांक‍ 11.06.2026‍ एिं‍ पत्र‍ क्रमांक/अ-3-अ/स्‍िा/‍ ग्रा.कृ.षि.अ./01-2026/979‍ भोपाल‍ ददनांक‍ 24.06.2026‍ के अंतर्मत 

ररक्त पदों की जानकारी षनम्नानुसार ह‍ै:- 
 

पद‍कोड‍01‍- सीिी भती - कृषि‍षिस्‍तार‍अषिकारी  कुल 2784 पद‍(कायमपाषलक)‍ 

सक्र. शे्रणी 
षनल भूतपूिम सैषनक संषिदा‍कमी‍ 

योर् 
षियांर् 

ओपन मषहला ओपन मषहला ओपन मषहला ददव‍यांर्जन‍के‍कुल‍168‍षजसमें‍से‍42=VH, 

42=EH, 42=LD & 42=MD ददव‍यांर्जन‍

के‍ षलए‍ आरषक्षत‍ ह‍ै ।‍ षजस‍ शे्रणी‍ का‍

ददव‍यांर्जन‍ र्न‍ पद‍ के‍ षलए‍चयषनत‍ होर्ा, 

उसे‍उसी‍शे्रणी‍हतेु‍मान्‍य‍दकया‍जाएर्ा‍।‍यह‍

पद‍प्रत्‍येक‍शे्रणी‍के‍षबना‍िर्म/ओपन‍के‍ररक्‍ट‍त‍

पद‍में‍समाषहत‍ह।ै 

1. अनारषक्षत (UR)  528 260 76 38 150 74 1126 

2. आर्िमक‍रूप‍से‍कमजोर‍(EWS) 208 102 30 14 60  30 444 

3. अनुसूषचत जाषत (SC) 148 74 22 10 42 20 316 

4. अनुसूषचत जनजाषत (ST) 58 28 08 04 16 08 122 

5. अन्य षपछडा िर्म (OBC) 364 180 50 26 104 52 776 

 योर्  1306 644 186 92 372 184 2784 

 

अन्‍य‍षपछडा‍िर्म‍को‍14‍प्रषतशत‍आरक्षण‍के‍अनुसार‍87‍प्रषतशत‍पदों‍की‍मुख्‍य‍आरक्षण‍ताषलका‍- कुल 2410 पद‍ 

सक्र. शे्रणी 
षनल भूतपूिम सैषनक संषिदा‍कमी‍ 

योर् 
षियांर् 

ओपन मषहला ओपन मषहला ओपन मषहला ददव‍यांर्जन‍के‍कुल‍168‍षजसमें‍से‍42=VH, 

42=EH, 42=LD & 42=MD ददव‍यांर्जन‍

के‍ षलए‍ आरषक्षत‍ ह‍ै ।‍ षजस‍ शे्रणी‍ का‍

ददव‍यांर्जन‍ र्न‍ पद‍ के‍ षलए‍चयषनत‍ होर्ा, 

उसे‍उसी‍शे्रणी‍हतेु‍मान्‍य‍दकया‍जाएर्ा‍।‍यह‍

पद‍प्रत्‍येक‍शे्रणी‍के‍षबना‍िर्म/ओपन‍के‍ररक्‍ट‍त‍

पद‍में‍समाषहत‍ह।ै 

1. अनारषक्षत (UR)  528 260 76 38 150 74 1126 

2. आर्िमक‍रूप‍से‍कमजोर‍(EWS) 208 102 30 14 60  30 444 

3. अनुसूषचत जाषत (SC) 148 74 22 10 42 20 316 

4. अनुसूषचत जनजाषत (ST) 58 28 08 04 16 08 122 

5. अन्य षपछडा िर्म (OBC) 189 93 26 13 54 27 402 

 योर्  1131 557 162 79 322 159 2410 

 

शेि‍13‍प्रषतशत‍पदों‍की‍प्रािषिक/काल्‍पषनक‍आरक्षण‍ताषलका‍- कुल 374 पद‍ 

सक्र. शे्रणी 
षनल भूतपूिम सैषनक संषिदा‍कमी‍ 

योर् 
षियांर् 

ओपन मषहला ओपन मषहला ओपन मषहला 

षनरंक 1. अन्य षपछडा िर्म (OBC) (प्रािषिक)‍ 175 87 24 13 50 25 374 

1. अनारषक्षत (UR) (काल्‍पषनक)  175 87 24 13 50 25 374 

िेतनमान‍-‍25300-80500‍ 

शैक्षषणक‍योग्यता - (1)‍कृषि‍या‍उद्याषनकी‍में‍स्‍नातक‍उपाषि‍।‍
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अध्याय‍- 3 
मध्‍यप्रदशे‍कममचारी‍चयन‍मण्‍डल,‍भोपाल के‍परीक्षा‍सचंालन‍के‍षनयम‍एि‍ंषनदशे 

खण्ड-अ 

3.1  (i) र्स परीक्षा हते ुकेिल ऑनलार्मन आिेदन पत्र प्राप्त दकए जायेंर्,े षजसमें से आिेदक िारा अपनी शैक्षषणक ि अन्य अहमता 

को ध्यान में रखते हुए आिेदन पत्र प्रस्तुत दकया जायेर्ा। अभ्यिी शकै्षषणक अहमताओं का भली भॉषत अध्ययन उपरान्त 

ही आिदेन पत्र भरें। 

 (ii) आिदेक को षिषभन्न पदों हते ुएक ही आिदेन पत्र प्रस्ततु करना अषनिायम ह।ै सामान्‍य‍प्रशासन‍ षिभार्‍िारा‍जारी‍

आदेश‍क्रमांक‍सी-3-9/2016/1/3‍भोपाल,‍ददनांक‍10/10/2016‍की‍कषण्डका‍क्रमांक‍2‍के‍षबन्‍द‍ुक्रमांक‍5‍के‍अनुसार‍

भती‍परीक्षा‍के‍पद‍संख्‍या‍एिं‍षिभार्ों‍के‍नाम‍घटाये-बढाा़य/ेषिलोषपत‍दकए‍जा‍सकेंर्े‍। 

 (iii) अभ्यिी अपनी प्रािषमकता उल्लेषखत करत ेहुये एक से अषिक पद के षलए अपना षिकल्प/अषिमान पदिार वचंषहत कर 

सकेर्ा। आनलार्मन आिेदन पत्र में दी र्र्म जानकारी एिं पदों‍के षिकल्प/प्रािषमकताक्रम के आिार पर ही परीक्षा ि 

पररणाम संबंिी कायमिाही की जािेर्ी। 

 (iv) समहू‍परीक्षा‍में‍षिज्ञाषपत‍दकए‍पदों‍के‍सबंिं‍में‍आिदेक‍िारा‍अपनी‍शकै्षषणक‍अहमता‍एि‍ंपात्रता‍के‍अनसुार‍उपलब्‍‍ि‍

समस्‍त‍पदों‍हते‍ुषिकल्‍प/प्रािषमकताक्रम‍अषनिायम‍रूप‍स‍ेदजम‍दकया‍जाना‍होर्ा।‍सभी‍पदों‍पर‍प्रािषमकताओं‍को‍दजम‍

नहीं‍करन‍ेकी‍षस्िषत‍में‍अषिक‍अकं‍प्राप्‍त‍करन‍ेपर‍भी‍अभ्‍यिी‍को‍उन‍पदों‍के‍पररणाम‍में‍षिचार‍नहीं‍दकया‍जायरे्ा, 

षजनको‍अभ्‍यिी‍िारा‍प्रािषमकताक्रम‍में‍षिकल्‍प‍के‍रूप‍में‍चयन‍नहीं‍दकया‍र्या‍ह।ै‍ 

 (v) ऐसी‍पद‍ताषलका, षजनमें‍Category/X/Open‍में‍पद‍षिज्ञाषपत‍नहीं‍ह।ै‍परन्‍त‍ुप्रिर्म‍यिा‍भतूपिूम‍सषैनक, सषंिदाकमी‍

में‍पद‍षिज्ञाषपत‍ह,ै ऐस‍ेषिज्ञाषपत‍पदों‍पर‍पात्र‍अभ्‍यिी‍उपलब्‍‍ि‍न‍होन‍ेकी‍षस्िषत‍में‍कन्‍िजमन‍का‍षनयम‍लार्‍ूकरना‍

संभि‍नहीं‍हो‍सकेर्ा। 

3.2  (i) आिेदक के पास न्यूनतम शैक्षषणक अहमतायें आिेदन पत्र भरने की षतषि को अषनिायम रूप से पणूम होने चाषहये ।  

        (ii) आिेदन पत्र भरन ेकी षतषि के पिात दकसी भी ददनांक को अहमतायें अर्जमत करने िाले अभ्यर्िमयों को षिज्ञाषपत पदों के 

षलय ेषिचार के्षत्र में होन ेकी पात्रता नहीं होर्ी ।  

       (iii) परीक्षाओं‍की‍ र्ोपनीयता, शुषचता‍ एिं‍ समस्‍याओं‍को‍ दषृिर्त‍ रखत‍े हुए‍आिेदन-पत्र‍में‍ यदद‍कोई‍अभ्‍यिी‍ एक‍ से‍

अषिक‍पदों‍के‍ षिकल्‍प‍चुनता‍ह,ै तो‍उस‍अभ्‍यिी‍को‍सभी‍चुने‍र्ये‍पदों‍की‍योग्‍यता‍का‍प्रमाण-पत्र‍अपलोड‍दकया‍

जाना‍आिश्‍यक‍होर्ा।‍ 

 (iv) दकसी‍भी‍स्‍तर‍पर‍अभ्‍यिी‍िारा‍उक्‍ट‍त‍अपलोड‍दकये‍प्रमाण-पत्र‍का‍बोडम‍स्‍तर‍से‍केिल‍परीक्षा‍आयोजन‍के‍उदे्दश्‍य‍से‍

परीक्षण‍दकया‍जा‍सकता‍ह‍ैएिं‍कोई‍भी‍र्लत‍जानकारी‍ददये‍जान‍ेके‍कारण‍अभ्‍यिी‍की‍अभ्‍यर्िमता‍षनरस्‍त‍की‍जा‍

सकती‍ह‍ैएिं‍बोडम‍के‍पास‍िैिाषनक‍कायमिाही‍करने‍का‍अषिकार‍सुरषक्षत‍रहरे्ा।‍ 

 (v) आिेदक िारा र्लत जानकारी ददय ेजाने की षस्िषत में उनका आिेदन पत्र षनरस्त दकया जा सकेर्ा । 

   (vi) ऑनलार्मन आिेदन-पत्र में भरी र्र्म जानकारी का सत्यापन चयन के समय संबंषित षिभार्/संस्िा या भती परीक्षा से‍

संबंषित षिभार् िारा षनयुषक्त पत्र प्रदान करन ेके पूिम दकया जायेर्ा। 

       (vii) यदद बाद में यह पता चलता ह ैदक आिेदक िारा र्लत अििा असत्य जानकारी अििा दकसी जानकारी को छुपाया ह ै

ऐसी षस्िषत में दकसी भी स्तर पर संस्िा प्रमुख/संबंषित षिभार् िारा परीक्षा में प्रिेश/चयन/षनयुषक्त षनरस्त की जा 

सकेर्ी ।  

 (viii) आिेदक िारा छद्म रूप से एक से अषिक आिेदन दकय ेजाने की‍षस्िषत‍में‍उनका‍आिेदन‍पत्र‍षनरस्‍त‍दकया‍जा‍सकेर्ा। 

3.3 परीक्षा हाल में ल ेजान ेहते ुआिश्यक सामग्री :- 

    (i)  बोडम की िेबसार्ट से डाउनलोड दकया र्या प्रिेश-पत्र।  

     (ii) काला बॉलप्िारं्ट पेन। (उपषस्िषत पत्रक पर हस्ताक्षर एिं अन्य षलषखत कायम हतेु ।)   

     (iii)  फोटोयुक्त मूल पहचान पत्र - मतदाता पहचान पत्र, पनेकाडम, आिार काडम, ड्रायविंर्‍लायसेस, अषिकाररक रूप से 

जारी एिं हस्ताक्षररत अंकसूची मय फोटोग्राफ‍तिा‍पासपोटम में से कोर्म एक लाना अषनिायम। र्म-आिार मान्य नहीं ह।ै 

3.4  परीक्षा में दकसी भी प्रकार की र्लेक्‍टिाषनक षडिार्मस यिा Scientific Calculator, Mobile Phone, Bluetooth Device, 

Programmable Calculator, Watch Alarms, Listening Devices, Paging Devices (Beepers), Recording Devices, 

Protectors, Compasses, Scales, Digital Watch, Sun glasses and whitener, र्त्यादद पूणमत: िर्जमत ह।ै 
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3.5 षलषखत‍परीक्षा‍में‍ददव‍यारं्जन‍अभ्यर्िमयों‍के‍षलए‍उपलब्‍ि‍सषुििाएाँ‍षनयमानसुार‍लार्‍ूहोन‍ेपर‍:-   

मध्यप्रदेश‍शासन, सामान्य‍प्रशासन‍षिभार्‍के‍ज्ञाप‍कं्र. एफ-8-2/05/आ.प्र./एक, ददनांक‍08.09.2011‍एिं‍मण्‍डल‍के‍आदशे‍

क्रमांक‍ पीईबी/प-1/712/2020,‍ भोपाल,‍ ददनांक‍ 05/02/2020‍ के‍ आिार‍ पर‍ षलषखत‍ परीक्षा‍ में‍ ददव‍यांर्जन‍ के‍ षलए‍

षनम्‍नानुसार‍सुषििा‍प्रदान‍की‍जािेर्ी‍:-‍ 

(अ) यह‍सुषििा‍षनम्नषलषखत‍अभ्यर्िमयों‍को‍प्रदान‍की‍जािेर्ी‍:-  

1. दषृिबाषित, ऊपरी‍षहस्से‍में‍(हाि‍से) ददव‍यांर्‍तिा‍सेररब्रल‍पल्सी‍से‍ददव‍यांर्जन‍परीक्षािी। 

2. मानषसक‍ रूप‍ से‍ संस्तभ‍ (स्पैषस्टक) डार्सलेषक्‍टसक‍ और‍ पसमन्स‍ षिद‍ षडसएषबषलरटज‍ एक्‍टट‍ 1995 में‍ पररभाषित‍

अशक्तता‍िाल‍ेपरीक्षािी।‍ 

3. ऐसे‍परीक्षािी‍जो‍अचानक‍बीमार‍हो‍जाने‍की‍षस्िषत‍में‍जब‍िह‍षलखने‍में‍असमिम‍हो, र्स‍आशय‍का‍प्रमाण-पत्र‍ऐसे‍

षचदकत्सा‍अषिकारी‍िारा‍ददया‍र्या‍हो, जो‍सहायक‍सजमन‍रैंक‍से‍कम‍का‍न‍हो।‍ 

4. दघुमटना‍हो‍जाने‍पर‍जब‍परीक्षािी‍षलखन‍ेमें‍असमिम‍हो‍और‍र्स‍आशय‍का‍प्रमाण-पत्र‍ऐसे‍षचदकत्सा‍अषिकारी‍िारा‍

ददया‍र्या‍हो, जो‍सहायक‍सजमन‍से‍कम‍रैंक‍का‍न‍हो।‍ 

(ब) प्रदान‍की‍जान‍ेिाली‍सुषििाएाँ‍:-  

उपरोक्‍ट‍त‍ से‍ संबंषित‍ अभ्‍यर्िमयों‍ को‍ सहायक‍ अििा‍ प्रषतपरूक‍ समय‍ की‍ सुषििा‍ प्रदान की‍ जािेर्ी‍ ।‍ दकन्‍तु‍ दषृिबाषित‍

ददव्यांर्र्जन‍अभ्‍यर्िमयों‍को‍सहायक‍एिं‍प्रषतपूरक‍समय‍दोनों‍की‍ सुषििा‍प्रदान‍की‍जािेर्ी‍ ।‍सहायक‍अििा‍प्रषतपरूक‍

समय‍अििा‍दोनों‍(दषृिबाषित‍अभ्‍यर्िमयों‍हतेु) की‍सुषििा‍के‍षलए‍अभ्‍यिी‍िारा‍सम्‍पूणम‍जानकारी‍मय‍दस्‍तािेजों एिं‍शपि‍

पत्र‍सषहत‍मण्‍डल‍कायामलय‍को‍परीक्षा‍प्रारंभ‍होने‍की‍ददनांक‍से‍10‍ददिस‍पूिम‍प्रस्‍तुत‍करनी‍होर्ी,‍तादक‍मण्‍डल‍स्‍तर‍पर‍

षनम्‍नानुसार‍षलषखत‍अनुमषत‍प्रदान‍की‍जा‍सके‍।‍अपररहायम‍कारणों‍से‍पूिम‍में‍आिेददत‍लेखन‍सहायक‍उपषस्ित‍न‍होने‍की‍

दशा‍ में‍ अभ्‍यिी‍ िारा‍ केन्‍राध्‍यक्ष‍ के‍ सत्‍यापन‍ उपरांत‍ षनयमानुसार‍ षनिामररत‍शतों‍ के‍अनरुूप‍ योग्‍यतािारी‍अन्‍य‍लेखन‍

सहायक‍की‍सुषििा‍हतेु‍अनुमषत‍दी‍जा‍सकेर्ी‍।‍‍ 

(i) लेखन‍सहायक‍की‍षनयुषक्त‍हते‍ुशतें‍:-  

लेखन‍सहायक‍ ‍एक‍ऐसा‍ षिद्यािी‍होना‍चाषहए,‍जो‍ ‍ परीक्षािी‍िारा‍दी‍जा‍रही‍परीक्षा‍की न्‍यनूतम‍शैक्षषणक‍

अहताम/‍प्रश्‍न‍पत्र‍के‍स्‍तर‍(जो‍भी‍कम‍हो)‍से‍एक‍स्‍तर‍नीचे‍का‍होना‍चाषहए‍।‍उदाहरण‍के‍षलए‍यदद‍परीक्षा‍की‍

न्‍यनूतम‍शैक्षषणक‍योग्‍यता‍स्‍नातक‍उपाषि‍ह‍ैतो‍लेखन‍सहायक‍की‍योग्‍यता‍हायर‍सेकेन्‍ड्री‍होना‍चाषहए‍।‍ 

(ii) प्रषतपूरक‍समय‍हतेु‍शतें‍:-  

यदद‍अभ्यिी‍प्रषतपरूक‍समय‍हतेु‍आिेदन‍करता‍ह‍ैतो‍उसे‍षनम्नानुसार‍प्रषतपूरक‍समय‍की‍पात्रता‍होर्ी‍:-‍ 

3 घंटे‍की‍अिषि‍के‍प्रश्नपत्र‍के‍षलए  60 षमनट 

2‍घंटे‍30‍षमषनट‍की‍अिषि‍के‍प्रश्‍नपत्र‍के‍षलए 50 षमनट 

2 घंटे‍की‍अिषि‍के‍प्रश्नपत्र‍के‍षलए 40 षमनट 

1‍घंटे‍30‍षमषनट‍की‍अिषि‍के‍प्रश्‍नपत्र‍के‍षलए‍ 30 षमनट 

(iii) र्सके‍अषतररक्त‍प्रदाय‍ ‍की‍जाने‍िाली‍ सुषििाएाँ‍ :- यिा‍ संभि‍ऐसे‍अभ्‍यर्िमयों‍का‍परीक्षा‍कक्ष‍ भूतल‍पर‍ षनिामररत‍ दकया‍

 जािेर्ा‍।‍ 

3.6 प्रिशे-पत्र प्राप्त करन ेकी प्रदक्रया :- 

   ऑनलार्मन आिेदन-पत्र क्रमांक का प्रयोर् कर आिेदक अपना प्रिेश-पत्र मण्‍डल की िेबसार्मट www.esb.mp.gov.in से 

मुदरत कर परीक्षा में सषम्मषलत हो सकते हैं। आिदेन‍पत्र‍में‍सशंोिन‍हते‍ु षनिामररत‍समयािषि‍के‍उपरातं‍र्समें‍ दकसी‍भी‍

प्रकार‍का‍सशंोिन‍मान्‍य‍नहीं‍दकया‍जायरे्ा, साि‍ही‍र्स‍आशय‍हते‍ुप्रषेित‍दकय‍ेजान‍ेिाल‍ेपत्र‍का‍उत्‍तर‍न‍प्रषेित‍करत‍ेहुए‍

उन्‍हें‍नस्‍तीबद्ध‍दकय‍ेजायेंर्।े‍प्रिशे पत्र जारी होन े के उपरातं दकसी तरह का त्ररुट सिुार नहीं दकया जायरे्ा एि ं दकसी भी 

प्रकार की त्ररुट दषृिर्ोचर होन ेपर मण्‍डल ऑनलार्मन आिदेन-पत्र को रद्द/षनरस्त/ पररिर्तमत करन ेका अषिकार सरुषक्षत 

रखता ह।ै 
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3.7 परीक्षा प्रिशे-पत्र (Test Admit Card) :- 

  (i)  षनयमानुसार मान्य ऑनलार्मन आिेदन-पत्रों के प्रिेश-पत्र (Test Admit Card-TAC) मण्‍डल की िेबसार्मट 

www.esb.mp.gov.in पर दो भार्ों में उपलब्‍ि कराए जायेंर्े। षजसमें प्रिम भार् में आिेदक, परीक्षा का नाम, 

रोल नंबर एिं परीक्षा केन्र का षििरण र्त्यादद समाषहत होर्ा। 

  (ii)  अषतररक्त रूप से र्स भार् में आिेदक के आिेदन पत्र में भरे र्य ेशरीर के स्िायी पहचान षचन्ह तिा फोटोयुक्त 

पहचान पत्र का षििरण तिा क्रमांक भी अंदकत होर्ा। 

  (iii)  परीक्षा के दौरान ही िीक्षक के समक्ष अभ्यिी को प्रिेश पत्र के षनिामररत स्िान पर हस्ताक्षर, बाय ेहाि के अरं्ठेू का 

षनशान तिा हस्तषलषप (काल ेबाल पांर्मट पने से) अंदकत करना होर्ी।  

  (iv)   प्रिेश-पत्र पिृक से डाक िारा प्रेषित नहीं दकए जायेंर्े। 

3.8 मलू्‍याकंन‍पद्धषत‍:- 

(i) प्रत्‍यके‍िस्‍तुषनष्‍ठ‍प्रश्‍न‍का‍सही‍उत्‍तर‍अंदकत‍करन‍ेपर‍1‍अंक‍ददया‍जायेर्ा‍एिं‍र्लत‍उत्‍तर‍अदंकत‍करने‍पर‍कुल‍प्राप्‍तांक‍

में‍से‍प्रत्‍यके‍र्लत‍उत्‍तर‍के‍0.25‍अंक‍घटाए‍जायेंर्े। 

(ii) परीक्षा‍में‍सही‍प्रश्‍नों‍की‍संख्‍या‍(RAW Score) प्रदशमन‍उपरांत‍अभ्‍यर्िमयों‍िारा‍सही‍प्रश्‍नों‍की‍संख्‍या‍एिं‍पासिडम‍को‍

कम्‍प्‍यटूर‍ स्‍क्रीन‍पर‍अंदकत‍करने‍का‍प्राििान‍होर्ा।‍अभ्‍यिी‍िारा‍अंदकत‍सही‍प्रश्‍नों‍की‍ संख्‍या‍ (RAW Score) एिं‍

प्रदर्शमत‍RAW Score समान‍होने‍पर‍ही‍''सबषमट'' दकया‍जा‍सकेर्ा।‍ 

3.8‍अ.‍त्ररुटपणूम‍प्रश्न, उसका‍षनरस्तीकरण‍एि‍ंबदल‍ेमें‍ददया‍र्या‍अकं‍:- 

परीक्षा‍उपरांत मंडल िारा अभ्यर्िमयों से प्रश्न पत्र के षििय में आपषत्तयॉ आहूत की जाती ह ैतद्नुसार षििय षिशिज्ञों से प्रश्नपत्र के 

आपषत्तयुक्त प्रश्न का परीक्षण कराया जाता ह।ै  

 (A) षनम्नषलषखत कारणों से प्रश्न षनरस्त दकए जा सकते ह ै:- 

(i)  प्रश्न की संरचना र्लत हो। 

(ii)  उत्तर‍के‍रूप‍में‍ददये‍र्ये‍षिकल्पों‍में‍एक‍से‍अषिक‍षिकल्प‍सही‍हों। 

(iii) कोर्म भी षिकल्प सही न हो। 

(iv) यदद प्रश्न-पत्र के दकसी प्रश्न के अगं्रेजी एिं षहन्दी अनुिाद में षभन्नता हो षजस कारण दोनों के षभन्न-षभन्न अिम 

षनकलते हों और सही एक भी उत्तर प्राप्त न होता हो। 

(v)  कोर्म अन्य मुरण तु्ररट हुर्म हो षजससे सही उत्तर प्राप्त न हो या एक से अषिक षिकल्प सही हो। 

(vi)  अन्य कोर्म कारण, षजसे षििय षिशेिज्ञ सषमषत िारा उषचत समझा जाये।  

 

(B) षहन्‍दी‍तिा‍अंग्रेजी‍पाठ‍में‍समानता‍नहीं‍ह‍ै(समस्‍त‍प्रश्‍न‍पत्रों‍के‍षलए‍षहन्‍दी‍पाठ‍को‍मानक‍माना‍जाएर्ा।‍षसिाय‍

षिज्ञान‍तिा‍तकनीकी‍षिियों‍के‍प्रश्‍न‍पत्र, जहॉं‍पर‍अंग्रेजी‍पाठ‍को‍मानक‍माना‍जाएर्ा)। 

(C)‍ प्रश्‍न‍पत्र‍षििय‍षिशेिज्ञ‍सषमषत‍िारा‍की‍र्ई‍अनुशंसा, ऐसे‍षनरस्‍त‍दकए‍र्ए‍प्रश्‍नों‍के‍षलए‍सभी‍को‍र्स‍प्रश्‍न‍पत्र‍में‍

उनके‍िारा‍अर्जमत‍अंकों‍ के‍अनुपात‍में‍मण्‍डल‍अंक‍प्रदान‍करता‍ह।ै‍भल‍ेही‍उसन‍े षनरस्‍त‍दकए‍र्ए‍प्रश्‍नों‍को‍हल‍

दकया‍हो‍या‍नहीं। 

(D) आपषत्तयुक्‍ट‍त‍प्रश्‍नों‍के‍षनराकरण‍हते‍ुमंडल‍िारा‍प्रदाय‍षिकल्‍प‍को‍कंुजी‍सषमषत‍के‍षििय‍षिशेिज्ञों‍िारा‍पररितमन‍

दकया‍जा‍सकता‍ह।ै 

‍ 

उदाहरण 01 :- यदद दकसी 100 प्रश्नों के प्रश्न पत्र में 2 प्रश्न षनरस्त दकए जात ेहैं और कंुजी‍सषमषत‍की‍अनुशंसा‍के‍आिार‍पर‍ मलू्यांकन 

के बाद यदद अभ्यिी 98 प्रश्नों में 90 अंक प्राप्त करता हैं, तो उसके अंकों की र्णना षनम्नानुसार होर्ी,  
                                              90 x 100  
                                                                       ————   =   91.83     
                   (100 – 2) 

उदाहरण 02 :- यदद दकसी 150 प्रश्नों के प्रश्न पत्र में 2 प्रश्न षनरस्त दकए जात ेहैं और‍कंुजी‍सषमषत‍की‍अनुशंसा‍के‍आिार‍पर‍ मलू्यांकन 

के बाद यदद अभ्यिी 148 प्रश्नों में 140 अंक प्राप्त करता हैं, तो उसके अंकों की र्णना षनम्नानुसार होर्ी।  
              140 x 150  
                                                                                   ————   =   141.89     
                 (150 – 2) 
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उदाहरण 03 :- यदद दकसी 200 प्रश्नों के प्रश्न पत्र में 2 प्रश्न षनरस्त दकए जात ेहैं और‍कंुजी‍सषमषत‍की‍अनुशंसा‍के‍आिार‍पर‍ मलू्यांकन 

के बाद यदद अभ्यिी 198 प्रश्नों में 190 अंक प्राप्त करता हैं, तो उसके अंकों की र्णना षनम्नानुसार होर्ी।     
           190 x 200  

                                                                                 ————   =   191.91     
               (200 – 2) 

   

3-8 ब.‍ परीक्षा‍में‍परीक्षा‍पररणाम‍नामोलाईजशन‍पद्धषत‍:-  

 मध्‍यप्रदेश‍कममचारी‍चयन‍मण्‍डल, भोपाल के आदेश क्र. ईएसबी/29/16/2021/ई-1/1040/2025, ददनांक‍13/02/2025‍के‍

अनुसार‍मडंल‍िारा‍आयोषजत‍ऑनलाईन‍परीक्षाऍं, षजसमें‍परीक्षा‍का‍आयोजन‍एक‍से‍अषिक‍षशफ्टों‍में‍दकया‍जाता‍है, उन‍

परीक्षाओं‍में‍परीक्षा‍पररणाम‍नाममलाईजेशन‍पद्धषत‍से‍तैयार‍दकये‍जाने‍हते ुषनम्‍नानुसार‍प्रदक्रया‍षनिामररत‍की‍र्ई‍ह‍ै:-‍ 

• ऐसी‍परीक्षा‍षजनका‍आयोजन‍एक‍चरण‍में‍तिा‍एक‍से‍अषिक‍पाषलयों‍में‍दकया‍जाता‍ह‍ैअििा‍ऐसे‍पद/पाठ्यक्रम‍षजनमें‍

एक‍से‍अषिक‍षििय‍के‍प्रश्‍न-पत्र‍देने‍िाल‍ेआिेदक‍पात्र‍होत‍ेहैं।  

• ऐसी‍परीक्षाऍं‍षजनका‍आयोजन‍बहुचरण‍में‍जैसे‍दक‍Police Constable Recruitment Test में‍प्रिम‍चरण‍में‍ई.एस.बी.‍

िारा‍ षलषखत‍परीक्षा‍ का‍आयोजन‍ एिं‍ संबंषित‍ षिभार्‍ िारा‍ भौषतक‍ परीक्षण/शारीररक‍ दक्षता‍ परीक्षण‍का‍आयोजन‍

दकया‍जाता‍ह।ै  

 उपरोक्‍ट‍त‍ दोनों‍ प्रकार‍ की‍ परीक्षाओं‍ में‍ परीक्षा‍ पररणाम‍ तैयार‍ दकय‍े जान‍े हते‍ु मडंल‍ के‍आदेश‍ कं्र.‍ 11-80/2013/08/पी-

2/625/2025, ददनांक‍ 24/01/2025‍ से‍र्रठत‍सषमषत‍ िारा‍की‍ र्ई‍अनुशंसा‍अनुसार‍Normalised Equi-Percentile 

(NEP) scaling technique‍एिं‍षनम्‍न‍सूत्रों‍से‍परीक्षा‍पररणाम‍तैयार‍दकये‍जायेंर्े‍:- 

(a) एक‍चरणीय‍(Single-stage)‍परीक्षा हते‍ुषनम्‍न‍सूत्र‍से‍परीक्षा‍पररणाम‍तैयार‍दकया‍जायेर्ा‍:-‍ 

 

• shifts be denoted as S1, S2, …. SK. 

• number of candidates appearing in each shift be denoted by N1, N2, … NK 

•  Xij be the actual/proportionate marks of candidate (i) in shift (j), where, i can vary from 1 to Nj 

and j can vary from 1 to K. 

•  Pij be the percentile score of candidateXij, where, i can vary from 1 to Nj and j can vary from 1 

to K. 

एक‍से‍अषिक‍पाषलयों‍में‍आयोषजत‍परीक्षाओं‍या‍एक‍पॉली‍में‍एक‍से‍अषिक‍षििय‍हते‍ुPercentile score‍को‍एकजाई‍कर‍

परीक्षा‍पररणाम/मेररट‍षलस्‍ट‍बनाया‍जा‍सकेर्ा। 

 

(b) बहु‍चरणीय‍(Multi-stage)‍परीक्षा हतेु‍षनम्‍न‍सूत्र‍से‍परीक्षा‍पररणाम‍तैयार‍दकया‍जायेर्ा‍:-‍‍‍ 

A.1  In cases where MP-ESB conducts examinations in 2 phases/stages, where the first is through 

the competitive examination followed by a Physical or Personal Interview/Examination, it is not 

appropriate to add the proportionate score or the percentile score of the first phase with the 

scores received in the second phase/ stage. In this scenario, MP-ESB will adopt the following 

methodology. 

A.2 Step 1: Compute the percentile score of the proportionate score obtained by the candidates as 

described at (a) above. 

A.3 Step 2: Compute the equivalent z-value for the percentile score using the Standard Normal  

Distribution  

=ROUND(NORMSINV(  – 0.005),6) 

                          where,     

• = Z -value score of ith candidate & jth shift  
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A.4  Step 3: Compute the corresponding T-score value for each candidate using the following 

formula:     

                                                                   =  

where,    = T-score of ith candidate & jth shift where,  

AM = Assumed Mean = (Maximum Marks of the paper)/2 

ASD = Assumed Standard Deviation = (Maximum Marks)/10 

A.5  Step 4: Compute the Final Score Obtained for each candidate by adding the T-score (  with 

the score obtained in the Physical/Personal test and the Final Score so obtained may be  used 

for preparing the Merit List and inter-se position.  

•  For tie-breaking situations, at the first level, will be based on the proportionate marks obtained by 

the candidate in the examination, followed by the existing practise of MP-ESB. 

•  The proportionate score, percentile score, Z-value & T-score will be computed by rounding off to 

six places of decimal for single stage & multistage examination. The qualifying marks for any 

category (UR, SC/ST/OBC, PwD etc) willl be based on Proportionate Scores obtained by 

candidate. 

 उपरोक्‍ट‍त‍सूत्रों‍के‍अनुसार‍एक‍चरणीय‍एिं‍बहुचरणीय‍परीक्षाओं‍में‍परीक्षा‍पररणाम/मेररट‍षलस्‍ट‍तैयार‍दकये‍जायेंर्े।‍ 

3.9 प्रश्‍न‍पत्र‍के‍प्रश्‍नों‍के‍सबंिं‍में‍अभ्‍यािदेन :-  

(i)  प्रश्नपत्र में दकसी प्रकार की तु्ररटपूणम प्रश्नों/उत्तरों के संबंि में केिल परीक्षािी िारा अपनी आपषत्तयााँ र्स‍हतेु‍मण्‍डल‍

की‍िेबसाईट‍पर‍ऑनलाईन‍प्रदर्शमत‍वलंक‍के‍माध्‍यम‍से‍प्रस्‍ततु‍की‍जा‍सकती‍ह‍ै।‍वलंक‍अपलोड‍होने‍के‍पश्‍चात‍तीन‍

ददिस‍तक‍ही‍ऑनलाईन‍आपषत्तयॉ‍ली‍जा‍सकें र्ी‍।‍उसके‍उपरांत‍वलंक‍षनषष्क्रय‍हो‍जािेर्ी‍।‍अभ्‍यिी िारा‍दकसी‍भी‍

प्रश्‍न‍पर‍एक‍बार‍आपषत्त‍दजम‍की‍जा‍सकेर्ी‍ ।‍एक‍बार‍आपषत्त‍दजम‍ होन‍े पर‍उस‍प्रश्‍न‍को‍ षििय-षिशेिज्ञो‍िारा‍

षिस्‍तृत‍रूप‍से‍परीक्षण‍कर‍षनणमय‍षलया‍जािेर्ा।‍अत:‍उन‍प्रश्‍नों‍पर‍एक‍बार‍आपषत्त‍दजम‍होने‍के‍उपरांत‍पुन:‍आपषत्त‍

दजम‍करान‍ेकी‍आिश्‍यकता‍नहीं‍होर्ी‍।‍प्रषत‍प्रश्‍न/उत्‍तर‍पर‍आपषत्त‍अभ्‍यािेदन‍प्रस्‍तुत‍करने‍हते‍ुअभ्‍यिी‍िारा‍राषश 

रूपये‍150/-‍(एक‍सौ‍पचास) +‍अन्‍य‍चाजम/शुल्‍क‍देय‍होर्ा‍।‍मण्‍डल‍को‍प्राप्‍त‍भौषतक‍अभ्‍यािेदन‍पर‍कोई‍षिचार‍

नहीं‍दकया‍जािेर्ा।‍ 

(ii)  षबन्द ुक्रमांक 3.8 अ अनुसार मण्‍डल िारा षनयुक्‍ट‍त‍षििय‍षिशेिज्ञों‍की‍सषमषत‍िारा‍प्रश्‍न‍पत्र‍में तु्ररटपूणम प्रश्नों के 

साि-साि परीक्षार्िमयों से प्राप्त अभ्यािेदनों पर षिचार उपरान्त अंषतम ‘‘की’’ (अंषतम उत्तर) तैयार की जायेर्ी । 

(iii)  अंषतम उत्तर के संबंि में षििय‍षिशेिज्ञों‍(कंुजी‍सषमषत)‍िारा षलया र्या षनणमय अंषतम होर्ा। 

3.10 अनषुचत‍सािन‍(Unfair means, UFM) :-  

 बोडम‍ िारा‍ संचाषलत‍ की‍ जाने‍ िाली‍ऑनलाईन‍ परीक्षाओं‍में‍ यू.एफ.एम./पररूपिारी‍ प्रकरणों‍ पर‍ कायमिाही‍ हतेु‍

षनम्‍नानुसार‍मार्मदशी‍षनयमािली‍षनिामररत‍की‍जाती‍ह:ै-‍ 

 (अ) अनषुचत‍सािन‍(Unfair means)/यू.एफ.एम. (UFM) के‍अन्‍तर्मत‍आने‍िाल‍ेप्रकरणों‍के‍संबंि‍में‍:-  

1- परीक्षािी‍को‍परीक्षा‍कक्ष‍में‍मोबाईल‍फोन,‍ केल्‍कुलेटर,‍लॉर्‍ टेषबल,‍ नकल‍पचाम/Rough Papers/Loose Paper 

Slip र्लेक्‍ट‍िाषनक‍घडी‍एिं‍अन्‍य‍र्लेक्‍ट‍िाषनक‍उपकरण‍ले‍जाना‍पूणमत:‍प्रषतबंषित‍होर्ा‍।‍ 

2-  परीक्षा‍के‍दौरान‍षचल्‍लाना,‍बोलना,‍कानाफुसी‍करना,‍ईशारे‍करना ि‍अन्‍य‍परीक्षािी‍से‍दकसी‍भी‍प्रकार‍का‍सम्‍पकम ‍

करना।‍ 

3- प्रषतबंषित‍सामग्री‍पाये‍जान ेपर‍परीक्षािी‍िारा‍उसे‍सौपन‍े से‍ रं्कार‍करना या‍उसे‍स्‍ियं‍नष्‍ट‍करना‍अििा‍उपयोर्‍

करने‍पर‍यूएफएम‍प्रकरण‍दजम‍होर्ा‍।‍ 
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4-  नकल‍प्रकरण‍से‍संबंषित‍दस्‍तािेजों/प्रपत्रों‍पर‍हस्‍ताक्षर‍करने‍से‍मना‍करना‍। 

5- सक्षम‍अषिकारी‍के‍षनदेशो‍की‍अिहनेा/अिज्ञा‍करना‍या‍उनके‍षनदेशों‍का‍पालन‍न‍करना‍। 

6-  सक्षम‍अषिकारी‍के‍षनदेशानुसार‍अन्‍य‍दस्‍तािेज‍िापस‍नहीं‍करना‍या‍िापस‍करने‍से‍मना‍करना‍। 

7-‍ परीक्षा‍कायम‍में‍लर्े‍कममचाररयों/अषिकाररयों‍को‍परेशान‍करना, िमकाना‍या‍शारीररक‍चोट‍पह ुचाना‍। 

8- परीक्षा‍कक्ष‍में‍मोबाईल‍अििा‍अन्‍य‍र्लेक्‍ट‍िाषनक‍उपकरण‍का‍उपयोर्‍करना‍।  

9- ऐसे‍यूएफएम‍प्रकरण‍षजनमें‍अभ्‍यिी‍के‍साि‍अन्‍य‍व‍यषक्तयों‍की‍संषलप्‍ता‍प्रकट‍होती‍ह।ै‍ 

10- उपरोक्‍ट‍त‍के‍अषतररक्‍ट‍त‍अभ्‍यिी‍का‍अन्‍य‍ऐसा‍कोई‍कायम,‍दक्रयाकलाप,‍प्रदक्रया‍अििा‍प्रणाली‍षजससे‍परीक्षा‍की‍शुषचता‍

एिं‍पषित्रता‍दषूित‍होती‍हो‍। 

11- परीक्षा‍ पररणाम‍जारी‍ करने‍ के‍ पूिम‍ मण्‍डल‍ िारा‍ दकये‍ र्ए‍ डाटा‍ षिश्‍लेिण‍में‍असामान्‍यता‍ पररलषक्षत‍ होती‍ ह,ै तो‍

संबंषित‍अभ्‍यर्िमयों‍के‍षिरूद्ध‍य.ूएफ.एम./िैिाषनक‍कायमिाही‍दकये‍जाने‍हते‍ुमण्‍डल‍स्‍ितंत्र‍होर्ा।‍ 

12- परीक्षा‍ उपरांत, परीक्षा‍ संबंिी‍ डाटा‍ का‍ सांषख्यकीय‍ षिश्‍लेिण‍ के‍ आिार‍ पर‍ आिेदकों‍ की‍ र्षतषिषि‍ असामान्‍य‍

पररलषक्षत‍होने‍पर‍अभ्‍यिी‍को‍यू.एफ.एम.‍श्रेणी‍में‍मान्‍य‍कर‍उसकी‍अभ्‍यर्िमता‍षनरस्‍त‍की‍जायेर्ी।‍ 

 यूएफएम‍प्रकरणो‍में‍बोडम‍िारा‍षनिामररत‍प्रपत्र-3‍में‍षिषिित‍जानकारी‍दजम‍करना‍अषनिायम‍है,‍षजसे‍पिृक‍षलफाफे‍में‍

नकल‍सामग्री/साक्ष्‍य‍सषहत‍सीलबन्‍द‍दकया‍जािे‍।‍उपरोक्‍ट‍त‍में से‍दकसी‍भी‍कृत्‍य‍के‍आिार‍पर‍अििा‍दक्रयकलाप/र्षतषिषियों‍

में‍अभ्‍यिी‍की‍अपराषिक‍संषलप्‍ता‍होने‍पुषलस‍प्रािषमकी‍दजम‍की‍जािेर्ी‍।‍ 

(ब) पररूपिारण (IMPERSONATION) के‍अन्‍तर्मत‍आन‍ेिाल‍ेप्रकरणों‍के‍संबि‍में‍ 

1- अपने‍स्‍िान‍पर‍दकसी‍अन्‍य‍व‍यषक्त‍से‍परीक्षा‍ददलाना/परीक्षा‍में‍शाषमल‍होने‍का‍प्रयास‍करना,‍यह‍कृत्‍य‍पररूपिारण‍

(IMPERSONATION) की‍श्रेणी‍में‍आयरे्ा।‍पररूपिारण‍का‍कत्‍य‍ षिषि के‍अनुसार‍अपराि‍ह‍ै ।‍ऐसे‍में‍अभ्‍यिी के‍

षिरूद्ध‍यूएफएम‍प्रकरण‍दजम‍करते‍हुये‍परीक्षा‍केन्‍राध्‍यक्ष‍िारा‍एफआईआर‍भी‍दजम‍करायी‍जािेर्ी‍ ।‍ऐसे‍अपराि‍के‍

षलए‍आिेदक एिं‍उसके‍स्‍िान‍पर‍परीक्षा‍में‍बैठने‍िाले‍व‍यषक्त‍के‍षिरूद्ध‍िैिाषनक‍कायमिाही‍की‍जािेर्ी‍। 

2- षिभार्‍िारा‍आयोषजत‍दस्‍तािेजों‍के‍परीक्षण/सत्‍यापन‍के‍समय‍कोई‍आिेदक‍या‍उसके‍दस्‍तािेज‍फजी‍या‍संददग्‍ि‍पाये‍

जाते‍ ह,ै‍ तो‍ षिभार्‍उक्‍ट‍त‍अभ्‍यिी‍की‍अभ्यर्िमता‍ षनरस्‍त‍करते‍ हुए‍पुषलस‍िान‍ेमें‍ ररपोटम‍ दजम‍करिा‍कर‍मण्‍डल‍को‍

अिर्त‍कराया‍जायेर्ा‍। 

मण्‍डल‍ िारा‍ र्स‍ प्रकार‍ के‍ समस्‍त‍ प्रकरणों‍ को‍ बोडम‍ स्‍तर‍ पर‍ र्रठत‍ यू.एफ.एम.‍ सषमषत‍ िारा‍ परीक्षण‍ उपरान्‍त,‍

षनयमानुसार‍कायमिाही‍करते‍हुये‍अभ्‍यर्िमयों‍की‍अभ्‍यर्िमता/परीक्षा‍पररणाम‍षनरस्‍त‍दकया‍जा‍सकता‍ह‍ै। 

3.11  परीक्षा पररणाम का प्रकाशन :- 

(i) परीक्षा‍पररणाम‍घोषित‍होन‍ेके‍पूिम‍मण्‍डल‍की‍िेबसाईट‍पर‍परीक्षा‍पररणाम‍के‍साि-साि‍षिियिार‍आदशम‍उत्‍तर‍

(subject wise model answers)‍अभ्‍यर्िमयों‍की‍सुषििा‍के‍षलये‍उपलब्‍‍ि‍होंर्े।‍ 

(ii) षनयमपुषस्तका के अध्यायों में उल्लेषखत षनयमों के आिार पर मण्‍डल िारा अभ्यर्िमयों की प्रािीण्य सूची तैयार की 

जाएर्ी। 

(iii)  संबंषित षिभार् की अनुशंसा/षनदेश उपरांत परीक्षा पररणाम मध्‍यप्रदशे‍कममचारी‍चयन‍मण्‍डल,‍भोपाल‍की िेबसार्मट 

www.esb.mp.gov.in  पर उपलब्‍ि कराया जािेर्ा । 

(iv)  षिभार्/षिभार्ों‍को‍भेजी‍जाने‍िाली‍प्रािीण्‍य‍सूची‍मण्‍डल‍की‍िेबसाईट‍पर‍भी‍प्रदर्शमत‍की‍जायेर्ी।‍ 

(v) अषन्तम कंुजी सषमषत की अनशुसंाऐं भी मण्‍डल की िेबसार्मट पर अपलोड की जाऐंर्ी ।   

3.12  परीक्षा पररणाम :- 

 (i)  परीक्षा के सभी चरणों के सम्पन्न होन ेके बाद अभ्यर्िमयों का पररणाम मण्‍डल की िेबसार्मट www.esb.mp.gov.in 

पर अपलोड दकया जायरे्ा।  

 (ii) तद्नुसार अभ्यिी िेबसार्मट से डाउनलोड कर पररणाम प्राप्त कर सकत ेहैं। डाक से परीक्षा पररणाम‍का प्रेिण नहीं 

दकया जायेर्ा। 

http://www.peb.mp.gov.in/
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3.13  म.प्र. कममचारी‍ चयन‍ मण्‍डल, भोपाल का कायम षलषखत परीक्षाओं का सचंालन एि ं उसका पररणाम घोषित करना मात्र    

होर्ा :- 

(i) परीक्षा संचालन से संबंषित सभी नीषतर्त षिियों का षनिामरण एिं षनणमय लनेे का अंषतम अषिकार मण्‍डल का 

होर्ा।  

(ii) मण्‍डल अपने पास परीक्षा संचालन संबंिी षनयमों/प्रदक्रयाओं को संशोषित करने का अषिकार सुरषक्षत रखता ह ै

एिं मण्‍डल िारा दकया र्या कोर्म भी ऐसा संशोिन बंिनकारी होर्ा। 

(iii) षिभार् िारा मांर् दकय ेजाने की षस्िषत में मण्‍डल परीक्षा के अन्य चरणों के पररणामों को समेदकत कर अंषतम 

परीक्षा पररणाम घोषित करेर्ा ।  

 (iv) अंषतम रूप से परीक्षा पररणाम घोषित होने पिात ् परीक्षा से संबंषित अषभलेख मण्‍डल िारा जारी आदेश 

क्र.मण्‍डल/2/स्िा./11-38/2006/08/6473/2016 ददनांक 19.10.16 में उल्लेषखत‍षनयम अनुसार नष्‍ट कर ददए 

जायेंर्े। 

3.14 न्याषयक क्षते्राषिकार :-  

 परीक्षा संचालन संबंिी षनयमों/प्रदक्रयाओं के षिषि संबंिी दकसी भी षििाद की षस्िषत में क्षेत्राषिकार 

(Jurisdiction) मध्यप्रदेश के उच्च न्यायालय के अतंर्मत रहरे्ा । 
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खण्ड-ब 

3.15   ऑनलार्मन आिदेन-पत्र के साि सलंग्न दकय ेजान ेिाल ेदस्तािजेों का षििरण :- 

ऑनलार्मन आिेदन-पत्र के साि आिेदक को षनम्नषलषखत यिाआिश्यक दस्तािेज अषनिायम रूप से स्कैन कराकर संलग्न 

करने होंर्े। र्नके अभाि में आिेदन पत्र स्िीकार नहीं होर्ा :- 

(i) अभ्यिी का कलर फोटो, हस्ताक्षर एिं स्िय ंकी हस्तषलपी ।  

(ii) आिेदक की जन्मषतषि के प्रमाण हते ुआठिी/दसिी अििा बारहिी की अंकसूची।‍ 

(iii) अनुसूषचत जाषत/अनुसूषचत जनजाषत/अन्य षपछ़डा िर्म/ई.डब्‍‍ल्‍य.ूएस.‍ अभ्यर्िमयों के जाषत/श्रेणी प्रमाणीकरण हते ु

सक्षम अषिकारी िारा जारी जाषत/श्रेणी प्रमाण पत्र। 

(iv) ददव‍यांर्‍अभ्‍यर्िमयों‍को‍सक्षम‍अषिकारी‍िारा‍जारी‍ददव‍यांर्ता‍प्रमाण‍पत्र। 

(v) संषिदा‍कममचाररयों‍को‍सक्षम‍अषिकारी‍िारा‍जारी‍प्रमाण‍पत्र।‍ 

(vi) प्रािषमकता‍के‍आिार‍पर‍बोनस‍संबंिी‍प्रमाण‍पत्र‍(यिा‍एन.सी.सी.‍प्रमाण‍पत्र‍ि‍अन्‍य)।‍ 

3.16 ऑनलार्मन आिदेन पत्र के साि फोटो एिं हस्ताक्षर संलग्न करन ेसंबंिी षनदेश:-  

 (i) आनलार्मन आिेदन पत्र के साि अभ्यिी का कलर फोटो, हस्ताक्षर एिं स्िय ंकी हस्तषलपी को षनिामररत‍प्रारूप/‍

फामेट‍ में‍ स्केन कराकर संलग्न करना होर्ा । षजसमें फोटो ऊपरी भार् में तिा हस्ताक्षर नीचे के भार् में होर्ें। 

फोटोग्राफ अच्छी र्ुणित्ता एिं पृष्‍ठभार् (background) सफेद होना चाषहये।  

(ii) पोलोरार्ड (Polaroid) फोटोग्राफ मान्य नहीं होर्ा । 

(iii) अभ्यिी का फोटोग्राफ सामन ेसे खींचा हुआ होना चाषहए। षजसमें अभ्यिी के दोनों कान भी स्पष्‍ट ददखार्म दें। 

(iv) उपरोक्त मांपदड के फोटोग्राफ संलग्न नहीं दकय ेजान ेपर आिेदन पत्र षनरस्त दकया जायेर्ा। 

(v) फोटोग्राफ आिेदन भरन ेकी षतषि से तीन माह से अषिक पुराना नहीं होना चाषहये तिा फोटोग्राफ पर फोटो 

वखंचिाने की ददनांक ि आिेदक के नाम का स्पष्‍ट उल्लेख होना चाषहये। यिा संभि अभ्यिी िारा आिेदन पत्र में 

जैसा फोटो दाढी में/क्‍टलीन शेि में लर्ाया र्या ह ैतो परीक्षा हाल में िैसी ही षस्िषत में उपषस्िषत दजम करानी होर्ी।  

(vi) यदद पढ़न े के षलए चश्मा उपयोर् में लाया जाता ह,ै तो चश्मा लर्ाकर फोटोग्राफ वखंचिाया जाना होर्ा। काल े

चश्म ेके साि वखंचा हुआ फोटोग्राफ मान्य नहीं दकया जायेर्ा। 

(vii) ऑनलार्मन आिेदन पत्र के साि संलग्न दकया र्या फोटो ही काउंषसवलंर्/चयन प्रदक्रया में उपयोर् में लाया जायेर्ा। 

अत: ऑनलार्मन आिेदन पत्र के साि संलग्न फोटोग्राफ की कम से कम 5 प्रषतयॉ सुरषक्षत रखा जाना होर्ा। 

(viii) ऑनलार्मन आिेदन पत्र में हस्ताक्षर षनिामररत जर्ह पर फोटो के नीचे पूणमत: स्पष्‍ट रूप से दकय ेजाने होंर्े। लघ ु

हस्ताक्षर, अंग्रेजी के केपीटल अक्षरों में हस्ताक्षर अििा एक से अषिक हस्ताक्षर मान्य नहीं होंर्े। 

(ix) षमवसंर्‍अििा‍अस्‍पष्‍ट‍फोटो-हस्‍ताक्षर‍–‍हस्‍तषलषप‍होने‍पर‍आिेदन-पत्र‍अमान्‍य‍दकये‍जायेंर्े‍। 

 (x) ऑनलार्मन आिदेन पत्र के साि ददए र्ए हस्ताक्षर के समान ही हस्ताक्षर परीक्षा हाल, काउंषसवलंर्/चयन एिं प्रिेश 

के समय मान्य होर्ें।  

3.17  एम.पी. ऑनलार्मन दकयोस्क के माध्यम स ेआिदेन फामम भरन ेकी षिषि :-  

एम.पी. ऑनलार्मन के अषिकृत दकयोस्क के माध्यम से भी ऑनलार्मन आिेदन-पत्र भरा जा सकता ह,ै षजसके षलए चाही 

र्र्म समस्त जानकाररयों ि फोटो सषहत आिेदक को जाना होर्ा :- 

(i) पोटमल पर िारा उपलब्‍ि कराए र्ए आिेदन-पत्र के प्रारूप को षनयमों के अनुरूप उषचत रूप से भरना चाषहये । 

(ii)  दकयोस्किारक आिेदक का फोटो, हस्ताक्षर ि हस्तषलषप की दो लार्मनों को स्केन कर ऑनलार्मन आिेदन-पत्र के 

साि यिास्िान संलग्न करेर्ा।  

(iii)  फामम भरने के उपरांत आिेदक फामम में भरी र्र्म समस्त जानकाररयां भलीभांषत पढ़कर सही-सही जानकारी भरा 

होना सुषनषित करन ेपिात ्ही दकयोस्किारक को पोटमल शुल्क का भुर्तान हतेु सहमषत दें तिा नकद राषश का 

भुर्तान दकयोस्किारक को करें।  
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(iv)  अभ्यिी‍के‍दकसी‍भी‍प्रकार‍की‍तू्ररट‍सुिार‍के‍षलषखत‍आिेदन‍पर‍मण्‍डल‍िारा‍षिचार‍नहीं‍दकया‍जायेर्ा‍।‍‍ 

(v)  भुर्तान प्रदक्रया पणूम होन े पर दकयोस्किारक िारा कम्प्यूटरार्मज्ड आिेदन-पत्र सह रसीद आिेदक को उपलब्‍ि 

करायेर्ा, षजसमें आिेदक का ऑनलार्मन आिेदन-पत्र में भरी र्र्म समस्त जानकारी के साि पोटमल शुल्क भुर्तान की 

जानकारी उपलब्‍ि रहरे्ी, षजसे स्िय ं के पास संभालकर रखा जाना होर्ा, तादक ऑनलार्मन आिेदन-पत्र भरन ेमें 

यदद कोर्म र्लती पररलषक्षत होती ह ैतो उसे अंषतम षतषि के बाद मखु्य पृष्‍ठ पर उल्लेषखत संशोिन षतषियों के 

दौरान षनिामररत शलु्क का भुर्तान कर ठीक दकया/करिाया जा सकेर्ा। 

3.18   ऑनलार्मन आिदेन भरन ेके सबंिं में षनदशे : 

(i)   आिेदन पत्र, आिेदन जमा करने की अंषतम षतषि की राषत्र 12.00 बजे तक ऑनलार्मन भरे जा सकते ह।ै आिेदक 

िारा भरे जाने िाले आिेदन पत्र में राज्य एिं षजले का षििरण "मीन"ू के माध्यम से प्राप्त होर्ा। षजससे भषिष्‍य में 

आिश्यकतानुसार राज्य एिं षजले की आिश्यक जानकारी प्राप्त की जा सके।  

 (ii)  आिदेक को आिदेन पत्र में शरीर के स्िायी षचन्ह तिा परीक्षा के समय प्रस्ततु दकय ेजान ेिाल ेफोटो पहचान पत्र 

का षििरण तिा क्रमाकं अषनिायम रूप स ेअदंकत दकया जाना होर्ा। र्नके अभाि में आिदेन पत्र स्िीकार नही होर्ा। 

(iii)  ऑनलार्मन आिेदन-पत्र में भरी जाने िाली समस्त जानकाररयों की शुद्धता एिं सत्यता का पूरा उत्तरदाषयत्ि आिेदक 

का होर्ा। 

(iv)  आिेदक िारा आनलार्मन आिेदन पत्र में शैक्षषणक अहमता के अनुरूप अहमता रखने िाली अंक सूची का क्रमांक तिा 

कुल प्राप्तांक, पूणामक सषहत आिेदन पत्र में भरा जाना अषनिायम ह।ै 

(v)  आनलार्मन आिदेन पत्र में आिदेक का अपना आिार काडम क्रमांक /आिार‍VID अषनिायमत: अदंकत दकय ेजान ेका 

प्राििान रखा ह ै। र्सके उपयोर् स े

1.  परीक्षा के ठीक पूिम रषजस्िेशन डेस्क पर अभ्यर्िमयों का बायोमैरिक सत्यापन दकया जािेर्ा‍।  

2.  चयषनत अभ्यर्िमयों का Biometric Data संबंषित षिभार्ों को हशै कोडेड सीडी में उपलब्‍ि कराया जायेर्ा । 

षिषभन्न षिभार्ों िारा यह Biometric सत्यापन स्िय ंके स्तर पर ही दकया जािेर्ा ।  

(vi)  पहचान पत्र के मीनू मे मण्‍डल िारा अषिमान्य पहचान पत्र का प्राििान रखा र्या । 

3.19 ऑनलार्मन आिदेन-पत्र भरन ेकी व्यिस्िा :- 

(i)  ऑनलार्मन आिेदन-पत्र एम.पी.आनलार्मन की िबेसार्मट www.mponline.gov.in के माध्यम से भरा जा सकता ह।ै  

(ii)  र्सके अषतररषक्त स्िंय के स्तर से भी उपरोक्त उल्लेषखत बेिसार्मट्स से डेषबट (कोर्म भी िीजा/मास्टर/मास्टरो) 

काडम/के्रषडट काडम (कोर्म भी िीजा/मास्टर काडम) या नेट बैककंर् के माध्यम से षनिामररत परीक्षा शलु्क का भुर्तान कर 

ऑनलार्मन आिेदन-पत्र भरा जा सकता ह।ै  

(iii) केिल‍सीिी भती-बैकलॉर् के ररक्त पदों हते ुअभ्यर्िमयो िारा कोर्म परीक्षा शलु्क देय नहीं होर्ा।  

(iv)  शुल्क भुर्तान की प्रदक्रया पूणम होने के उपरांत ऑनलार्मन आिेदन-पत्र की एक प्रषत अपने पास सुरषक्षत रखें, तादक 

उसमें उल्लेषखत आिेदन-पत्र क्रमांक का उपयोर् कर मडंल की िेबसार्मट के माध्यम से प्रिेश-पत्र प्राप्त दकया जा सके।     

3.20 ऑनलार्मन आिदेन-पत्र भरन ेहते ुदो षिकल्प हैं :-  

(अ) रं्टरनटे केफे िारा (क्‍टयोस्क)   

(ब) स्िय ंके कम्प्यटूर िारा  

(i)  आिेदक िेबसार्मट www.mponline.gov.in के माध्यम से होम पेज पर उपलब्‍ि Citizen Services (नार्ररक 

सेिाए)ं के अतंर्मत Application षक्‍टलक कर ESB वलंक में परीक्षा के ररक्त पदों की पूर्तम हते ुऑनलार्मन आिेदन पत्र 

भरने संबंिी षनदेश/Instructions तिा परीक्षा षनयम/Examination Rules उपलब्‍ि होंर्े।   

(ii) षनदेशों एिं षनयमों का भलीभांषत अध्ययन करने के पिात् ऑनलार्मन आिेदन पत्र भरने हेतु 

Continue  बटन को षक्‍टलक करें  । 
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(iii) ऑनलार्मन आिेदन-पत्र में चाही र्र्म समस्त जानकाररयों को सही-सही भरना अषनिायम ह ैतिा दकसी भी जानकारी 

के ररक्त रहन ेकी षस्िषत में ऑनलार्मन आिेदन-पत्र जमा नहीं दकया जा सकेर्ा। 

(iv)  ऑनलार्मन आिेदन-पत्र के साि फोटो, हस्ताक्षर एिं हस्तषलषप की दो लार्मनों की एक र्मेज तयैार करने हतेु Link के 

माध्यम से प्रारूप मुदरत कर उसमें यिास्िान हस्तषलषप की दो लार्मन,े फोटो तिा हस्ताक्षर कर उसे स्केन कर jpg 

फामेट में ही कम्प्यूटर में सेि करें ि र्से Browse बटन के माध्यम से सेि दकए र्ए र्मेज को ऑनलार्मन आिेदन-पत्र 

के साि संलग्न (Attach) करें।  

(v)  ऑनलार्मन आिेदन-पत्र को Submit करन ेके पूिम पुन: पढ़कर सुषनषित करें दक आिेदन-पत्र में भरी र्र्म जानकारी 

सही ह ैअििा नहीं। यदद दकसी प्रकार की कोर्म र्लती हो तो उसे ठीक करन े के पिात ्ही Submit  बटन का 

उपयोर् कर आिेदन-पत्र को जमा करें। 

(vi)  आिेदन पत्र जमा होन ेपर आिेदन-पत्र क्रमांक दशामया जायरे्ा तिा पोटमल शुल्क के भुर्तान हते ु proceed to 

payment बटन का उपयोर् दकया जाना होर्ा, षजसके अंतर्मत दो षिकल्प उपलब्‍ि होंर् े:- 

  (अ) के्रषडट/डेषबट काडम  (सभी‍बैंको‍के‍)  

  (ब) रं्टरनटे बैंककंर् 

3.21 के्रषडट/डेषबट काडम के माध्यम स ेपरीक्षा शलु्क का भरु्तान:-  

(i)  आिेदन-पत्र भरन ेके उपरांत पोटमल शुल्क का भुर्तान दकसी भी बैंक के के्रषडट काडम के माध्यम से दकया जा सकता 

ह।ै  

(ii)  के्रषडट/डेषबट काडम षिकल्प का चयन करने पर षनिामररत बैंकों का भुर्तान हतेु पेमने्ट र्ेटिे उपलब्‍ि होर्ा, षजसमें 

के्रषडट/डेषबट काडम का षििरण भर कर पोटमल शलु्क का भुर्तान दकया जा सकता ह।ै  

(iii)  पोटमल शलु्क के सफलतापूिमक भुर्तान होने पर िांजेक्‍टशन संबंिी जानकाररयों की कम्प्यूटरार्मज्ड रसीद उपलब्‍ि 

होर्ी, षजसे मुदरत कर संभालकर रखा जाना होर्ा । 

3.22 रं्टरनटे बकैकंर् के माध्यम स ेपरीक्षा शलु्क का भरु्तान :-  

(i)  आिेदक के पास रं्टरनेट बैंककंर् की सुषििा उपलब्‍ि होन ेपर ऑनलार्मन आिेदन-पत्र भरन ेके उपरांत पोटमल शलु्क 

का भुर्तान षनिामररत बैंकों की रं्टरनेट बैंककंर् से बैंक िारा प्रदाय यूजर आर्म.डी. का उपयोर् कर दकया जा सकता 

ह।ै  

(ii)  पोटमल शलु्क के सफलतापूिमक भुर्तान होने पर िांजेक्‍टशन संबंिी जानकाररयों की कम्प्यूटरार्मज्ड रसीद उपलब्‍ि 

होर्ी, षजसे मुदरत कर संभालकर रखा जाना होर्ा । 

3.23 आिेदक के पास उपरोक्त उल्लषेखत के्रषडट/डेषबट काडम अििा रं्टरनेट बैंककंर् की सुषििा उपलब्‍ि नहीं होन ेकी 

षस्िषत में िह ऑनलार्मन आिेदन-पत्र भरने के उपरांत एम.पी. ऑनलार्मन के अषिकृत दकयोस्क के माध्यम से 

ऑनलार्मन आिेदन-पत्र क्रमांक उपलब्‍ि कराकर Unpaid Application वलंक के उपयोर् से शुल्क का भुर्तान कर 

आिेदन-पत्र जमा कर रसीद एिं ऑनलार्मन आिेदन-पत्र की प्रषत प्राप्त कर सकता ह,ै षजसे संभालकर रखा जाना 

होर्ा, तादक ऑनलार्मन आिेदन-पत्र भरने में यदद कोर्म र्लती पररलषक्षत होती ह ैतो उसे अंषतम षतषि के बाद मुख्य 

पृष्‍ठ पर उल्लेषखत संशोिन षतषियों के दौरान षनिामररत शुल्क का भुर्तान कर ठीक दकया/करिाया जा सकता ह।ै  

3.24 षनिामररत षतषि में जमा दकए र्ए ऑनलार्मन आिदेन पत्र में सशंोिन की व्यिस्िा  

ऑनलाईन आिेदन पत्र में आिेदकों िारा संशोिन करन ेकी प्रदक्रया षनम्नानुसार षबन्दओु के आिार पर होर्ी:- 

(i) ऑनलार्मन आिेदन-पत्र में षनिामररत ददिस तक स्िय ंआिेदक िारा र्न्टरनेट से अििा एम.पी. ऑनलार्मन के 

अषिकृत दकयोस्क के माध्यम से अपने ऑनलार्मन आिेदन-पत्र में संशोिन दकया जा सकेर्ा। 

(ii)   उक्त सुषििा केिल ऑनलार्मन आिेदन-पत्र भरने की षनिामररत अिषि में परीक्षा शुल्क राषश का भुर्तान कर 

सफलतापूिमक भरे र्ए आिेदन-पत्रों के षलए ही उपलब्‍ि होर्ी। 

(iii) संशोिन हते ु षनिामररत षतषियों की अिषि में आिेदक िारा एक या एक से अषिक बार अपने आिेदन-पत्र में 

संशोिन दकया जा सकेर्ा, षजसके षलए प्रत्येक बार आिेदक को संशोिन शलु्क का भुर्तान एम.पी. ऑनलार्मन के 

अषिकृत दकयोस्क या के्रषडट काडम के माध्यम से करना होर्ा।  
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(iv) उपरोक्त प्रदक्रया में दकसी आिेदक िारा यदद श्रेणी अनारषक्षत के स्िान पर अनसूुषचत जाषत/अनुसूषचत 

जनजाषत/अन्य षपछडा िर्म/ई.डब्‍‍ल्‍य.ूएस./ददव‍यांर्जन का संशोिन दकया जाता ह,ै तो उसके िारा भुर्तान की र्र्म 

परीक्षा शुल्क राषश में से अजा/अजजा/अन्य षपछडा िर्म/ईडब्‍‍ल्‍यएूस/ददव‍यांर्जन के षलए षनिामररत परीक्षा शलु्क में 

छूट की राषश िापस नहीं की जायेर्ी। 

(v)  परन्त ु यदद दकसी आिेदक िारा अनु.जाषत/अन.ुजनजाषत/अन्य षपछडा िर्म/ईडब्‍‍ल्‍यएूस/ददव‍यांर्जन श्रेणी से 

अनारषक्षत का संशोिन दकया जाता ह,ै तो उसे अनारषक्षत के षलए षनिामररत परीक्षा शलु्क राषश में पूिम में जमा की 

र्र्म राषश का समायोजन कर शिे‍राषश का भुर्तान करना होर्ा।  

(vi) संशोिन के षलए षनिामररत अिषि में स्िय ंआिेदक िारा ऑनलार्मन आिेदन-पत्र क्रमांक, िांजेक्‍टशन आर्म.डी. नंबर ि 

जन्मषतषि का उपयोर् कर अपने ऑनलार्मन आिेदन-पत्र में आिश्यक संशोिन दकया जा सकेर्ा तिा ऐसे दकसी भी 

संशोिन के षलए आिेदक की स्िय ंकी षजम्मेदारी होर्ी।   

(vii) ऑनलार्मन आिेदन-पत्र क्रमांक, िांजेक्‍टशन आर्म.डी. नंबर, बोडम आिेदन-पत्र क्रमांक, मोबार्मल नंबर एिं र्म-मले 

आर्म.डी. में संशोिन नहीं दकया जा सकेर्ा।  

(viii) संशोिन के षलए षनिामररत समयािषि के पिात ्दकसी भी प्रकार का संशोिन मान्य नहीं होर्ा । अभ्यिी के दकसी 

भी प्रकार के आिेदन पर मण्‍डल िारा षिचार नही दकया जायेर्ा तिा अभ्यिी के पत्र को नस्तीबद्ध करते हुये 

मण्‍डल िारा प्रषतउत्तर नहीं ददया जायेर्ा ।  

3.25   ऑनलार्मन आिदेन-पत्र का षनरस्तीकरण :-  

(i) एम.पी. ऑनलार्मन से डेटा प्राप्त होन ेके उपरान्त षनयम पुषस्तका में उपलब्‍ि करिाय ेर्य ेफोटो एिं हस्ताक्षर संबंिी 

स्पेषशदफकेशन के आिार पर फोटो, हस्ताक्षर एिं हस्तषलषप का परीक्षण मण्‍डल स्तर पर भी सुषनषित दकया 

जायेर्ा। र्सके पूिम एम.पी.ऑनलार्मन िारा यह परीक्षण दकया जाएर्ा । 

(ii)  र्नमें तु्ररट, अस्पष्‍टता, या डाटा की अनपुलब्‍िता होन ेकी षस्िषत में आिेदक का आिेदन पत्र षनरस्त दकया जायेर्ा।  

(iii)  र्स संबंि में मण्‍डल िारा कोर्म भी पत्राचार नही दकया जायेर्ा तिा समस्त जिाबदारी आिेदक की स्िय ंकी होर्ी। 

3.26  ऑनलार्मन आिेदन-पत्र के संबंि में दकसी भी प्रकार की जानकारी/समस्या के षलए M.P. OnLine के Helpdesk के दशामए 

र्ए दरूभाि कं्र. 0755 - 6720200  पर सम्पकम  दकया जाना होर्ा।  

3.27 परीक्षा के प्रश्न पत्रों से संबंषित पाठ्यक्रम षनयमपुषस्तका के पिृक अध्याय में ददया र्या ह।ै 

3.28 म.प्र. शासन सामान्य प्रशासन षिभार्, मंत्रालय के पत्र क्रमांक एफ 3-17/2014/1/3 भोपाल, ददनांक 18 ददसम्बर 2014 के 

अनुसार आदेषशत दकया र्या ह ै दक बोडम के माध्यम से चयन सूची जारी होन े के ददनांक से अषिकतम 03 माह के भीतर 

चयषनत उम्मीदिारों के षनयुषक्त आदेश जारी करना सुषनषित करें। दकसी भी षस्िषत में दकसी भी प्रकरण में िैिता अिषि 

बढ़ाने का प्रस्ताि मान्य नहीं होर्ा। यदद ऐसे प्रकरण पररलषक्षत होते हैं तो र्सके षजम्मेदार षिभार् प्रमुख होंर्े । 

3.29 पनु:‍र्णना‍/‍पनुमूमल्‍याकंन‍:-‍ 

 मध्‍यप्रदेश‍कममचारी‍चयन‍मण्‍डल, भोपाल‍िारा‍परीक्षा‍पररणाम‍जारी‍दकये‍जाने‍के‍पश्‍चात‍पुन:‍र्णना‍/‍पुनमूमल्‍यांकन‍का‍

प्राििान‍नहीं‍ह।ै‍अभ्‍यिी‍के‍दकसी‍भी‍प्रकार‍के‍आिेदन‍पर‍मण्‍डल‍िारा‍षिचार‍नहीं‍दकया‍जायेर्ा‍तिा‍अभ्‍यिी‍के‍पत्र‍को‍

नस्‍तीबद्ध‍करते‍हुये‍मण्‍डल‍िारा‍प्रषतउत्‍तर‍नहीं‍ददया‍जायेर्ा।‍  

3.30 षिभार्‍ के‍ पद‍ कायमपाषलक‍ होने‍ की‍ षस्िषत‍ में‍ भती‍ हते‍ु आददम‍ जनजाषत,‍ (बैर्ा, सहाररया/सहररया‍ एिं‍ भाररया)‍ के‍

अभ्‍यर्िमयों‍ को‍ परीक्षा‍ से‍ छूट‍ का‍ प्राििान‍ नहीं‍ होर्ा‍ िे‍ अभ्‍यिी‍ अनुसूषचत‍ जनजाषत‍ के‍ अभ्‍यिी‍ के‍ रूप‍ में‍ परीक्षा‍ हते‍ु

आनलाईन‍आिेदन‍करें।‍(ऐसी‍षस्ित‍में‍षनयम‍पुषस्तका‍की‍बैर्ा, सहाररया‍एिं‍भाररया‍से‍संबंषित‍सभी‍कषण्डकायें‍षिलोषपत‍

मान्‍य‍होर्ी‍। 

3.31 अभ्यिी िारा जानकारी/समस्या के षलए टोल फ्री नम्बर 18002337899 पर सम्पकम  दकया जा सकता ह‍ैसाि‍ही‍परीक्षा‍

सम्‍बन्‍िी‍कोई‍भी‍षशकायत‍मण्‍डल‍की‍E-mail ID “complaint.esb@mp.gov.in” पर‍भेज‍सकते‍ह‍ै। 

------------ 
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खण्ड-स 

3.32   आिदेन‍पत्र‍भरन‍ेकी‍समयािषि 

 

ऑनलार्मन‍आिेदन‍पत्र ऑनलार्मन‍आिेदन‍में‍संशोिन 

भरने‍की‍प्रारंषभक‍षतषि भरने‍की‍अंषतम‍

षतषि 

भरने‍के‍कुल‍

ददिस 

करने‍की‍प्रारंषभक‍

षतषि 

करने‍की‍अंषतम‍

षतषि 

करने‍के‍कुल‍ददिस 

03/07/2026 17/07/2026 15 03/07/2026 22/07/2026 20  

 

3.33   आनलार्मन‍परीक्षा‍का‍षििरण‍‍ 

स.कं्र. परीक्षा‍का‍नाम पाली ददनांक अिषि समय अषिकतम  अंक 

1. समहू-2‍उपसमहू-1‍

भती‍परीक्षा-2026‍ 

प्रिम‍ 
02‍अर्स्त‍2026‍

रषििार‍स‍ेप्रारंभ 
03‍घटें‍ 

प्रात:‍09:00‍स‍े12:00‍तक 200 

षितीय दोपहर‍02:30‍स‍े05:30‍तक 200  

 

परीक्षा में षहन्दी/अंग्रेजी माध्यम में िस्तुषनष्‍ठ प्रकार के प्रश्न होंर्,े षजनमें प्रत्येक प्रश्न के चार संभाषित उत्तर/षिकल्प ददये रहेंर्े। परीक्षािी को 

सही उत्तर चुनकर उससे संबंषित र्ोले को कम्प्यूटर के माउस की सहायता स ेचयन/काला करना होर्ा। 

3.34‍ (i) परीक्षा शलु्क :- 

 

स.क्र. प्रश्नपत्रों 

की सखं्या 

अनारषक्षत श्रणेी 

के अभ्यर्िमयों के 

षलय े

केिल‍मध्‍यप्रदेश‍के‍मलू‍षनिासी‍अन्य षपछडा िर्म/ 

अनसुषूचत जाषत/अनुसषूचत जनजाषत/ईडब्‍‍ल्‍यएूस/‍

ददव‍यारं्जन‍अभ्यर्िमयों के षलय े

आिदेन पत्र जमा करने के 

षलये एम.पी ऑन लार्मन 

का पोटमल शलु्क 

सीिी भती बकैलॉर् 

के अभ्यर्िमयों के षलय े

01. एक 500/-‍ 250/-‍ 

दकयोस्क के माध्यम से भरन े

पर 60/- 

दकयोस्क के माध्यम से न 

भरन ेपर 20/- 

षनरंक 

  

 (ii) संशोिन दकय ेजान ेपर देय शलु्क  

 

स.क्र. प्रश्नपत्रों की सखं्या आिदेन पत्र में प्रत्यकेिार सशंोिन दकये 

जान ेपर शुल्क 

आिदेन पत्र में प्रत्यकेिार सशंोिन दकये जान ेपर 

पोटमल शलु्क 

01. एक 20/- 40/- 

 

3.35 परीक्षा‍शहर :- 

 आिेदको‍को‍आिेदन‍पत्र‍भरते‍समय‍चार‍परीक्षा‍शहरों‍का‍प्रािषमकता‍क्रम‍षनिामररत‍करना‍आिश्‍यक‍ह‍ै।‍मण्‍डल‍िारा‍अभ्‍यिी‍

के‍प्रािषमकता‍में‍अंदकत‍दकये‍र्ये‍शहरो‍में‍सीटो‍की‍उपलब्‍‍िता‍के‍आिार‍पर‍Random‍प्रकार‍से‍परीक्षा‍केन्‍र‍आिंरटत‍दकये‍जाने‍का‍

प्रयास‍दकया‍जािेर्ा‍।‍तिाषप‍परीक्षा शहरो‍एिं‍परीक्षा‍केन्रों की‍उपलब्‍‍िता‍के‍अनुरूप‍अभ्‍यर्िमयों‍को‍भी‍िांषछत‍परीक्षा‍शहर‍के‍स्‍िान‍पर‍

अन्‍य‍परीक्षा‍शहर‍आिंरटत‍दकया‍जा‍सकता‍ह‍ै।‍बोडम‍अपनी‍सुषििानुसार‍परीक्षा‍शहरों/केन्‍रों‍में‍पररितमन, कमी या िृषद्ध कर सकता ह ैएि‍ं

उक्‍ट‍त‍संबंि‍में‍मण्‍डल‍का‍षनणमय‍एिं‍बाध्‍यकारी‍होर्ा‍ ।‍अत:‍परीक्षा‍केन्‍र‍पररितमन‍के‍संबंि‍में‍ दकसी‍प्रकार‍के‍आिेदन‍मान्‍य‍नहीं‍होंर्े।‍

षलषखत‍परीक्षा‍षनम्‍नषलषखत‍संभाषित‍परीक्षा‍शहरों/केन्‍रों‍पर‍आयोषजत‍की‍जायेर्ी‍:-‍ 

 

आनलार्इन परीक्षा हेतु सभंावित परीक्षा शहर  
1.  भोपाल 2.  र्न् दौर 3. जबलपुर 4.  खण् डिा 5.  नीमच 6.  रतलाम 
7.  रीिा 8.  सागर 9. सतना 10. सीधी 11. उज् जैन  

 



मध्‍यप्रदेश‍कममचारी‍चयन‍मण्‍डल, भोपाल, समूह-2‍उप‍समूह-1‍के‍अन्‍तर्मत‍कृषि‍षिस्‍तार‍अषिकारी भती‍परीक्षा‍-‍2026 Page29 

 

 

खण्ड-द 

ऑनलार्मन‍परीक्षा‍प्रणाली‍के‍संबंि‍में‍षनदशे 

3.36 

(1)   परीक्षा‍केन्र‍पर‍षनिामररत‍ररपोर्टमर्‍समय‍पर‍अभ्यिी‍की‍उपषस्िषत‍अषनिायम‍ह।ै‍परीक्षा‍में‍षनिामररत‍ररपोर्टिंर्‍समय‍के‍पश्‍चात‍आने‍

िाले‍अभ्‍यर्िमयों‍को‍परीक्षा‍केन्‍र‍में‍प्रिेश‍की‍पात्रता‍नहीं‍होर्ी.‍ 

(2)  परीक्षा‍षतषि‍पर‍परीक्षा‍केन्र‍में‍अभ्‍यिी‍आिार‍र्नेबल्‍ड‍बायोमेरिक‍सत्‍यापन‍दकया‍जाएर्ा।‍अभ्‍यिी‍के‍बायोमेरिक‍सत्‍यापननहीं‍होने‍

की‍षस्िषत‍में‍उसे‍परीक्षा‍में‍बैठने‍की‍पात्रता‍नहीं‍होर्ी‍।‍ 

(3) बायोमेरिक‍के‍अषतररक्त‍अभ्यिी‍को‍टी.ए.सी.‍के‍षितीय‍भार्‍की‍प्रषिषियों‍को‍भरकर‍लाना‍अषनिायम‍ह।ै 

(4)  अभ्यर्िमयों‍से‍प्राप्त‍अभ्यािेदनों‍पर‍ षिचार‍उपरान्त‍अंषतम‍उत्तर‍ कंुजी‍ (आदशम‍उत्तर)‍तैयार‍ दकये‍जायेर्े।‍ षजसके‍आिार‍पर‍परीक्षा‍

पररणाम‍तैयार‍कर‍घोषित‍दकया‍जाएर्ा।‍ 

(5) ऑनलाईन‍आिेदक‍उपयोर्कताम‍पहचान‍और‍पासिडम‍के‍िारा‍ही‍ऑनलाईन‍परीक्षा‍हतेु‍अभ्‍यिी‍अपना‍प्रिेश-पत्र‍प्राप्‍त‍कर‍सकते‍हैं।‍

अत:‍आिेदक‍उपयोर्कताम‍पहचान‍और‍पासिडम‍आिश्‍यक‍रूप‍से‍संभाल‍कर‍रखें, षजसकी‍समस्‍त‍षजम्‍मेदारी‍आिेदक‍की‍होर्ी।‍ 

(6) परीक्षा‍का‍आयोजन‍एक‍से‍अषिक‍षशफ्ट‍मे‍ दकये‍जाने‍की‍षस्िषत‍में‍अभ्‍यर्िमयों‍के‍स्‍कोर‍का‍Normalisation करने‍का‍प्राििान‍

मण्‍डल‍के‍पास‍सुरषक्षत‍रहेर्ा‍। 

(7) षनयमपुषस्तका‍में‍परीक्षा‍आयोजन‍का‍समय‍पररषस्िषतयों‍के‍अनुसार‍पररितमन/संशोिन‍दकया‍जा‍सकता‍ह।ै‍ 

(8) परीक्षा‍आयोजन‍की‍षनिामररत‍षतषि‍में‍पररषस्िषत‍अनुसार‍पररितमन‍दकया‍जा‍सकता‍ह‍ैतिा‍परीक्षा‍का‍आयोजन‍षनिामररत‍षतषि‍के‍

पूिम‍या‍पश्‍चात‍भी‍दकया‍जा‍सकेर्ा‍। 

(9) अभ्‍यिी‍को‍ केिल‍मूल‍फोटोयुक्‍ट‍त‍पहचान‍पत्र‍प्रस्‍तुत‍करने‍पर‍ही‍परीक्षा‍में‍बैठने‍की‍पात्रता‍होर्ी।‍ई-आिार‍काडम‍का‍ वप्रंटआउट‍

यू.आई.डी.ए.आई.‍(UIDAI) के‍िारा‍सत्‍याषपत‍(Verify) होने‍पर‍ही‍ई-आिार‍मान्‍य‍होर्ा। 

(10) मंडल‍िारा‍मध्‍यप्रदशे‍शासन‍के‍अंतर्मत‍ षिषभन्‍न‍कायामलयों/षिभार्ों‍में‍ ररक्‍ट‍त‍ षिषभन्‍न‍प्रकार‍ के‍पदों‍हतेु‍संयुक्‍ट‍त‍भती‍परीक्षाओं‍का‍

आयोजन‍समूह‍परीक्षा‍के‍रूप‍में‍दकया‍जाता‍है।‍र्न‍परीक्षाओं‍में‍पदिार‍षनिामररत‍शैक्षषणक‍ि‍अन्‍य‍अहमताओं‍के‍आिार‍पर‍आिेदकों‍

िारा‍षिषभन्‍न‍के‍पदों‍के‍प्रािषमकताक्रम‍ददए‍जाते‍हैं।‍ 

 र्न‍परीक्षाओं‍के‍परीक्षा‍पररणाम‍में‍प्राप्‍त‍परसेंटाईल‍के‍आिार‍पर‍आिेदक‍िारा‍दी‍र्ई‍प्रािषमकताक्रम‍में‍जो‍पद‍आिंरटत‍होता‍है, 

उसके‍पहले‍की‍प्रािषमकताक्रम‍िाले‍पदों‍की‍प्रतीक्षा‍सूची‍में‍उसे‍स्‍िान‍प्राप्‍त‍होर्ा।‍परन्‍तु‍षजस‍प्रािषमकताक्रम‍का‍पदआिंरटत‍हो‍

जाता‍ह,ै उसके‍बाद‍की‍शेि‍प्रािषमकताक्रम‍के‍पदों‍की‍प्रािीण्‍य/प्रतीक्षा‍सूची‍में‍उसे‍स्‍िान‍प्राप्‍त‍नहीं‍होर्ा।‍ 

 उदाहरणािम‍दकसी‍आिेदक‍िारा‍षनम्‍नानुसार‍पदों‍के‍प्रािषमकताक्रम‍ऑनलाईन‍आिेदन-पत्र‍में‍ददया‍जाता‍है, तब‍:-‍ 

प्रािषमकताक्रम 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 

पद‍कोड 151 004 008 116 143 115 128 098 018 106 144 114 096 027 021 002 023 166 

 परीक्षा‍में‍ प्राप्‍त‍परसेंटाईल‍ के‍आिार‍पर‍उपरोक्‍ट‍त‍पद‍प्रािषमकताक्रम‍में‍से‍ प्रिम, षितीय‍एिं‍तृतीय‍प्रािषमकताक्रम‍ के‍पदों‍की‍

प्रतीक्षा‍सूची‍में‍स्‍िान‍प्राप्‍त‍होता‍ह‍ैतिा‍उसे‍चौिी‍प्रािषमकताक्रम‍के‍पद‍कोड‍116‍की‍प्रािीण्‍य‍सूची‍में‍स्‍िान‍प्राप्‍त‍होता‍ह।ै‍ऐसी‍

षस्िषत‍ में‍ चूंदक‍ आिेदक‍ को‍ चौिी‍ प्रािषमकताक्रम‍ के‍ पद‍ की‍ प्रािीण्‍य‍ सूची‍ में‍ ही‍ स्‍िान‍ प्राप्‍त‍ हुआ‍ ह।ै‍ अत:‍ र्सके‍ बाद‍ के‍ शेि‍

प्रािषमकताक्रम‍िाले‍पदों‍की‍प्रािीण्‍य/‍प्रतीक्षा‍सूची‍में‍उसे‍स्‍िान‍प्राप्‍त‍नहीं‍होर्ा। 

(11) आिेदन‍पत्र‍भरने‍से‍पूिम‍अभ्‍यिी‍संबंषित‍परीक्षा‍की‍षनयमपुषस्तका‍का‍भली-भांषत‍अिलोकन/अध्‍ययन‍करें‍तिा‍यह‍सुषनषित‍करें‍दक‍

आप‍संबंषित‍परीक्षा‍की‍षनयमपुषस्तका‍में‍उल्‍लेषखत‍सभी‍अहमताओं‍को‍पूणम‍करते‍हैं, तत्‍पश्‍चात‍ही‍आिेदन‍पत्र‍भरें। 

(12) यह‍आिेदक‍की‍स्‍ियं‍की‍षजम्‍मेदारी‍ह‍ैदक‍िह‍अपना‍आिेदन‍पूरी‍तरह‍साििानी‍के‍साि‍भरें।‍आिेदन-पत्र‍में‍अन्‍य‍प्रषिषियों‍में‍त्ररुट‍

होने‍ पर‍ षनयमपुषस्तका‍ में‍ उल्‍लेखत‍ प्राििान/प्रदक्रया‍ अनुसार‍ आिेदन‍ पत्र‍ में‍ त्रुरट‍ सुिार‍ षनिामररत‍ समयािषि‍ में‍ संभि‍ होर्ा।‍

त्रुरट/प्रषिषि‍में‍पररितमन/सुिार‍मंडल‍स्‍तर‍पर‍संभि‍नहीं‍है।‍र्स‍संबंि‍में‍मंडल‍कायामलय‍में‍प्राप्‍त‍आिेदन‍अमान्‍य‍दकये‍जाते‍हैं‍तिा‍

र्न्‍हें‍नस्‍तीबद्ध‍करते‍हुए‍प्रषतउत्‍तर‍नहीं‍ददया‍जाता‍ह।ै‍ 
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(14) कषतपय‍अभ्‍यिी‍प्रिेश-पत्र‍(टी.ए.सी.)‍में‍त्रुरट‍पररलषक्षत‍होने‍पर‍पररितमन/संशोिन‍हतेु‍आिेदन‍करते‍हैं, जबदक‍यह‍त्रुरट‍उनके‍िारा‍

आिेदन‍पत्र‍भरने‍में‍की‍र्ई‍त्रुरट‍एिं‍समय-सीमा‍में‍सुिार‍न‍करने‍का‍पररणाम‍होती‍है, अत:‍र्स‍सबंंि‍में‍कोई‍भी‍आिेदन/पत्राचार‍

तत्‍समय‍मंडल‍िारा‍मान्‍य‍दकया‍जाना‍संभि‍नहीं‍होता‍ह।ै 

(15) समूह‍परीक्षाओं‍में‍कषतपय‍षस्िषतयॉं‍ऐसी‍बन‍सकती‍है, षजसमें‍अलर्-अलर्‍पदों/प्रश्‍न‍पत्र‍होने‍पर‍पृिक-पृिक‍प्रिेश-पत्र‍(टी.ए.सी.)‍

जारी‍दकए‍जाते‍हैं।‍प्रत्‍येक‍प्रश्‍न-पत्र‍हतेु‍अभ्‍यिी‍को‍तत्‍संबंिी‍प्रिेश-पत्र‍(टी.ए.सी.)‍लेकर‍जाना‍आिश्‍यक‍होर्ा। 

(16) दकसी‍भी‍तकनीकी‍त्रुरट‍होने‍के‍कारण‍परीक्षा‍प्रारंभ‍होने‍में‍षिलंब‍होने‍की‍षस्िषत‍में‍भी‍सभी‍अभ्‍यर्िमयों‍को‍प्रश्‍न-पत्र‍हल‍करने‍हतेु‍

षनिामररत‍समयािषि‍उपलब्‍‍ि‍कराई‍जाती‍ह,ै अत:‍ऐसी‍षस्िषत‍में‍अभ्‍यर्िमयों‍को‍षबना‍दकसी‍वचंता‍के‍परीक्षा‍संचालन‍में‍पूणम‍सहयोर्‍

करना‍चाषहए।‍ 

(17) मंडल‍का‍कायमक्षेत्र‍केिल‍षिभार्‍की‍मांर्‍पर‍परीक्षा‍का‍आयोजन‍कर‍परीक्षा‍पररणाम‍संबंषित‍षिभार्‍को‍उपलब्‍‍ि‍कराने‍तक‍सीषमत‍

ह।ै‍षनयुषक्त‍संबंिी‍कायमिाही‍का‍संपूणम‍दाषयत्‍ि‍संबषंित‍षिभार्‍का‍है।‍ 

(18) उपरोक्‍ट‍त‍वबंदओुं‍से‍स्‍पष्‍ट‍ह‍ैदक‍मंडल‍िारा‍षिभार्ों‍के‍मांर्-पत्रों‍के‍आिार‍पर‍प्रिेश, पात्रता, चयन‍एिं‍भती‍परीक्षाऍं‍पूणम‍पारदशी‍

एिं‍उत्‍कृष्‍ट‍तकनीकी‍मापदडंों‍के‍अनुरूप‍आयोषजत‍की‍जाती‍है, षजनकीयिासंभि‍सुरक्षा‍एिं‍शुषचता‍सुषनषित‍की‍जाती‍ह।ै‍अत:‍र्स‍

संबंि‍में‍अर्र‍दकसी‍के‍िारा‍अिांषछत‍लाभ‍उपलब्‍‍ि‍कराने‍का‍दािा‍दकया‍जाता‍है, तो‍अभ्‍यिी‍से‍अपेषक्षत‍ह‍ैदक‍िह‍र्सकी‍सूचना‍

समस्‍त‍जानकाररयों‍सषहत‍तत्‍काल‍मंडल‍कायामलय‍को‍प्रदान‍करें।‍परीक्षा‍से‍संबंषित‍अिाषंछत‍र्षतषिषियों‍में‍सषम्मषलत‍होने/सहयोर्‍

प्रदान‍करने/त्‍य‍छुपाने‍पर‍संबंषित‍के‍षिरूद्ध‍कडी‍दडंात्‍मक‍कायमिाही‍का‍प्राििान‍है। 

-------------------- 

‍ 
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अध्याय - 04 

समहू-2‍उप‍समहू-1‍के‍अन्‍तर्मत‍कृषि‍षिस्‍तार‍अषिकारी भती‍परीक्षा‍-‍2026 
पाठ्यक्रम 

(‍परीक्षा‍में‍केिल‍एक‍प्रश्‍न‍पत्र‍रहरे्ा‍) 

सामान् य प्रशासन विभाग, भोपाल मंत्रालय िल् लभ भिन, भोपाल के संशोधधत  

पररपत्र क्रमांक 74 ददनांक 16 फरिरी 2015 के अनुसार 
प्रश्नपत्र का षििरण :  200‍अकं 

 

स.ं‍क्र. षििय‍ अकं 

1 सामान्‍य‍ज्ञान 

100 

2 सामान्‍य‍षहन्‍दी 

3 सामान्‍य‍अंग्रेजी 

4 सामान्‍य‍र्षणत 

5 सामान्‍य‍तार्कम क‍योग्‍यता 

6 सामान्‍य‍षिज्ञान‍ 

7  सामान्‍य‍कम्‍प्‍यूटर‍ज्ञान‍ 

8‍ संबंषित‍षििय‍पर‍आिाररत‍ 100 

 कुल‍अंक‍ 
200 

 

1.‍General Agriculture 

Agriculture and its importance in national economy. 

 

2.‍Agronomy 

Major Crops of MP, Agrotechniques of major field crops of MP 

Farming systems and sustainable Agriculture. 

Introductory Agro Meterology, Agro-climatic and Agro-ecological zones 

 

3.‍Soll Science 

Soil and its composition and its role in crop production, physical, Chemical, and biological properties of 

soil. Essential plant nutrients, their function and dynamics. Integrated nutrient management, Problem 

soils and their management 
 

4.‍Soll and water conservation, Watershed management 

 



मध्‍यप्रदेश‍कममचारी‍चयन‍मण्‍डल, भोपाल, समूह-2‍उप‍समूह-1‍के‍अन्‍तर्मत‍कृषि‍षिस्‍तार‍अषिकारी भती‍परीक्षा‍-‍2026 Page32 

 

 

5.‍Plant Physiology 

Absorption, translocation and metabolism of nutrients, Photosynthesis and respiration, Growth and 

development, growth regulators. 

 

6.‍Crop Improvement 

Elements of genetics and plant breeding as applied to crop improvement. 

 

7.‍Horticulture 

Package of practices of important fruit vegetable Spices and economically important flowering plants, 

Nursery management and propagation methods of horticultural crops. Problems (unfruitfulness, 

alternate bearing, fruit drops etc.) and physiological disorders and their management. Post-harvest 

management and value addition of fruits and vegetables. 

 

8.‍Plant Protection 

Important insect pests and diseases affecting important crops and their management. Components of 

integrated pest and disease management. Spray equipments, their selection and maintenance. Rodent 

management. Safety precautionary measures during pesticide usage. 

 

9.‍Agricultural Economics 

Meaning, principles of economics as applied to agriculture, Farm planning and resource management 

for optimal production. Farming systems and their economic role. Marketing of agricultural produce and 

regulated markets in MP including initiatives like (e-chaupal) Price of agricultural produce and its role in 

agricultural production. 

 

10.‍Agricultural Extension Education 

Philosophy, objectives and principles of extension. Extension organizations at the state, district and 

block levels, their structure, functions and responsibilities. Methods of communication. Role of farmer's 

organizations in extensions services. Role and importance of trainings. Important rural development 

programmes in India. 
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प्रारूप-1 

भरु्तान प्राप्त करन ेके षलय ेस्िय ंके बैंक खात ेका षििरण 

1. परीक्षा का नाम    : ......................................................................................... 

2. परीक्षा की षतषि/पॉली/समय   : .............................................................................. 

3. परीक्षा केन्र का नाम  : .............................................................................. 

4. परीक्षािी का नाम (षहन्दी में)  : .................................................................................... 

 (जैसा बैंक खात ेमें ह ै) 

5. परीक्षािी का नाम (अंग्रेजी में)  : .................................................................................. 

6. परीक्षािी का रोल न.   : ............................................................................. 

7. बैंक का नाम    : .............................................................................. 

8. बैंक शाखा का नाम    : .............................................................................. 

9. बैंक का IFS Code    : ............................................................................... 

10. बैंक खाता क्रमांक    : .............................................................................. 

11. परीक्षािी र्ृह षजला   : ............................................................................. 

12. र्ृह षजले से परीक्षा केन्र की दरूी : ................................................................... 

13. यात्रा का प्रकार   : ............................................................................ 

14. यात्रा व्यय की राषश   : ............................................................................. 

15. पत्र‍व‍यिहार‍का‍पता‍  :‍............................................................................ 

16. ई-मेल‍    :‍............................................................................ 

17. फोन‍न.    :‍............................................................................ 

संलग्‍न‍:-‍ 

1. बैक‍पास‍बुक‍की‍स्‍िप्रमाषणत‍छायाप्रषत‍(प्रिम‍पृष्‍ठ)‍। 

2. यात्रा‍के‍दौरान‍उपयोर्‍दकये‍र्ए‍रटदकट‍(मूल‍प्रषत)‍। 

3. जाषत/‍षियांर्ता‍प्रमाण‍पत्र‍की‍छायाप्रषत‍। 

4. टीएसी‍के‍प्रिम‍भार्‍की‍स्‍िप्रमाषणत‍छायाप्रषत‍। 

ददनांक...................................... 

हस्ताक्षर 

षनिास का पूणम पता 

.................................................................. 

प्रषत,‍ 

 ........................................................ 

........................................................ 


